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|. Charakterystyka partnerstwa lokalnego

1. Nazwa LGD i forma prawna

— Nazwa: Czarnorzecko-Strzyzowska Lokalna Grupa Dziatania

— Forma prawna: stowarzyszenie specjalne posiadajgce osobowos¢ prawng

— Stowarzyszenie zostato zarejestrowane w sgdzie pod numerem KRS 0000250016 w dniu 1.02.2006 r. jako
Wiejska Lokalna Grupa Dziatania w Strzyzowie. W dniu 23.04.2008 r. dokonano zmiany nazwy Stowarzyszenia
na Czarnorzecko-Strzyzowska Lokalna Grupa Dziatania.

2. Proces tworzenia partnerstwa uwzgledniajgcy dotychczasowe doswiadczenie
LGD

Proces tworzenia partnerstwa

Pierwsze rozmowy na temat utworzenia partnerstwa, poczgtkowo na obszarze powiatu strzyzowskiego trwaty
juz od 2004 r. Gtéwnym ich powodem byta konieczno$é uporzadkowania wiodgcych dziedzin zycia na obszarach
wiejskich w tym: ochrone srodowiska naturalnego, polityke przestrzenng, kulturowo —oswiatowg oraz uwzglednienie
turystycznych wymogdw i oczekiwan stawianych przed tym terenem. Pierwotnym zamierzeniem byto powotanie
grupy oséb — lideréw w poszczegdlnych wsiach wchodzacych w sktad Gminy Strzyzéw, dziatajgcych na rzecz lokalnej
spofecznosci.

W grudniu 2004 r. Gmina Strzyzéw jako jednostka wiodgca w powiecie strzyzowskim przygotowata wniosek
do programu LEADER+ ubiegajac sie o dofinansowanie dziatan zwigzanych ze sformalizowaniem dziatan partnerstwa,
rozszerzeniem jego sktadu osobowego o podmioty spoza dziatalnosci publicznej. Rok 2005 to czas intensywnych
spotkan z mieszkancami/liderami podczas ktérych poruszany byt problem wspdlnych prac, ktére umozliwig bardziej
skuteczng i kompleksowg realizacje projektow.

W lutym 2006 roku zarejestrowano partnerstwo w formie stowarzyszenia Wiejska Lokalna Grupa Dziatania
w Strzyzowie. Poczagtkowo w sktad LGD wchodzito 30 cztonkdw z terenu 14 wsi gminy Strzyzéw a efektem dziatan
partnerstwa byty wspdlne pomysty dla catego obszaru LGD w formie Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszarow
Wiejskich w ramach Il schematu Pilotazowego Programu Leader+. Podjeto tez dziatania majgce na celu szerokie
rozpropagowanie idei LGD, czego efektem byto pozyskanie nowych partneréw.

W pazdzierniku 2007 roku Wiejska Lokalna Grupa Dziatania poszerzyta swoj sktad o 5 nowych gmin
cztonkowskich: Wisniowa, Frysztak, Wojaszowke, Korczyne oraz Kroscienko Wyzne. Ponadto gmina Strzyzéw, ktora
wczesniej mogta by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym, stata sie na mocy ustawy o wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich, cztonkiem zwyktym LGD.

Podczas Walnego Zebrania, 30 pazdziernika 2007 r. dokonano m.in. zmiany Statutu Wiejskiej Lokalnej Grupy
Dziatania w zwigzku z przystgpieniem nowych Cztonkdw, wtedy tez zostata podjeta decyzja o zmianie dotychczasowe]
nazwy stowarzyszenia na Czarnorzecko-Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziafania. Cel dziatania LGD pozostat taki sam -
wspodlne dziatanie na rzecz rozwoju obszardw wiejskich.

Czarnorzecko —Strzyzowska Lokalna Grupa Dziatania to partnerstwo trojsektorowe zrzeszajgce gminy,
organizacje pozarzagdowe, przedsiebiorcdw oraz mieszkancédw, ktdérzy chca poprzez wykorzystanie lokalnych
zasobdw, stworzy¢ lepsze warunki do zycia. Partnerzy podejmujg wspdlne dziatania, dzielgc sie zasobami,
odpowiedzialnoscig i korzysciami. Potgczenie sit przedstawicieli roznych sektorow w tym ich doswiadczenia i wiedzy
daje wiele mozliwosci, zwiekszajgc szanse powodzenia realizacji opracowanych dla obszaru LGD strategii.
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Niniejsza LSR opracowana rowniez w ramach szerokiego partnerstwa lokalnego angazujac partneréw lokalnych
reprezentujgcych rdézne grupy interesu, nadal bedzie wzmacniac i rozwijac nasz teren, gdyz najwiekszym wyzwaniem
LGD byto i jest stworzenie obszaru przyjaznego mieszkaricom. Liczne spotkania, konsultacje, rozmowy na etapie
tworzenia dokumentu pozwolity wskaza¢ potrzeby i oczekiwania mieszkaricow obszaru LGD. Efektem tego byto
wyznaczenie zdefiniowanych dziatan w strategii majgcych na celu polepszenie jakosci zycia na obszarach wiejskich.

Bardzo wazna dla catego procesu przygotowania LSR byta przejrzystos¢ prowadzonych konsultacji, wszystkie
dokumenty z tym zwigzane byty publikowane min. na stronie www stowarzyszenia. Na etapie tworzenia dokumentu
zostaty zastosowane réznorodne $rodki komunikacji ze spotecznoscig (szczegdtowo opisane w rozdziale Ill), ktore
daty wszystkim mieszkaricom obszaru LSR mozliwos¢ wspottworzenia strategii bez wzgledu na ich mozliwosci
czasowe, mobilnos¢, dostepnosé.

Podobnie jak przy tworzeniu dokumentu, jego pdzniejsza realizacja, wdrazanie, rowniez opierac sie bedzie na
Scistej wspodtpracy LGD z lokalng spotecznoscia. Stowarzyszenie poprzez biezgcg dziatalnosé, aktywnosé i obecnosé w
zyciu kulturalnym obszaru, mediach spotecznosciowych, Scistej wspdtpracy z Cztonkami LGD w tym gminami, bedzie
zachecad i pogtebia¢ zaangazowanie lokalnej spotecznosci we wdrazaniu LSR. Takie partnerskie i oddolne podejscie
bedzie prowadzi¢ do jeszcze wiekszej integracji cztonkdw spotecznosci, aktywizacji do udziatu w zyciu spotecznym,
poczucia sprawczosci, by nastepnie stopniowo sprzyja¢ dojrzatosci obywatelskiej.

W celu jeszcze wiekszego poszerzenia i pogtebienia zaangazowania lokalnej spotecznosci LGD we wdrazaniu LSR
zatozono liczne dziatania integrujgco-aktywizujgce kierowane do spotecznosci lokalnej. W ramach prowadzonych
dziatani informacyjnych, LGD dotozy wszelkich staran, aby zapewni¢ wszystkim zainteresowanym mozliwosé uzyskania
informacji na temat realizowanych programow i podejmowanych dziatart w ramach strategii w sposéb dostosowany
do potrzeb i wymagan odbiorcow. Akcje informacyjno-promocyjne dotyczgce ogtaszanych naboréw w dostepnych
srodkach komunikacyjnych, dziatania szkoleniowo-doradcze, w tym prowadzenie bezptatnego doradztwa dla
beneficjentow, uczestnictwo LGD w waznych wydarzeniach dla spotecznosci lokalnej w ramach stoisk promocyjno-
informacyjnych czy planowane publikacje dotyczace LSR to tylko niektdre z podejmowanych dziatan, ktdre
zagwarantujg skuteczng komunikacje na linii LGD — spotecznos$¢ lokalna — LGD.

Zaréwno na etapie tworzenia jak i pdzniejszej realizacji LSR uwzgledniono zasady horyzontalne okreslone w
art. 9 rozporzadzenia 2021/1060 w szczegdlnosci zwigzane z zapewnieniem dostepnosci dla osob z
niepetnosprawnosciami.
Doswiadczenie

Niezwykle istotnym etapem w zdobywaniu doswiadczenia i wzmacniania partnerstwa LGD, byt proces
przygotowywania i wdrazania strategii w ramach Programu LEADER na lata 2007-2013 oraz 2014-2020.

Podpisana umowa dnia 21 maja 2009 roku, umozliwita LGD realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach
PROW 2007-2013. Za posrednictwem stowarzyszenia mieszkancy, organizacje spoteczne, przedsiebiorcy i samorzady
zrealizowaty szereg przedsiewzie¢ stuzgcych rozwojowi obszaru, wykorzystujgc kwote ponad 7,5 min zt.

Do 2015 roku przeprowadzono tgcznie 17 naboréw w ramach czterech zakreséw tematycznych tj.:
rdéznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej, tworzenie i rozwdéj mikroprzedsiebiorstw, odnowa i rozwdj wsi,
mate projekty.

Ogodtem zrealizowano 142 projekty na taczng kwote 7 576 153 zt. Najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie
nabory na dziatanie Mate projekty, w ramach ktdrego realizowano wiele dziatat przyczyniajacych sie do poprawy
jakosci zycia na obszarach wiejskich. Byty to projekty inwestycyjne, takie jak remonty i wyposazenia $wietlic, budowy
parkingdw, oswietlenia, remonty obiektéw zabytkowych, czy budowa matej architektury turystycznej. Realizowano
tez caly szereg projektéw nie inwestycyjnych, w tym m.in. imprezy kulturalne, sportowe, strony internetowe,
warsztaty, publikacje, zakup strojow ludowych, instrumentéw muzycznych.

Duzym zainteresowaniem cieszyto sie dziatanie Odnowa i rozwdj wsi, gdzie przeznaczono najwieksze srodki
finansowe, tj. kwote 3 984 331 zt. Beneficjentami pomocy byty jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje
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kultury, parafie oraz stowarzyszenia. Byty to projekty poprawiajgce infrastrukture publiczng, turystyczna, czy
odnawiajgce obiekty zabytkowe.

W ramach dziatan: Rdznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej oraz Tworzenie | rozwdj
mikroprzedsiebiorstw powstaty nowe firmy lub istniejgce rozwinety badZ poszerzyty swojg dziatalnos¢. W ramach tych
projektow powstaty nowe miejsca pracy dla blisko 20 oséb.

Perspektywa PROW 2007-2013 to rowniez projekt wspdtpracy ,Aktywna Turystyka Ludnosci Atrakcyjnym
Szlakiem - ATLAS”, zrealizowany w 2013 roku na obszarze trzech LGD: Stowarzyszenie Subregion Magurski - szansa
na rozwaj, LGD ,,LIWOCZ” oraz Czarnorzecko-Strzyzowska LGD.

Celem projektu byto wyznaczenie miejsc atrakcyjnych turystycznie. Ponadto w kazdej z gminie Partneréw w
najciekawszych miejscach stanety altany wypoczynkowo —rekreacyjne. Wydano tez bezptatny atlas turystyczny pod
nazwa ,W dolinie Wistoka i Wistoki”. Podsumowujac, efekty dziatan projektu wspotpracy to :

e wyznaczenie 80 km szlaku turystycznego,

e utworzenie 1 strony internetowej,

e wykonanie 60 sztuk panoram sferycznych,

e wydanie 13 167 egzemplarzy publikacji ,W dorzeczu Wistoka i Wistoki”,

e atrakcyjnych 115 miejsc oznaczonych zostato tablicami informacyjnymi,

e ustawienie 13 altan wypoczynkowo-informacyjnych.

Od maja 2016 roku na mocy podpisanej umowy z Zarzagdem Wojewddztwa Podkarpackiego, Czarnorzecko —
Strzyzowska LGD rozpoczeta proces wdrazania opracowanej strategii w ramach PROW na lata 2014-2020. Do maja
2023 roku ogtoszono tgcznie 29 naboréw w ramach zakreséw: wzmocnienia kapitatu spotecznego, podejmowania i
rozwoju dziatalnosci gospodarczej, wspierania wspdtpracy miedzy podmiotami wykonujgcymi dziatalnos$é
gospodarczg, zachowania dziedzictwa lokalnego, rozwoju infrastruktury niekomercyjnej, czy promocji obszaru LSR.
tacznie do LGD wptyneto 175 wnioskdw a swoje pomysty mieli szanse wdrozy¢ zaréwno mieszkancy, przedsiebiorcy
jak i stowarzyszenia, fundacje, jednostki samorzgdowe czy parafie.

Ogdtem w ramach poddziatania 19.2 (wedtug stanu na dzien 04.05.2023) zakontraktowano w Urzedzie
Marszatkowskim 92 operacje (w tym 5 projektodw grantowych) na tgczng kwote 2 285 078,79 euro co stanowi 98,83%
przyznanego budzetu. Efekty realizacji LSR (do maja 2023 r.) to przede wszystkim: 30 utworzonych nowych
dziatalnosci gospodarczych, 14 firm, ktére rozwinety swojg dziatalnos¢ gospodarczg, tworzac 32 nowe etaty, 18
nowych lub zmodernizowanych obiektéw infrastruktury rekreacyjnej, kulturalnej, turystycznej, 33 doposazone
Swietlice wiejskie, 12 publikacji zwigzanych z obszarem LGD, 17 wydarzen, imprez, programow zwiekszajgcych
aktywnos¢ spotecznosci lokalnej, promujgcych gmine, 3 wsparte obiekty petnigce funkcje muzealne, 3 stworzone
sieci w zakresie ustug turystycznych, 6 rozwinietych szlakow turystycznych, 2 zadania z zakresu zachowania
dziedzictwa lokalnego. Jednoczesnie przeprowadzone w lutym 2023 roku nabory, pozwolity LGD na wytonienie
projektow umozliwiajgcych dalsze dziatania na rzecz promocji obszaru LSR oraz wsparcie lokalnych niekomercyjnych
zespotdéw/artystdw poprzez zakup strojow artystycznych/instrumentéw muzycznych. W ramach perspektywy PROW
2014-2020 najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie nabory w zakresie przedsiebiorczosci, rozwoju
niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej a takze wyposazenie $wietlic wiejskich w ramach
projektow grantowych.

Zrealizowane za posrednictwem LGD projekty w znaczacy sposéb wptynety na aktywizacje spotecznosci lokalnej
czy poprawe sytuacji ekonomiczno-gospodarczej obszaru min. poprzez rozwdj przedsiebiorczosci i utworzenie
nowych miejsc pracy. Szeroki wachlarz mozliwosci PROW, dat szanse na wzmocnienie i rozwdéj walordw turystycznych
obszaru, zachowanie/pielegnowanie dziedzictwa, tradycji, kultury i zwyczajow regionu.

Istotnym elementem wdrazanej LSR na lata 2014-2020, byty realizowane przez LGD projekty wspotpracy. , Sie¢
Infrastruktury Rekreacyjnej (SIR)” oraz ,Miedzynarodowa Promocja Enoturystyki i Dziedzictwa Lokalnego” to
przedsiewziecia realizowane przez Czarnorzecko — Strzyzowskg LGD w partnerstwie z Lokalng Grupg Dziatania ,, Kraina
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Nafty”, Lokalng Grupg Dziatania Nowa Galicja, Lokalna Grupa Dziatania ,,LIWOCZ”. W przypadku drugiego projektu w
realizacji uczestniczyt rowniez partner zagraniczny Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet (LGD z Wegier).

Efekty dziatan projektu SIR to przede wszystkim stworzona zintegrowana sie¢ 24 sitowni plenerowych oraz
atrakcyjna oferta turystyczna na obszarze potudniowo - zachodniej czesci wojewddztwa podkarpackiego. Powstata
podstrona informujgca o powstatej infrastrukturze —sitowniach oraz zorganizowano 4 imprezy sportowo-rekreacyjne
majgcych na celu aktywizacje mieszkancéw, promocje udostepnionej infrastruktury, podniesienie wiedzy z zakresu
zdrowego trybu zycia oraz popularyzacji sportu.

Projekt z wegierskim LGD to przede wszystkim miedzynarodowa promocja obszaru partnerskich LGD,
zwiekszenie atrakcyjnosci terendw objetych projektem wspdtpracy pod katem poznania i zaprezentowania lokalnych
produktéw, walorow i atrakcji obszaru, dobrych praktyk w zakresie enoturystyki. Efektem wspotpracy byto wydanie
publikacji ksigzkowej, aplikacji mobilnej, powstanie galerii produktow lokalnych w Miejscu Piastowym a takze
organizacja wizyty studyjnej na Wegrzech.

Ponadto w ramach projektu wspotpracy pn. Siec Infrastruktury Rekreacyjno - Edukacyjnej dla Dzieci (SIREDD)
powstato ogdétem 13 placéw zabaw dla dzieci - po jednym w kazdej z gmin objetych projektem, z czego 6 na terenie
Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD.

Dziatalnos¢ LGD to réwniez liczne zadania aktywizujgce, szkoleniowe i promocyjno-kulturalne, ktérych celem
jest nie tylko przekazywanie informacji i promocja, ale takze wspieranie rozwoju wsi poprzez integracje Srodowisk,
pobudzanie aktywnosci, wspdtpracy, upowszechnianie kultury, zwyczajow i tradycji regionalnych.

Tylko w latach 2016-2022 LGD goscita na 69 zorganizowanych wydarzeniach kulturalnych na obszarze
dziatania LSR, prezentujgc swoéj dorobek i podejmowane dziatania w ramach perspektywy PROW 2014-2020. Inng
forma wspdtpracy ze Srodowiskiem byta dziatalno$¢ wydawnicza. Od 2007 roku wydano wiele publikacji m.in. pozyc;ji
promujacych dorobek artystyczny lokalnych tworcéw, tradycyjne przepisy kulinarne, wazne postacie i miejsca dla
mieszkancéw, w tym:

e ,Dziedzictwo obszaru Stowarzyszenia Czarnorzecko-Strzyzowska Lokalna Grupa Dziatania” - informator o
obszarze LGD;

e ,Pamietnik Feliksa Urbanskiego” - Tom |, opracowanie: Ryszard Skotniczy, Katarzyna Hamela - opisujgcy dzieje
Dworu Kombornia;

e Reka-Dzieto” - Alfabet artystow rekodzielnikéw z obszaru dziatania LGD;

e ,Czarnorzecko-Strzyzowska Nutka” - przeglad wykonawcéw muzycznych z terenu dziatania LGD;

e ,Smakiregionalne LGD” - tradycyjne przepisy kulinarne KGW z gminy Korczyna;

e ,Czarnorzecko-Strzyzowska Kraina Smakow” - tradycyjne przepisy kulinarne od wszystkich KGW z obszaru LGD.

e ,Dziedzictwo kulturowe Ziemi Strzyzowskiej. Od izby pamieci do muzeum w Strzyzowie”

e ,Gmina Korczyna. Informator turystyczny”

e Ks. Ptk. Jozef Panas, Kapelan, Zotnierz, Ludowiec i Polityk”

Wieloletnia dziatalno$¢ LGD to ciggty proces budowania partnerstwa, dzieki ktéremu wszyscy zainteresowani
mieszkancy, podmioty, instytucje spofeczne oraz gospodarcze mogg dziata¢ na rzecz rozwoju obszaru LGD.
Zbudowany potencjat i zdobyte doswiadczenie w ramach poprzednich perspektyw finansowych zostang
wykorzystane do realizacji nowej Lokalnej Strategii Rozwoju, pozwalajgc na jeszcze sprawniejsze i efektywniejsze
wykorzystywanie srodkéw z Unii Europejskie;.

3. Struktura LGD

Czarnorzecko-Strzyzowska LGD jest partnerstwem trzech sektoréw: publicznego, gospodarczego, spotecznego
w tym mieszkancow. Reprezentatywnosc poszczegdlnych sektordw obrazuje ponizsza tabela.
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Gmina Frysztak Korczyna  Kroscienko = Strzyzéw = Wisniowa Wojaszéwka Razem %

Wyine
Sektor - - - - - - -
publiczny 1 1 1 1 1 1 6 6
gospodarczy 5 4 1 7 2 1 20 22
spoteczny 4 6 8 33 8 8 67 72
(w tym
mieszkancy)
Razem 10 11 10 41 11 10 93 100
% 11 12 11 43 12 11 100 -
Zestawienie Cztonkéw LGD w podziale na pteé
Gmina Frysztak Korczyna  Kroscienko = Strzyzéw = Wisniowa Wojasz6wka Razem %
Wyzne
Kobiet 3 3 2 22 6 3 39 42
Mezczyzn 7 8 8 19 5 7 54 58
Razem 10 11 10 41 11 10 93 100

Tabela 1 Zestawienie Cztonkéw LGD w podziale na gminy i sektory (stan na dzieri 26.05.2023 r.)

Czarnorzecko-Strzyzowska LGD posiada znaczgcy potencjat ludzki. Poszczegdlni cztonkowie Stowarzyszenia
reprezentujg zréznicowany obszar dziatalnosci, tj. wéréd nich znajdujg sie wtadze gmin, radni, rolnicy, sottysi,
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych w tym OSP, KGW, przedsiebiorcy, przedstawiciele sfery kultury itp.,
aktywnie zaangazowani w dziatalno$¢ LGD sg rowniez seniorzy.

Sposrdod 92 cztonkéw Czarnorzecko Strzyzowskiej LGD prawie potowa posiada doswiadczenie w zakresie
pozyskiwania, realizacji i rozliczania $rodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej miedzy innymi: ZPORR, SPO,
INTERREG, EQUAL, Pilotazowy Program LEADER+, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego,
Europejski Fundusz Spoteczny Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, Poakcesyjny
Program Wsparcia Obszaréw Wiejskich, PROW 2007-2013, PROW 2014-2020 jak tez tzw. Szwajcarskie i Norweskie
Mechanizmy Finansowe.

Cztonkowie Stowarzyszenia sg osobami aktywnymi w swoich Srodowiskach. Podejmujg szereg inicjatyw w
dziedzinie edukacji, kultury, sportu, rozwoju spotecznego. Sg pomystodawcami i organizatorami imprez
srodowiskowych i integracyjnych o rdéznej tematyce. Osoby te od wielu lat sg zwigzane z obszarem LGD i czujg
nierozerwalng wiez z mieszkaricami. Tak zrdznicowany sktad i obszary dziatalnosci, ktére reprezentujg poszczegdlne
osoby, pozwala na uzyskanie opinii i rozpoznanie potrzeb kluczowych grup spotecznych, funkcjonujgcych na obszarze
realizacji LSR, dzieki czemu mozliwe jest realne odzwierciedlenie oczekiwan tych grup.

Cztonkowie sprawujgcy odpowiednie funkcje w organach LGD posiadajg niezbedne do tego kompetencje.
Kadencja organdw stowarzyszenia tj. Rady, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Szczegdlnie waznym organem
Stowarzyszenia pod wzgledem potencjatu ludzkiego jest Rada Decyzyjna przed ktérej Cztonkami stawiane sg wysokie
wymagania w zakresie kwalifikacji i doswiadczenia.

Stowarzyszenie jest otwarte na nowych cztonkdw LGD. Warunkiem jest spetnienie warunkdw okreslonych w
Statucie i che¢ dziatania na rzecz LGD. Sposdb nabycia lub utraty cztonkostwa LGD regulowane jest Statutem
Stowarzyszenia i odbywa sie na podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia.

4. Organ decyzyjny - Rada
Wybdr i odwotanie Cztonkdéw Rady nalezy do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw. W sktad Rady
Decyzyjnej wchodzi 14 oséb, przedstawiciele trzech lokalnych grup interesu sektoréow:
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— publicznego - 6 0s6b - 42,8% sktadu Rady
— spotecznego 4 osoby - 28,6% sktadu Rady
— gospodarczego - 4 osoby - 28,6% sktadu Rady
Jak z powyzszego wynika, sktad Rady decyzyjnej nie jest zdominowany przez wtadze publiczne, ani przez zadng
z grup intereséw. Zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.
Zgodnie z §15 Statutu Stowarzyszenia, Cztonek Rady nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem dwédch lub wiecej
organdw stowarzyszenia i nie moze petnic¢ funkcje w zadnym innym organie Stowarzyszenia, jak rowniez nie moze
by¢ zatrudnionym w Biurze LGD.

5. Rozwigzania stosowane w procesie decyzyjnym

Dziatalnos¢ Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD reguluje Statut Stowarzyszenia, ktory okresla zasady
funkcjonowania, kierunki dziatania oraz wtadze Stowarzyszenia. Najwyziszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne
Zebranie Cztonkow. Jest to organ nadrzedny nad wszelkimi dziataniami LGD. Podejmuje uchwaty w najistotniejszych
sprawach dotyczacych Stowarzyszenia. Posiada rowniez prawo m.in. do powotywania i odwotywania wszystkich
organdw w przypadku, gdy zaistniejg uzasadnione, powazne powody. Przejrzysto$¢ funkcjonowania LGD gwarantuje
zapis w Statucie o nietgczeniu funkcji i cztonkostwa w dwdéch lub wiecej organach Stowarzyszenia.

Organem petnigcym funkcje decyzyjng w
sprawie wyboru operacji i projektdw realizowanych
w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie LSR
jest Rada. Do jej zadan nalezy wybor operacji i
ustalenie kwoty wsparcia dla danej operacji. Wnioski
sg oceniane na posiedzeniach. Za wyznaczenie
terminu, zwotywanie i przebieg posiedzenia Rady jest
odpowiedzialny Przewodniczacy Rady, ktéry przy
organizacji posiedzen korzysta ze wsparcia Prezesa
Zarzadu oraz Biura LGD, przygotowujgcego materiaty
na posiedzenie. Ponadto Przewodniczacy wyznacza z

obecnych Cztonkow Rady dwuosobowy skiad Komisji Wykres 1 Schemat organizacyjny Rady Decyzyjnej. Opracowanie wfasne
Skrutacyjnej nadzorujgcej prawidtowy przebieg
wyboru operacji i sprawdzajgcej poprawnosé
wypetnienia kart do gtosowania. Sekretarz koordynuje prawidtowy przebieg posiedzen.

Cztonkowie Rady sg zobowigzani zachowac bezstronnos$¢ w wyborze operacji. Waznym dokumentem majgcym
wptyw na prace Rady jest ,,Rejestr interesow” jej cztonkdw. Zawiera on wszystkie powigzania (zawodowe, spoteczne

i prywatne) majace wptyw na bezstronng ocene.

6. Wykaz dokumentdw regulujgcych funkcjonowanie LGD

Czarnorzecko-Strzyzowska LGD pracuje w oparciu o dokumenty, ktére regulujg funkcjonowanie
stowarzyszenia, prace Zarzadu, Rady oraz prace biura LGD. Wsrdd nich sg dokumenty:

— Statut LGD przyjmowany Uchwatqg Walnego Zebrania Cztonkdw — zawiera cele Stowarzyszenia, okresla
siedzibe i zasady dziatania zgodne z regulacjami prawnymi. Reguluje zasady cztonkowstwa. Okresla wtadze
Stowarzyszenia oraz zasady wyboru: Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady

— Regulamin Rady przyjmowany Uchwatq Walnego Zebrania Cztonkow - reguluje sposéb wyboru cztonkéow
Rady, przygotowanie i zwotywanie posiedzen. Okresla wtadze Rady, prowadzenie posiedzen, uprawnienia
przewodniczgcego. Szczegdtowe zasady dotyczgce wytgczenia z oceny operacji, szczegdétowe zasady
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podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji, sposéb prowadzenia gtosowania, zasady protokotowania
posiedzen Rady. Zasady wynagradzania cztonkéw Rady

— Regulamin pracy Zarzadu przyjmowany Uchwatg Zarzgdu - okresla zadania Zarzadu oraz organizacje pracy.
Zasady protokoftowania. Okresla kompetencje i obowigzki cztonkdéw Zarzadu, w tym prezesa, wice prezesa,
sekretarza

— Regulamin Pracy Biura przyjmowany Uchwatq Zarzqdu LGD - okresla zasady funkcjonowania biura oraz
zatrudniania pracownikéw

— Regulamin obrad Walnego Zebrania przyjmowany Uchwatq Walnego Zebrania Cztonkow - reguluje zasady
posiedzen WZC

Il. Charakterystyka obszaru i ludnosci objetej wdrazaniem
LSR

Obszar objety LSR znajduje sie na terenie wojewddztwa podkarpackiego. Swoim zasiegiem obejmuje sze$é
gmin, zajmujgcych tgczny obszar 506,2 km?. Trzy gminy nalezg do powiatu strzyzowskiego: Frysztak, Strzyzdw,
Wisniowa oraz trzy gminy nalezg do powiatu kro$nienskiego: Korczyna, Kroscienko Wyzne, Wojaszéwka.

Poszczegdlne gminy réznig sie pod wzgledem zajmowanej powierzchni. Najwiekszg gming jest gmina Strzyzéw
(140,23 km?), nastepnie w kolejnosci: Korczyna (92,44 km?2), Frysztak (90,51 km?), Wojaszéwka (83,40 km?), Wisniowa
(83,29 km?) oraz Kro$cienko Wyzne (16,33 km?).

Pod wzgledem administracyjnym 5 gmin obszaru to gminy wiejskie, natomiast szdsta gmina Strzyzow jest
gming miejsko-wiejskg. Wszystkie gminy nalezgce do Stowarzyszenia Czarnorzecko-Strzyzowska Lokalna Grupa
Dziatania w mniej lub wiekszym stopniu majg na swym terenie obszary objete Czarnorzecko-Strzyzowskim Parkiem
Krajobrazowym. Stad tez nazwa Stowarzyszenia bedgca spdjnym elementem terenu. Gmina Korczyna zajmuje 23,7%
parku, Frysztak -17,4%, Wojaszowka - 15,8%, Strzyzow - 17,1%, Wisniowa - 7,5%, za$ pozostata cze$¢ poszczegdlinych
gmin znajduje sie w jego tzw. otulinie. Szczegétowe dane nt. gmin zawiera ponizsza tabela.

Lp. Nazwa gminy Typ gminy Powiat Powierzchnia Liczba
(km?) mieszkancow

Strzyzéw miejsko-wiejska strzyzowski 140,23 20213
Frysztak wiejska strzyzowski 90,51 10229
Wisniowa wiejska strzyzowski 83,29 7792
Korczyna wiejska kro$nienski 92,44 11176
Wojaszéwka wiejska krognieriski 83,40 9 250
n Kroscienko Wyzne wiejska krosnienski 16,33 5 450

RAZEM 506,20 64 110
Tabela 2 Wykaz gmin wchodzgcych w sktad Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD (dane na 31.12.2020 r.). Zrédto: dane GUS

Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju jest spdjny terytorialnie, z uwagi na fakt, ze poszczegdlne gminy
cztonkowskie graniczg ze sobg. Ponadto gminy taczy Czarnorzecko-Strzyzowski Park Krajobrazowy oraz dorzecze
Wistoka. Ponizsza mapa przedstawia obszar i spdjnos¢ terytorialng Czarnorzecko-Strzyzowskiej Lokalnej Grupy
Dziatania.
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Rysunek 1 Mapa obszaru objetego LSR Czarnorzecko- Strzyzowskiej LGD

Obszar objety LSR obejmuje pétnocno-wschodnig czes¢ Kotliny Krosnieniskiej oraz potudniowg czes¢ Pogdrza
Dynowskiego. Jest to obszar o szczegdlnych walorach przyrodniczych, o duzej powierzchni prawnie chronionej.
Znaczny jego fragment znajduje sie w granicach Czarnorzecko-Strzyzowskiego Parku Krajobrazowego oraz w
dorzeczu Wistoka, jednej z gtéwnych rzek Podkarpacia. To wyjagtkowe potozenie wskazuje takze na spdjnosé
terytorialng, przyrodniczg i krajobrazowg obszaru objetego LSR. Obszar objety LSR posiada bogate zasoby
przyrodnicze, kulturowe i historyczne, ktére w sposdéb znaczacy Swiadczg o jego atrakcyjnosci i potencjale
rozwojowym.

Na obszarze objetym LSR jest 61 miejscowosci, w tym miasto Strzyzéw. Miejscowosci obszaru posiadajg
zréznicowang zabudowe, uktad komunikacyjny oraz infrastrukture techniczng. Na obszarze istniejg plany odnowy
poszczegdlnych wsi, a plany zagospodarowania przestrzennego sg czesciowe, a ich opracowywanie odbywa sie
etapowo. W dwdch gminach obszar chroniony zajmuje powierzchnie od 80-100%, w dwdéch kolejnych - obszar od 40-
80%. Stad region posiada dobrze zachowane Srodowisko przyrodnicze. Obszar charakteryzuje sie urozmaicong rzezbg
terenu. Krajobraz pagorkowaty, podgdrski dominuje w gminach Frysztak, Korczyna, tagodniejszy w dolinach Wistoka
nazywany Kotling lub Nieckg Strzyzowskg (Strzyzéw, Wisniowa).

Wszystkie gminy nalezgce do LGD wykazujg podobienstwo pod wieloma wzgledami, co tworzy z nich spdjny
obszar. Jednym z czynnikéw jest bardzo podobna struktura gospodarki obejmujgca niemal identyczne branze
dziatania i kierunki ich rozwoju, tj. budownictwo, handel i naprawa pojazddw, ustugi doradcze, konsultingowe,
transportowe, edukacja, jak tez przetwdrstwo. Widoczna jest réwniez wymiana doswiadczenia przy realizacji réznych
projektow. Teren jest tez spdjny pod wzgledem kulturowym. Mieszkancy poszczegdlnych gmin chetnie odwiedzajg
imprezy kulturalno-promocyjne odbywajgce sie u swoich sgsiadéw, jak réwniez biorg aktywny udziat przy ich
organizacji.
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lll. Partycypacyjny charakter LSR

Wdrazajgc Lokalng Strategie Rozwoju w latach 2023 - 2027 LGD bedzie wzmacnia¢ spdéjnos¢ obszaru
i pobudzaé¢ mieszkanicow do dziatania na jego rzecz. Partycypacja ma w tym kontekscie duze znaczenie, buduje
poczucie odpowiedzialnosci i jest katalizatorem rozwoju. Powoduje, ze ludzie czujg sie potrzebni i zaangazowani.
Takie podejscie gwarantuje wykorzystanie cennych rodzimych zasobdéw wiedzy oraz doswiadczenia poszczegdlnych
cztonkéw spotecznosci, wzmaga swiadomos¢ i przekonanie, ze poprzez udziat w podejmowaniu decyzji mamy wptyw
na ksztattowanie najblizszego otoczenia. Tworzenie strategii w oparciu o lokalne uwarunkowania, z uwzglednieniem
specyfiki i unikatowosci lokalnej struktury spotecznej, otoczenia, kultury i przy udziale lokalnej spotecznosci stwarza
duzo wieksze szanse na skuteczne jej wdrazanie.

Partycypacyjny charakter LSR zapewniony zostat poprzez wykorzystanie szerokiego katalogu metod
wspotpracy z mieszkancami i podmiotami dziatajgcymi na obszarze objetym LSR, adekwatnych do poszczegdlnych
etapdw prac nad strategia. Na etapie przygotowania strategii podmiotami zaangazowanymi byli:

— Mieszkancy, zarowno ogoét spoteczenistwa (na etapie przygotowania diagnozy obszaru i analizy SWOT) jak i
osoby reprezentujgce srodowiska poszczegdlnych sektorow, oraz osoby kompetentne w zakresie wspierania
grup w niekorzystniej sytuacji (wtasciwe przedmiotowo organizacje spoteczne oraz administracja
specjalizujgca sie w pomocy spotecznej).

— Cztonkowie LGD — cztonkowie stowarzyszenia, uczestniczyli w kazdym etapie tworzenia LSR. Podczas zebran
organdw LGD (Walne Zebranie Cztonkdw, posiedzenia Rady Decyzyjnej, Zarzadu)

— Zespodt Roboczy ds. przygotowania LSR 2023 — 2027 - powotany uchwaty Zarzadu, grupa w ktorej sktad
wchodzg pracownicy Biura LGD, merytoryczni pracownicy urzedow gmin (ds. funduszy europejskich),
reprezentanci sektora spotecznego oraz przedsiebiorcy (razem: 12 osdb). Ich zadaniem byto: uswiadomienie
mieszkancéw o istotnym znaczeniu konsultacji, wsparcie informacyjne pracownikdéw biura w swoich gminach
(spotecznosciach) przy organizowaniu konsultacji spotecznych, udostepnianie wszelkich informacji
dotyczacych tworzenia LSR (w tym min.: zbieranie ankiet, uwag do konsultowanych dokumentéw, fiszek
projektowych)

W ramach procesu przygotowania LSR, w tym wykorzystania zréznicowanych $rodkéw komunikacji,
realizowano:

1. badania ankietowe;

2. konsultacje w gminach objetych tworzong LSR;

3. kolportaz materiatéw informacyjnych za posrednictwem narzedzi elektronicznych oraz w miejscach do tego
wyznaczonych w obiektach uzytecznosci publicznej

4. konsultacje indywidualne oraz e-konsultacje LSR

Ad. 1 W celu przygotowania LSR przeprowadzono badania ankietowe, skierowane m.in do mieszkaricéw obszaru LSR,
beneficjentow LGD, gmin cztonkowskich LGD. Ankiety byty wypetniane w formie elektronicznej (portal Survio.com)
oraz w formie tradycyjnej (na organizowanych spotkaniach, w siedzibach gmin). Gtéwnym celem badan byta
identyfikacja potrzeb mieszkancédw, potencjalnych beneficjentéw, gmin cztonkowskich, potrzeb rozwojowych oraz
potencjatu danego obszaru. Zebranie danych pozwolito na wypracowanie gtéwnych kierunkdw dziatan, czy tez celéw
LSR na lata 2023-2027. Dzieki roznym zréznicowanym formom udostepnienia badanie wykonano w szerokim i
zréznicowanym gronie odbiorcéw. Zebrane dane przedstawione zostaty w formie syntetycznej wszystkim
zainteresowanym.
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Ad. 2. Na obszarze kazdej z gmin planowanej do objecia LSR zorganizowano
jedno spotkanie, ktore poswiecone byto w szczegdlnosci: diagnozie obszaru,
analizie mocny i stabych stron oraz szans i zagrozen obszaru, dziataniach
komunikacyjnych i animacyjnych LGD. Podczas spotkan szczegdlng uwage
poswiecono gtdwnym zagadnieniom podejscia LEADER m.in. innowacyjnosci,
cyfryzacji, Srodowiska i klimatu, zmianom demograficznym i partnerstwie w
realizacji LSR.

RANXIFTOWA DK SOKOL {1l PIETRC], UL MOSTawa 2, 12,09, 2022 R. (romieoziatex)
uaiens 20, 14.09.2022
.t

- Ad. 3. W ramach kolportazu -

115,23.09.2022 R. (piarex]

10wa 125, 27,09.2022 R. IwioRex]

materiatéw informacyjnych
realizowane  byly  min.
dziatania takie jak:
— przekazywanie
biezacych informacji na Fip | s ot i

. 2 PRZYJIDZ NA SPOTKANIE !
stronach internetowych:
www.lgdleader.pl,

Zdjecie 1 Plakat informujgcy mieszkaricow
www.strzyzow.pl, o terminach spotkan konsultacyjnych

. dotyczqcych przygotowania nowej LSR
www.wojaszowka.com.pl, yeeaeyen prevg /

- LA : www.frysztak.pl,
Zdjecie 2 Plakat il j tkaniach . .

Jcie 2 Plakat informujqcy o spotkaniac www.wisniowa.pl, www.korczyna.pl, www.kroscienkowyzne.pl
konsultacyjnych na rynku w Strzyzowie

— udzielanie odpowiedzi na pytania nadsytane m.in. na adres:
strzyzow@lgdleader.pl;
— wspotpraca z mediami (media elektroniczne i

Zaproszenie do wspélpracy przy opracowaniu wspélnie

. wska L zLGD nowej lokalnej strategii rozwoju na lata
prasa lokalna); e 20232027 (LSR)
— zamieszczenie informacji na tablicach ogtoszen 3 %\ ©3ltepns 8uswinion oo
I ® ) .
(p|a katOW InfO rmacyj nyCh) JST WChOdZQCYCh W ,E _:E'_ Stowarzyszenie Czarnorzecko-Strzyzowska Lokalna Grupa
) 2 Dziatania dziafajace na terenie gmin: Strzyzow, Wisniowa,
sktad LG D, &:‘J & Frysztak, Wojaszéwka, Korczyna, Kroscienke Wyzne, zaprasza
.. .. . , . ' %GE w H wszystkich chetnych mieszkaricéw do wspolpracy przy
- przeka zywanie info rmacjl lokal nej SpOerCZnOSO Za opracowaniu wspélnie z LGD nowej lokalnej strategii rozwoju
posrednictwem cztonkéw LGD. nalsta 2023-2027(L3R). [wiece]...
Ad. 4 Zdjecie 3. Informacja zachecajgca mieszkaricow do uczestnictwa w

konsultacjach spotecznych LGD na stronie www Gminy Wisniowa
Na stronie internetowej LGD byty udostepnione kluczowe

dla powstawania LSR i zatgcznikow dokumenty w réznych etapach jej rozwoju az do jej finalnego ksztattu, ktéry zostat
ztozony wraz z wnioskiem o jej wybdr. Uwagi do
poszczegdlnych  dokumentow  byty  przekazywane w
zrdznicowany sposéb, w tym poprzez:

Analiza SWOT na potrzeby w zwiazku z przygotowywanie nowej LSR =]
poniedziatek, 20 marca 2023 10:1%

W ramach kolejnego etapu prac nad Strategia opracowano

Analiza SWOT analize SWOT tj. analize mocnych i stabych stron, jak
rdwnieZ szanse i zagrozenie obszaru objetego LSR. Ponizej
przedstawiamy do konsultacji wyniki prac
Mocne strany  Slabe stfony przeprowadzonych w tym etapie. W zalgczonym ponizej
dokumencie przedstawiono szczegdtows analize SWOT

wynikajacg z opracowanej diagnozy. Opracowany materiaf

o stanowi podstawe do prowadzenia dalszych prac nad
Strategig, zwigzanych z wypracowaniem celdw oraz

— 74 pos'rednictwem poczty elektronicznej. przedsigwzigd do realizacj\_ w ramach LSR. W przypadku
uwag lub sugestii do zapiséw zaprezentowanego materiatu

mozna zgtasza¢ je do dnia 30.04.2023 r (drogg mailowq: stroyzow@lgdleaderpl,

. o . lefonicznie: lub w b
Konsultowanie kluczowych czedci LSR i planu Sefemems: 17 2764 605 b webiurze 160) _
Analiza SWOT obszaru objetego LSR na lata 2023-207 Czarnorzecko- Strzyzowskiej LGD

— konsultacje indywidualne w Biurze Stowarzyszenia,
— formularz online

EiEaanl Woone

komunikacji pozwolito na jej lepsze wpasowanie w potrzeby . . ,
lokalnej spotecznosci oraz pozwolito na przygotowanie SWOT
dokumentu o lepszej jakosci. Konsultacje nastgpity po

zakonczeniu spotkan w gminach cztonkowskich i trwaty do zakonczenia procesu tworzenia LSR.
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Czarnorzecko-Strzyzowska LGD opracowata LSR we wtasnym zakresie. Niniejszy dokument przygotowano w
oparciu o doswiadczenie zdobyte przy wdrazaniu programéw Leader + (2005 -2006), o$ 4 Leader (2007 — 2013) oraz
Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER (2014-2020) jak rowniez dzieki $cistej wspdtpracy ze
wszystkimi grupami interesu, jakie funkcjonuja na obszarze LGD.

Rozpoczynajac prace nad LSR wyrdzniono trzy etapy w procesie jej powstawania. Kazdy z nich miat swojg
specyfike i dlatego uzyte zostaty rozne metody partycypacji, aby jak najefektywniej komunikowad sie ze stronami w
procesie tworzenia strategii. Ze wzgledu na charakter i zakres informacji jakie byty oczekiwane w konsultowaniu
poszczegdlnych etapdw tworzenia LSR, poszczegdlne narzedzia taczyty elementy z rdinych etapow. Lokalna

spotecznos¢ wzieta udziat w kazdym z ponizszych etapow. *;’ o,
Na kazdym etapie opracowania strategii dokonywano (e ICL?
[ [-leltleT ]
prZyJQCIa badi Odrzucenla WnIOSkéW Z kOnSU|taCJ| Wnloskl VA  Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wisjskich: EUropa inwiestujaca w obszary wigjskie”

Instytucis Zarzadzajaca Programem Rozwaoju Obszardw Wieskich na lata 2014 - 2020 - Minister Rolnictwa | Rozweju Wi,

kazdego etapu przekazywane byty drogg mailowa do cztonkéw

wyzej wymienionego Zespotu Roboczego. Ewaluacja zewnetrzna Iokalnej

Etap | powstawania LSR — diagnoza obszaru i analiza SWOT strategii rozwoju

W opracowaniu strategii na lata 2023 - 2027,
szczegblng wage przytozono do diagnozy obszaru. Wtasciwa Stowarzyszenia ,,Czarnorzecko-
analiza sytuacji wyjsciowej byta kluczowa dla prawidtowego  Strzyzowska Lokalna Grupa Dziatania”
sformutowania celdéw jakie stawia sobie LGD na najblizsze lata.

Na etapie diagnozy, stowarzyszenie oprdcz pracy iy
wtasnej korzystato z badania: ,Ewaluacja zewnetrzna lokalnej .| !! % connected ¢
strategii rozwoju Stowarzyszenia ,Czarnorzecko-Strzyzowska VEORDE

Lokalna Grupa Dziatania” przeprowadzonego przez firme
Zdjecie 5 Oktadka dokumentu pt. Ewaluacja zewnetrzna

lokalnej strategii rozwoju Stowarzyszenia Czarnorzecko-
zaréwno ze statystyk publicznych, jak i danych gromadzonych = Strzyzowska Lokalna Grupa Dziatania

Conectedness, w ramach ktérego poddano szereg danych

przez LGD w ramach monitoringu. Ponadto, w ramach badania
przeprowadzono réwniez badania jakosciowe. Obejmowaty one
wywiady z pracownikami LGD oraz wywiady z przedstawicielami jego
organdw — Zarzadu i organu decyzyjnego (Rady). W ramach ewaluacji
zewnetrznej zbierano takze dane iloSciowe. Przygotowano dwa
kwestionariusze ankiety. Pierwszy z nich kierowany byt do
mieszkancéw obszaru objetego Strategia RLKS, a drugi do
beneficjentow wsparcia o0sdéb i przedstawicieli organizacji, ktére
realizowaty operacje w ramach jej wdrazania. Zastosowano technike
CAWI (computer-assisted web interview), co oznacza, ze ankieta
przeprowadzona zostata za pomocg platformy internetowej.

W ramach aktywnosci majgcych na celu zebranie niezbednych
informacji w ramach opracowania diagnozy obszaru oraz analizy SWOT
zrealizowane zostaty miedzy innymi:

— Spotkania konsultacyjne — organizowane we wszystkich
gminach obszaru objetego LSR, ktorych uczestnikami byli

mieszkancy przedstawiciele wszystkich 3 sektoréw (publiczny, /
-

Zdjecie 6 Spotkanie 'konsu/tacyjne w Kroscienku
miejscowosciach: Strzyzow 12.09.2022 r. (liczba uczestnikdéw- Wyznym. 20.09.2022 r.

34 osoby), Wisniowa 27.09.2022 r. (liczba uczestnikow- 10

spoteczny, gospodarczy). Spotkania odbyty sie w
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0s6b), Frysztak 14.09.2022 r. (liczba uczestnikow- 13 0sdb), Wojaszowka 19.09.2022 r. (liczba uczestnikdw-
21 oséb), Korczyna 22.09.2022 r. (liczba uczestnikéw- 10 osdb), Kroscienko Wyzne 20.09.2022 r. (liczba
uczestnikdw- 18 osdb). Spotkania konsultacyjne cieszyty sie duzym zainteresowaniem pozwalajgc, przede
wszystkim, okresli¢ potrzeby mieszkancow i ich otoczenia, okreslic mocne, stabe strony oraz szanse i
zagrozenia swoich miejscowosci/ gmin, a tym samym ukierunkowaé dziatania w LSR na nowy okres
programowania.

— Ankieta ,Analiza potrzeb mieszkaricow i potencjatu obszaru na potrzeby opracowania Lokalnej Strategii
Rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziatania” - jeden z wazniejszych
elementéw wigczenia mieszkaricow na etapie diagnozy ze wzgledu na skale, zasieg i zakres konsultacji.
Ankieta pomogta okresli¢ potencjat obszaru, jak rowniez zdiagnozowaé rzeczywiste problemy obszaru i
potrzeby mieszkancow, z jakimi powinnismy sie zmierzy¢ w ramach dziatalnosci LGD w kolejnym okresie
programowania. Opinie i sugestie mieszkancow byty niezbedne dla wtasciwej identyfikacji celéw oraz do
zaplanowania zadan i przedsiewzieé, ktére beda odpowiadaé na zdiagnozowane potrzeby i oczekiwania.
Ankieta udostepniona zostata mieszkaricom w formie:

ANALIZA POTRZEB MIESZKANCOW |

e Papierowej - wypetniana podczas spotkan ROIENCIALRIOBSZATICINA
POTRZEBY OPRACOWANIA

konsultacyjnych, dostarczana do biura LGD lub do

cztonkéw zespotu roboczego ds. przygotowania LSR —
1. Jak Pani/Pan ocenia zmiany spoleczno-
+aCZn | e pOZyS ka no 83 an klety gospodarcze zachodzace na obszarze Czarnorzecko-
. . . X . Strzyzowskiej LGD w ostatnich 5 latach?*
e Elektronicznej — wypetniana online, skierowana do Wpbior g odponio
mieszkancéw, ktérzy z réznych wzgledéw nie mogli TR ey

Jestem zadowolonaly

uczestniczy¢ w spotkaniach konsultacyjnych lub preferuja ‘ .
ten rodzaj kontaktu - tgcznie pozyskano 42 ankiety Tmmmd:w,w

— Walne Zebranie Cztonkéw LGD — odbyte dnia 30.09.2022 r. — na destom bardzo iezadowolonaly
spotkaniu zapoznano uczestnikow z przebiegiem zakonczonych  zyiccie 7 Ankieta "Analiza potrzeb...." na
spotkan konsultacyjnych dotyczgcych przygotowania nowej LSR na  portalu survio.com
lata 2023-2027, w tym z podsumowaniem i wstepnymi wnioskami
z przeprowadzonych na spotkaniach:

e badaniem ankietowym,
e dyskusjg na temat mocnych, stabych stron szans i zagrozen obszaru objetego LSR,
e dyskusji na temat planu komunikacji

— Gminne Punkty Konsultacyjne — zorganizowane w kazdej z gmin obszaru LGD, metoda adresowana do
mieszkancow z terenu danej gminy, ktdrzy nie mieli mozliwosci uczestniczy¢ w spotkaniach konsultacyjnych,
udac sie do biura LGD w Strzyzowie oraz oséb nie korzystajgcych z internetowych metod komunikacji. Dzieki
pracy cztonkow Zespotu Roboczego bedacych pracownikami gmin lub jednostek gminnych kazdy z
mieszkancoéw mogt ztozy¢ ww. ankiete badZ uwagi do projektéw konsultowanych dokumentéw (w ten
sposéb zebrano 9 ankiet)

— Internetowy Punkt Konsultacyjny — aktywno$¢ na stronie internetowej Stowarzyszenia, stronach
internetowych gmin oraz portalu spotecznosciowym Facebook. Wiadomosci na temat aktualnego etapu prac
nad LSR z linkiem do dokumentu z diagnozg obszaru oraz analizg SWOT i informacjg o mozliwosci przesytania
uwag, komentarzy, uzupetnien.

— Woywiady pogtebione z cztonkami LGD- dziatanie zrealizowane przez pracownikéow biura LGD podczas
posiedzen organdw Stowarzyszenia (Rada Decyzyjna - 14.03.2023 r., Zarzad — 28.11.2022 r.).

— Zespdt Roboczy ds. przygotowania LSR 2023 — 2027 — spotkanie 01.03.2023 r., Strzyzéw. Podczas spotkania
pracownicy biura LGD przedstawili wstepne wnioski ze spotkan konsultacyjnych oraz zebranych ankiet, jak
rowniez zapoznali uczestnikdw z dokumentem: "Diagnoza obszaru Czarnorzecko-Strzyzowskiej Lokalnej
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Grupy Dziatania na potrzeby opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027” oraz ,,Analiza SWOT

(mocnych, stabych stron, szans i zagrozeri) obszaru Czarnorzecko-Strzyzowskiej Lokalnej Grupy Dziatania na

potrzeby opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027” - z mozliwoscig wniesienia uwag, korekt

w terminie 14 dni.

Dzieki tak réznorodnym metodom partycypacji uzyskano szczegdtowy obraz sytuacji na obszarze LGD.
Ankiety, spotkania i konsultacje zapewnity reprezentacje wszystkich sektoréw i grup intereséw, co przetozyto sie na
obiektywizm oceny, a uzyskane informacje pozwolity okresli¢ gtéwne problemy i potrzeby, zidentyfikowaé grupy
docelowe i te bedgce w niekorzystnej sytuacji.

Etap Il powstawania LSR — okreslanie celéw i wskaznikéw LSR oraz opracowanie planu dziafania.

Na podstawie diagnozy oraz analizy SWOT zostaty sformutowane cele dla lokalnej strategii rozwoju na lata
2023 - 2027 oraz okreslone przedsiewziecia, ktére zgodnie z uzyskanymi informacjami zostaty uznane za kluczowe
dlaich osiggniecia. Na tym etapie, w celu ich weryfikacji skorzystano z ponizszych metod:

— Fiszki projektowe— formularze fiszki projektowej X FISZKA PROJEKTOWA ROZWGOJ
postuzyty do opracowania celéw i przedsiewzieé el
zawartych w LSR, okreslenia wskaZznikow i budzetu LSR o
oraz do przedstawiania swoich oczekiwan wzgledem b aiastioionit catlig
projektéw wdrazanych za posrednictwem Czarnorzecko- datdy =T
Strzyzowskiej Lokalnej Grupy Dziatania. Udostepniono w,
dwa rodzaje fiszek: —

e Fiszka Projektowa - dla Przedsiebiorcow (dotyczyta e
zakresu zwigzanego z rozwojem -
przedsiebiorczosci) » o
e Fiszka Projektowa - Rozwdj Lokalnych Inicjatyw 2. Reprezentuje:*

Wybierz

(dotyczyta pozostatych zakreséw pomocy z PS WPR
i EFS+)
Na karcie mozna byto przedstawi¢ planowany do

Stowarzyszenie, fundacie

Zdjecie 8 Fiszka projektowa na portalu survio.com

realizacji w latach 2023-2027 projekt. Dzieki temu

powstata baza projektéw, ktora utatwita przygotowanie LSR, uksztattowata budzet oraz okreslita zakresy
wsparcia. Wptyneto tacznie 11 propozycji projektéw: 2 od osdb fizycznych, 4 od organizacji pozarzgdowych
oraz 5 od jednostek sektora publicznego. Projekty dotyczyty realizacji zadan z zakresu: budowy infrastruktury
publicznej, zaktadania dziatalnosci gospodarczej w zakresie turystyki, wydawnictw dotyczacych obszaru
objetego LSR (termin realizacji —02.2023 r. — 04.2023 r.)

— Wywiady pogtebione z przedstawicielami administracji samorzadowej odpowiedzialnej za pomoc spoteczng
i szkolnictwo ogdlne — dziatanie zrealizowane przez biuro LGD, spotkania zostaty przeprowadzone w
wybranych placéwkach na terenie kazdej z gmin obszaru objetego LSR. Dzieki tej metodzie poznano
preferencje potencjalnych odbiorcow pomocy w ramach programu EFS+ (termin realizacji — 05.2023 r.)

— Internetowy Punkt Konsultacyjny — aktywno$¢ na stronie internetowej Stowarzyszenia, stronach
internetowych gmin oraz portalu spotecznosciowym Facebook. Udostepniono matryce z celami,
wskaznikami, planem dziatania i budzetem projektowanej LSR oraz informacjg o mozliwosci przesytania
uwag, komentarzy, uzupetnien.

— Gminne Punkty Konsultacyjne — mozliwos$¢ wniesienia uwag do udostepnianych dokumentow

— Zespdt Roboczy ds. przygotowania LSR 2023 — 2027 — spotkanie 28.04.2023 r., Strzyzéw. Podczas spotkania
pracownicy biura LGD wspdlnie z cztonkami zespotu opracowali wstepny zarys celéw i wskaznikéw LSR oraz
podziat budzetu.

16 |Strona



Witaczenie lokalnej spotecznosci na drugim etapie opracowania LSR spotkato sie z duzym zainteresowaniem
oraz odzewem. Wybdr priorytetédw sposréd listy zidentyfikowanych obszardw, ktére w réznym zakresie wymagaja
wsparcia lub interwencji byt istotny dla mieszkancow obszaru LSR. Metody partycypacji byty dobrane witasciwie, a
formy zbierania danych odpowiadaty uczestnikom wydarzen. Zarowno fiszki projektowe jak i wywiady pogtebione
daty mozliwos¢ dyskusji nad sformutowaniem celdw i przedsiewzieé. Pozostate metody pozwolity na wytonienie
zagadnien najbardziej istotnych poprzez analize wynikdow iloSciowych. Byty one réwniez podstawg do alokac;ji
srodkow w budzecie LSR w sposéb, ktory zapewnia realizacje zadan najistotniejszych z punktu widzenia rozwoju
obszaru LGD.

Etap Ill powstawania LSR — przygotowanie planu komunikacji

Komunikacja jest kluczowym elementem efektywnego wdrazania strategii, aby spetniata swojg role musi
odbywac sie dwukierunkowo i dostarcza¢ informacji dla biezgcego zarzadzania procesem jak réwniez dla oceny,
ewaluacji i wprowadzania ewentualnych korekt. Preferencje dotyczace srodkéw przekazu byty konsultowane
rownolegle z innymi etapami przygotowania LSR. Zastosowane metody to w szczegdlnosci:

— Spotkania konsultacyjne w poszczegdlnych gminach, ktérych uczestnikami byli mieszkaricy — na ww.
spotkaniach konsultacyjnych, omawiano oraz pytano o opinie uczestnikow min. co do preferowanych metod
kontaktu LGD z mieszkancami, jak rowniez o zadania z zakresu animacji, ktore najbardziej przyczynia sie do
wzrostu zainteresowania LSR oraz do wiekszej partycypacji w jej realizacji.

— Ankieta ,Analiza potrzeb mieszkaricow i potencjatu obszaru na potrzeby opracowania Lokalnej Strategii
Rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziafania” — w ankiecie pojawity
sie pytania majgce na celu przygotowanie planu komunikacji nowej LSR. Zapytano mieszkarncéw min.: W jaki
sposdb Czarnorzecko-Strzyzowska LGD powinna uczestniczy¢ w dziataniach na rzecz rozwoju miejscowosci
objetych LSR? Ktdre ze sposobdw informowania i komunikacji z mieszkaricami o dziataniach LGD sq
najskuteczniejsze? Zebrane odpowiedzi (142) byty cennym materiatem i wskazéwka, co do dziatart LGD w tym
zakresie.

— Zespdt roboczy ds. przygotowania LSR 2023 — 2027 — spotkanie 28.04.2023 r., Strzyzéw. Podczas spotkania
pracownicy biura LGD wspdlnie z cztonkami zespotu opracowali zarys planu komunikacji.

— Internetowy Punkt Konsultacyjny — aktywno$¢ na stronie internetowej Stowarzyszenia, stronach
internetowych gmin oraz portalu spofecznosciowym Facebook. Udostepniono matryce z celami, zatozeniami,
wskaznikami i budzetem projektowanego planu komunikacji oraz informacjg o mozliwosci przesytania uwag,
komentarzy, uzupetnien (maj 2023 r.).

Wykazane powyzej metody konsultowania poszczegdlnych elementéw LSR kazdorazowo dostarczaty
informacji istotnych z punktu widzenia poprawy warunkow funkcjonowania na obszarze LGD. Zgromadzone dane, w
postaci ankiet, wywiadow czy opinii uczestnikdow konsultacji byty szczegétowo analizowane i stanowity podstawe do
opracowania lokalnej strategii rozwoju. Zespdt Roboczy ds. przygotowania LSR po zapoznaniu sie z materiatami z
konsultacji i danymi statystycznymi dla obszaru LGD dokonat analizy wnioskdw i podejmowat decyzje dotyczace ich
przyjecia lub odrzucenia.

Podczas badania ewaluacyjnego 67% ankietowanych ocenito, iz najwazniejszg potrzebg jest rynek pracy i
przedsiebiorczosé¢. Brak lub mata liczba atrakcyjnych ofert pracy na lokalnym rynku pracy, migracje zarobkowe oséb
mtodych do o$rodkéw miejskich i za granice, niski poziom ptac w regionie, byty rowniez wskazywane jako jeden z
gtéwnych problemdéw w analizie SWOT. Taki stan rzeczy potwierdzajg réwniez dane statystyczne ujete w diagnozie
obszaru i wnioski ze spotkan z mieszkarnicami. Dlatego tez zdecydowano, ze tworzenie nowych miejsc pracy poprzez
zaktadanie nowych firm i rozwdj istniejgcych bedzie jednym z gtéwnych celéw LSR na lata 2023-2027.
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Konsultacje wykazaty, ze rozwdj przedsiebiorczosci powinien by¢ ujety w celu dotyczgcym podniesienia
atrakcyjnosci turystycznej obszaru objetego LSR. Opinie uczestnikéw konsultacji i ankietowanych wskazywaty ze
mocnym stronami obszaru objetego LSR sg min.:

e istniejgcy potencjat dla rozwoju turystyki (47% ankietowanych)

e walory przyrodniczo - krajobrazowe, szlaki turystyczne, obszary chronione, czyste rzeki (40%)

e zabytki kultury i historii (miejsca kultu religijnego, kosScioty, cerkwie, architektura, skanseny, muzea) (41%)

e korzystne potozenie geograficzne na gtéwnych ciggach komunikacyjnych oraz transgranicznos¢ regionu
(38%)

e brak przemystu ucigzliwego dla Srodowiska (37%)

Jednoczesnie za stabe strony obszaru uznawano:
e niedostateczne wykorzystanie potozenia i waloréw obszaru dla rozwoju turystyki (17%),
e staba baza noclegowa i infrastruktura turystyczno— gastronomiczna (25%),
e niewystarczajgco rozwinieta baza gospodarstw agroturystycznych, ekologicznych, miejsc noclegowych

(21%)

Przyjeto réwniez wniosek o wyborze grup w niekorzystnej sytuacji zgodnie z wynikami konsultac;ji
spotecznych. Wyniki ankiet wykazat, iz najbardziej wykluczone z zycia spotecznego i gospodarczego na obszarze s3:
poszukujgcy zatrudnienia, w tym bezrobotni (40% ankietowanych), osoby niepetnosprawne (61%). Z kolei zebrane
dane statystyczne ujete w diagnozie obszaru oraz opinie uczestnikdw spotkan konsultacyjnych wskazaty. ze do
wymienionych grup nalezy rowniez zaliczy¢ rolnikdw matych gospodarstw rolnych. Biorgc pod uwage wysoki udziat
ludnosci rolniczej zwigzanej z matymi gospodarstwami na obszarze LSR, niskie jej dochody i ograniczone mozliwosci
rozwoju tych gospodarstw, uczestnicy konsultacji uznali, ze jest grupa ta rowniez powinna zostac¢ objeta pomocg, z
czym zgodzity sie osoby przygotowujgce LSR.

Odrzucone zostaty natomiast wnioski dotyczgce wigczenia do ww. grupy w niekorzystnej sytuacji kobiet.
Mimo, iz dane statystyczne odnosnie bezrobocia na obszarze objetym LSR wskazujg wiekszy udziat zarejestrowanych
bezrobotnych kobiet wsrdd bezrobotnych, fakt, ze kobiety przewazajg wsrdd rodzicow samotnie wychowujgcych
dzieci to jednak zdecydowano, ze umieszczenie w tej kategorii wszystkich kobiet bytoby zbyt daleko idgce. Wg.
cztonkdéw Zespotu roboczego ds. przygotowania LSR wymienione dane nie sg podstawg do poszerzenia katalogu ww.
grup.

Grupy te bedg min. preferowane w kryteriach wyboru operacji. Inne grupy spoteczne potrzebujgce wsparcia
i zagrozone wykluczeniem spotecznym bedg mogty uzyskaé wsparcie z innych programéw za posrednictwem
dziatajgcych na obszarze LGD organizacji pozarzgdowych.

Poza obszarem zwigzanym z zatrudnieniem czesto pojawiaty sie potrzeby zwigzane z infrastrukturg, jak
budowa drég, chodnikéw, oswietlenia ulicznego czy uzupetnienia sieci kanalizacyjnej. W tym zakresie wnioski z
konsultacji zostaty odrzucone ze wzgledu na brak mozliwosci finansowania tego rodzaju inwestycji w ramach PS WPR
lub zbyt wysokie koszty inwestycji w stosunku do mozliwosci budzetu LSR - w zwigzku z powyzszym dziatania w tym
obszarze nie bedg wspierane w ramach LSR.

Odrzucone zostaty rowniez wnioski dotyczgce zagospodarowania zbiornikéw wodnych i finansowania
budowy matych elektrowni fotowoltaicznych. Sg to przedsiewziecia mocno uzaleznione od czynnikow zewnetrznych
i regulacji prawnych, na ktdre LGD nie ma mozliwos$ci oddziatywania. Podjecie tego rodzaju przedsiewzie¢ obarczone
jest duzym ryzykiem braku realizacji wskaznikéw produktéw.
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Przyjete zostaty wnioski dotyczgce cennych waloréw przyrodniczych, kulturowych i historycznych i

mozliwosci ich wykorzystania do budowy potencjatu

5. Jakie inicjatywy w aspekcie ustug spotecznych
swiadczonych w spotecznosci lokalnej sg
zwigzanych z tworzeniem matej infrastruktury publicznej Pani/Pana zdaniem najbardziej potrzebne
mieszkarnncom obszaru Czarnorzecko-
Strzyzowskiej LGD?

turystycznego regionu. LSR obejmie wsparcie dziatan

stuzgcej rozwojowi turystyki oraz szeroko pojetej promocji
obszaru LGD (w ramach srodkéw LGD na funkcjonowanie).
Innymi wnioskami mieszkancéw uczestniczacych w erzenis wypodyczln spry

rehabilitacyjnego

e ctax wsporeis s _ -
placéwek wsparcia seniora

konsultacjach, oraz danymi ktére przyjeto to wsparcie
seniorow, jako grupy wymagajacej interwencji. Na spotkaniach

aktywizacja senioréw poprzez np.

konsultacyjnych wielokrotnie zwrdécono uwage, iz seniorzy, w Koy, warsztsty ©
szczegdlnosci emeryci i renciSci znajdujg sie W coraz  shioieses issysenie oie v
trudniejszej sytuacji. Jako powody takiej sytuacji wymieniano: popravia waruéw mieszkariowych, E
e niskie w stosunku do sredniej krajowej miesieczne ol sy podrosesce ,
przychody, e

* inflacjg irosnace koszty Zycia, Zdjecie 9 Odpowiedzi na jedno z pytan ankiety pn: "Analiza
e problemy zdrowotne — w tym skutki epidemii potrzeb..”
COVID19,
e samotnos$¢ zwigzana z migracjg dzieci do wiekszych miast, za granice,
e trudnosci w adaptacji do cyfryzacji zycia codziennego, nowych technologii, Internetu.

Biorgc pod uwage powyzsze gtosy, wyniki ankiet, dane statystyczne ujete w diagnozie obszaru zdecydowano,
ze dziatania skierowane do tej grupy spotecznej uwzglednione zostang w przedsiewzieciach LSR i duza czesc srodkow
z celu C.3 Wigczenie spoteczne dzieci, mtodziezy, seniorow, 0séb w niekorzystnej sytuacji przeznaczona zostanie na
inicjatywy zwiekszajgce aktywnosc i wspomagajgce codzienne funkcjonowanie senioréw.

Nalezy podkresli¢, iz spotecznos¢ lokalna bedzie angazowana rowniez na etapie wdrazania, monitorowania i
ewaluacji strategii. Przyjeta zostata zasada corocznego przedstawiania na sprawozdania z dziatalnosci
Stowarzyszenia, wdrazania LSR, jak réwniez planéw na kolejny rok na stronie internetowej LGD, profilu
spotecznosciowym, czy w prasie lokalnej (szczegdtowe dziatania w zakresie animacji znajdujg sie w udostepnionym
przez LGD ,Planie komunikacji”).

Oczekujemy, iz osoby ktdore wtgczyty sie w proces tworzenia strategii bedg réowniez zainteresowane
uczestniczeniem w kolejnych etapach zwigzanych z jej realizacjg. Zaktadamy, iz zaplanowane aktywnosci beda
angazowaty lokalng spotecznosé, a dostosowanie metod przekazywania informacji i uzyskiwania informacji zwrotne;j
pozwoli na systematyczne zwiekszanie zainteresowania tego rodzaju udziatem w zyciu lokalnej spotecznosci.

Istotne jest wigczenie w proces decydowania o wprowadzaniu ewentualnych zmian. Coraz szersze
stosowanie metod partycypacji w réznych aspektach zycia powinno prowadzi¢ do budowania $wiadomosci, iz
procesy zachodzgce w naszym otoczeniu majg swoje przyczyny i skutki.

Dzieki partycypacji spodziewamy sie osiggngé zmiane zachowan i zwiekszenie aktywnosci mieszkafcow
obszaru. Strategia, ktéra powstata przy udziale lokalnej spotecznosci ma szanse jg zmobilizowac do dalszego dziatania,
gdyz ludzie chetniej organizujg sie wokdt problemow, ktére uwazajg za istotne. Ponadto lokalna spotecznosé jest
Swiadoma specyficznych okolicznosci i uwarunkowan, w oparciu o nie proponuje skuteczne i lepsze ekonomicznie
rozwigzania. Pytanie o opinie i pomysty moze da¢ nowe spojrzenie na realizowane zadania, takze w trakcie wdrazania
strategii. Zawsze istnieje szansa na nowe podejscie i zmiane dotychczasowych, standardowych metod. Partycypacja
jest szansg na innowacje, jezeli tylko zachecimy do witaczenia sie i wyrazenia opinii osoby, ktére na co dzien nie
zajmujg sie danym obszarem. Aby zapewnié efektywne wdrazanie LSR zaplanowane zostaty dziatania zwigzane z
monitorowaniem, ktére zaktadajg partycypacje w poszczegdlnych obszarach wdrazania strategii. Dziatania te beda
realizowane zgodnie z zatozeniami, a wnioski z interakcji z beneficjentami strategii bedg uwzgledniane na biezgco.

19|Strona



Dodatkowo, takie podejscie pozwoli wypracowac najefektywniejsze metody partycypacji w odniesieniu do
poszczegdlnych grup docelowych i zakresu wspdtpracy.

Podsumowujac, konsultacje stworzyty mieszkancom obszaru mozliwo$¢ uzyskania wptywu na tresc
rozwigzan, a zespotowi opracowujgcemu LSR dostarczyty szereg niezbednych informacji do planowania dziatan w
celu rozwoju i polepszenia jakosci zycia na obszarze objetym LSR.

IV. Analiza potrzeb i potencjatu LSR

Podstawowym zrodtem dla formutowania celdw i rezultatéw niniejszej strategii byta analiza potencjatu,
potrzeb i barier rozwojowych wynikajgcych z uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych obszaru Czarnorzecko-
Strzyzowskiej Lokalnej Grupy Dziatania. Mozna powiedzie¢, ze stanowi fundament tworzenia Lokalnej Strategii
Rozwoju.

Analiza powstata na podstawie zebranych przez osoby zajmujgce sie przygotowaniem LSR informacji, jak
rowniez przeprowadzonych w trakcie konsultacji ze spotecznoscig lokalng badan ankietowych, wywiaddw, opinii itd.
Badania te pomogty zebra¢ opinie mieszkaricdw LGD na temat obszardw, jakimi powinna zajac sie nowa Lokalna
Strategia Rozwoju na lata 2023-2027. W przygotowaniu analizy pomogty dziatania grupy roboczej ds. przygotowania
LSR powotanej przez Zarzad LGD. W wyniku dziatan na wielu ptaszczyznach udato sie stworzy¢ analize zachodzgcych
zjawisk, szans i problemdw, jakie majg miejsce na obszarze LGD. Jest to kluczowy element do poprawnego
zidentyfikowania i zdiagnozowania czynnikéw istotnych dla rozwoju obszaru.

Przedstawiona analiza odnosi sie do identyfikacji i oceny mozliwosci i zasobdéw dostepnych na obszarze
objetym LSR. Wykorzystano analize poszczegélnych czynnikéw w sferze gospodarczej, spotecznej, srodowiskowej, a
takze przestrzennej, wybierajgc najwazniejsze obszary, na ktore moze mie¢ wptyw LSR. Miato to na celu odkrycie
mocnych stron, mozliwosci rozwoju, konkurencyjnosci i innych czynnikdw sprzyjajgcych rozwojowi oraz pomogto
lepiej zrozumiec specyficzne potrzeby i mozliwosci obszaru i dostosowac dziatania do jego charakterystyki i wymagan.

Whioski z analizy potrzeb i potencjatu, uzupetnione o przeprowadzone konsultacje spoteczne, stanowity
podstawe opracowania czesci kierunkowej LSR, ktéra zawiera cele, przedsiewziecia, wskazniki, budzet czy
preferowane do realizacji projekty.

1. Potencjat i potrzeby obszaru objetego LSR

1.1 Sytuacja demograficzna.

Liczba mieszkancéw obszaru LGD wg danych GUS na koniec 2021 roku siegneta 63 676 0séb (w tym 32 134 kobiety).
Na przestrzeni lat charakterystyczny jest dynamiczny spadek tej liczby, bowiem w stosunku do stanu bazowego 20131
liczba mieszkancéw LGD spadta o 1 843 osoby tj. 2,82%. Analiza poréwnawcza dynamiki zmian tej liczby ze $rednia
dla wojewddztwa wskazuje, ze spadek liczby ludnosci obszaru LGD jest znacznie wyzszy w catym analizowanym
okresie od sredniej dla regionu tj. w wojewddztwie podkarpackim zanotowano spadek o 2,05%, zas w gminach

wiejskich i miejsko -wiejskich wojewddztwa o 1,18%.

31.12.2013 31.12.2020 31.12.2021
1. Strzyzéw miejsko-wiejska 20925 20213 19977

! Przyjety rok wyjsciowy (2013) pozwala na uchwycenie zmian jakie si¢ dokonaty na terenie LGD od poczatku konczacego si¢
okresu programowania 2014-2020.
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2. Frysztak wiejska 10524 10229 10170
3. Wisniowa wiejska 8 305 7792 7725
4, Korczyna wiejska 11031 11176 11148
5. Wojaszowka wiejska 9202 9250 9248
6. Kroscienko Wyzne wiejska 5532 5450 5 408

RAZEM 65519 64 110 63 676

Tabela 3. Liczba mieszkaricow gmin wchodzgcych w sktad LGD w lata: 2013, 2020, 2021

LGD
66000
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65000 \/
64500

64000
63500
63000
62500

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Mieszkancy LGD

Wykres 2. Zmiana liczby mieszkaricow na obszarze objetym LSR w latach: 2013, 2020, 2021. Zrédto GUS
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Mieszkancy wojewddztwa podkarpackiego

Wykres 3. Dynamika zmian liczby mieszkaricéw wojewddztwa podkarpackiego. Zrédto GUS, opracowanie wtasne

Zrédet takiego stanu rzeczy nalezy upatrywad zaréwno w niskim, ujemnym poziomie przyrostu naturalnego
jak i niskim, ujemnym wskazniku salda migracji. Dane wskazujg, ze w catym okresie analizy zaréwno wskaznik
przyrostu naturalnego (obrazujacy roznice w liczbie urodzen i zgondw) jak i wskaznik salda migracji osiggajg niskie
badz wysokie wartosci ujemne. Pordownanie tych wartosci ze Srednimi danymi dla catego wojewddztwa wskazuje, ze
sytuacja demograficzna obszaru LGD jest poréwnywalna dla catego regionu. Wojewddztwo podkarpackie w 2021
roku odnotowato ujemny przyrost naturalny wynoszacy -8571 osdb, odpowiada to przyrostowi naturalnemu -4,1 na
1000 mieszkancéw. Przyrost naturalny LGD to -338, odpowiada to przyrostowi naturalnemu -5,3 na 1000
mieszkancdw. Przyrost naturalny powiatu strzyzowskiego to -5,78 na 1000 mieszkancow, zas krosnieniskiego to -6,16
na 1000 mieszkancow.
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Wykres 4. Przyrost naturalny obszaru LGD w latach 2013-2021 Zrédto GUS, opracowanie wtasne

1 T —

0 R//\\ T T 1
1 2013 2014 2015\9{ 2017 2018 m 2020 2021
-3 \\

-4 N

——LGD

Wojewddztwo podkarpackie

Wykres 5. Przyrost naturalny na 1000 mieszkaricéw obszaru LGD i wojewddztwa podkarpackiego w latach 2013-2021, Zrédto GUS,
opracowanie wtasne
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Wykres 6. Saldo migracji ogétem na 1000 mieszkaricéw w LGD i wojewddztwa podkarpackiego w latach 2016-2021, Zrédto GUS, opracowanie
wtasne

Nazwa gminy Urodzenia zywe na 1000 ludnosci Przyrost naturalny na 1000 ludnosci
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2016 2021 2016 2021 |
Strzyzow 9,26 7,02 -0,77 -7,67
Frysztak 8,55 9,19 -1,90 -4,40
Wisniowa 9,50 10,22 -2,07 -5,30
Korczyna 9,35 8,23 -0,54 -2,86
Kroscienko Wyzne 10,03 5,53 2,69 -6,08
Wojaszowka 8,97 8,44 0,11 -3,57

Tabela 4 Liczba urodzen zywych i przyrost naturalny na 1000 mieszkaricow gmin wchodzgcych w sktad LGD w latach:

20161 2021. Dane GUS

W 2021 roku $redni wiek mieszkancow powiatu strzyzowskiego wynidst 41,4 lat, za$ powiatu krosnienskiego 44,3.

Wartosci wskazane sg wyzsze od sredniego wieku mieszkancéw wojewddztwa podkarpackiego (41,3) oraz Sredniego

wieku mieszkancow catej Polski (41,9). Konsekwencjg tego jest relatywnie starsza struktura wieku ludnosci obszaru
LGD na tle regionu. 60,48% mieszkarcow obszaru LGD jest w wieku produkcyjnym (59,987% woj. podkarpackie),
18,77% w wieku przedprodukcyjnym -17 lat i mniej (18,87 % woj. podkarpackie), a 20,75% mieszkaricodw jest w wieku
poprodukcyjnym (21,26% woj. podkarpackie). Szczegdlnie charakterystyczny jest fakt niskiego i wcigz malejgcego

poziomu wskaznika liczby urodzer na terenie LGD. Konsekwencjg tego jest staty spadek liczby oséb w wieku

przedprodukcyjnym. Niski poziom urodzen i relatywnie stara struktura spoteczenstwa jest w tym kontekscie
elementem charakterystycznym dla terenu LGD.

Mieszkancy LGD w latach w podziale na strukture wieku (%)

Przedprodukcyjny
(17 lat i mniej)

Produkcyjny

Poprodukcyjny

16,05

\ 65,11
\ 18,84

18,60

62,72

18,68

18,43 25,33
62,34 55
19,23 19,67

18,77

60,48
20,75

Tabela 5 Mieszkaricy LGD w podziale na strukture wieku w latach: 2016- 2021. Opracowanie wtasne na podstawie danych z GUS.

Mieszkancy wojewddztwa podkarpackiego w latach w podziale na strukture wieku

Przedprodukcyjny
(17 lat i mniej)

Produkcyjny

Poprodukcyjny

18,37

62,87
18,76

18,28

62,42
19,3

(%)
2018
18,2 18,16
61,97 61,45
19,83 20,39

18,87

59,87
21,26

Tabela 6 Mieszkaricy LGD w podziale na strukture wieku w latach: 2016- 2021. Opracowanie wtasne na podstawie danych z GUS.

Sytuacja ta obrazuje, iz obszar LGD dotyka widoczne w skali makro zjawisko starzenia sie spoteczeristwa.

Liczba 0sdéb w wieku poprodukcyjnym w ostatnich latach systematycznie rosnie. Zwieksza sie w konsekwencji udziat

ludnosci w wieku poprodukcyjnym w catkowitej liczbie mieszkancow regionu. Sytuacja ta ksztattuje sie podobnie w

catym wojewddztwie podkarpackim.
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Kierunki zmian w strukturze demograficznej obszaru LGD potwierdzajg prognozy GUS na rok 2025 oraz
kolejne az do 2050, wskazujgc systematyczny przyrost ludnosci w wieku 60+ w obu powiatach objetych LGD, co jest
tez trendem ogdlnopolskim. Zgodnie z prognozg GUS w 2050 osoby w wieku poprodukcyjnym w powiecie
strzyzowskim bedg stanowi¢ 30,37% ogdtu mieszkarncow, zas w powiecie krosnieriskim 28,83%.

Powyisze dane statystyczne pokrywajg sie z opiniami mieszkancéw uczestniczacych w konsultacjach
spotecznych. Zauwazono, ze problemy senioréw bedg w najblizszych latach jednymi z bardziej wyrdzniajgcych sie na
naszym obszarze. Ankietowani stwierdzili jednoznacznie ze zobojetnienie i starzenie sie spoteczeristwa to najwieksza
bariera (staba strona) w rozwoju spoteczno-kulturowym na obszarze Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD.

staba promocja waloréw obszaru i produktéw lokalnych,
zobojetnienie i starzenie sie spoteczenstwa,
ograniczony dostep do internetu i innowacyjnych technologii,
staba wspotpraca organizacji pozarzagdowych, j.s.t. i innych...
zbyt stabe utozsamianie sie spotecznosci lokalnej z regionem,
ograniczone $rodki na dziatalnos$¢ kulturowa, w zwigzku z tym...
brak odpowiednio przygotowanych miejsc do organizowania...
staba oferta pozaszkolnych zaje¢ edukacyjnych,
zbyt mata ilos¢ dziatan skierowanych do rodzin z trudnosciami...
brak lub mata ilo$¢ ustug spotecznych i opiekuriczych,
duza ilos¢ os6b korzystajgcych z pomocy spotecznej,
stabe wsparcie dla inicjatyw spotecznych mieszkancow oraz...

bariery architektoniczne w miejscach publicznych, w tym dla...

mata ilos¢ miejsc rekreacji i wypoczynku dla mieszkancow i...
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Wykres 7. Jakie Pani/Pana zdaniem sq najwieksze bariery (stabe strony) w rozwoju spoteczno-kulturowym na obszarze Czarnorzecko-
Strzyzowskiej LGD? (prosze wskaza¢ max 5 najistotniejszych problemow). Zrédto: Ankieta LGD pn. "Analiza potrzeb mieszkaricéw i potencjatu
obszaru na potrzeby opracowania lokalnej strategii rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziatania"

1.2.Charakterystyka gospodarki/ przedsiebiorczosci

Wedtug danych GUS liczba podmiotdéw gospodarczych zarejestrowanych na terenie LGD w 2021 r. wynosita tgcznie
5383 szt. co stanowi 2,74% podmiotéw zarejestrowanych w wojewddztwie podkarpackim. W zakresie bezwzglednej
liczby podmiotéw gospodarczych, najwieksza ich ilos¢ jest zarejestrowana w gminie Strzyzéw (1772). Srednia iloé¢
podmiotéw gospodarczych przypadajgcych na 1000 mieszkancow na diagnozowanym obszarze wynosi 84 podmioty,
gdzie analogiczny wskaznik dla wojewddztwa podkarpackiego siega poziomu 94. Poziom omawianego wskaznika na
catym obszarze dziatania LGD jest o 10 % nizszy od wielkosci notowanej dla wojewddztwa. Analizujgc dane od 2016
roku nalezy stwierdzi¢, iz wskaznik liczby podmiotéw gospodarczych na obszarze LGD podobnie jak w wojewddztwie
stale rést, tym samym wzrastata liczba przedsiebiorstw.

Gmina Liczba podmiotéw gospodarczych 2021

Strzyzéw 1772
Frysztak 766
Wisniowa 559
Korczyna 976
Kroscienko Wyzne 587
Wojaszéwka 723
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Suma 5383

Tabela 7 Liczba podmiotow gospodarczych na obszarze objetym LSR w 2021 roku. Opracowanie wtasne na podstawie danych z GUS.
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Wykres 8. Podmioty gospodarcze zarejestrowane w latach 2016-2021 na obszarze LGD oraz wojewddztwa podkarpackiego. Zrédto GUS,
opracowanie wtasne

Struktura wielkosci przedsiebiorstw na obszarze LGD wskazuje na zdecydowang przewage ilosciowg matych firm.
Analogiczna jest sytuacja w wojewddztwie podkarpackim. Najwiekszy udziat w ogdlnej liczbie podmiotéow
gospodarczych na terenie LGD majg mikroprzedsiebiorstwa zatrudniajgce od 0 do 9 oséb, stanowig one 96,99%
przedsiebiorstw (w wojewddztwie podkarpackim — 96,44%), pozostate grupy sg zdecydowanie mniej liczne i tgcznie
stanowig 3,01% przedsiebiorstw dziatajacych na analizowanym terenie.
W przypadku struktury zarejestrowanych na obszarze LGD podmiotéw gospodarczych wedtug rodzaju prowadzonej
przez nich dziatalnosci (sekcji PKD) dane wskazujg, na zdecydowang dominacje trzech sekcji, ktére w sumie stanowig
ponad 50 % wszystkich podmiotdw gospodarczych. W opisywanej strukturze zdecydowanie dominujg sekcje:

o C. Przetworstwo przemystowe (12,33%),

e F.Budownictwo (21,04%),

e G. Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wtgczajgc motocykle (20,56%).
W wojewddztwie podkarpackim przewazajg réwniez ww. W konteksScie struktury istniejgcych przedsiebiorstw
znamienny jest w tym zakresie fakt braku na terenie LGD duzych zaktadéw przemystowych i dominacja matych firm
dziatajgcych w sferze ustug i handlu, co z jednej strony przektada sie na relatywnie niewielki potencjat istniejgcych
form do generowania nowych miejsc pracy —z drugiej za$ skutkuje np. brakiem ucigzliwych dla Srodowiska zaktadow

przemystowych.
Sekcje dziatalnosci gospodarczych wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD LGD Woj.
2007) Podkarpackie
A. Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 1,21% 1,56%
B. Gornictwo i wydobywanie 0,02% 0,12%
C. Przetworstwo przemystowe 12,33% 9,33%
D. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodna, 0,38% 0,29%
gorgcg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
E. Dostawa wody; gospodarowanie ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ 0,42% 0,26%
zwigzana z rekultywacja
F. Budownictwo 21,04% 16,54%
G. Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 20,56% 20,99%

wigczajgc motocykle
H. Transport i gospodarka magazynowa 5,68% 6,67%
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|. Dziatalnos$¢ zwigzana zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 2,17% 2,91%

J. Informacja i komunikacja 2,98% 3,99%
K. Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1,50% 2,03%
L. Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 1,26% 3,00%
M. Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 7,33% 9,15%
N. Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 2,26% 2,76%
0. Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 1,52% 0,94%
zabezpieczenia spoteczne

P. Edukacja 3,21% 3,69%
Q. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 6,88% 6,07%
R. Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 2,20% 2,14%
S. Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 7,07% 7,56%

T. Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow; gospodarstwa
domowe produkujgce wyroby i Swiadczace ustugi na wiasne potrzeby
Razem 100% 100%

Tabela 8 Struktura zarejestrowanych na obszarze LGD podmiotow gospodarczych w 2022 roku wedtug rodzaju prowadzonej przez nich
dziatalnosci (sekcji PKD) — Osoby fizyczne prowadzqgce dziatalnosc¢ gospodarczq oraz Osoby prawne i jednostki organizacyjne niemajgce osob

Przedstawione dane statystyczne uzupetni¢ nalezy danymi zebranymi w czasie trwania konsultacji spotecznych.
Ankietowani mieszkarncy wskazali, ze stabo rozwiniety sektor matych i Srednich przedsiebiorstw (24% ankietowanych)
to jedna ze stabych stron obszaru LGD, za$ rozwdj przedsiebiorczosci, w tym zaktadanie nowych firm i tworzenie miejsc
pracy powinny by¢ wysokim (17%) lub bardzo wysokim (36%) priorytetem planowanej LSR.
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B Wysoki ® Bardzo wysoki

Wykres 9 Jakie projekty powinny by¢ Pani/Pana zdaniem wspierane w przysztym okresie programowania 2023- 2027? Prosze o wskazanie
odpowiedzi w skali od 1 do 5 punktéw, przy czym 1 oznacza niski priorytet, 5 oznacza bardzo wysoki priorytet. Zrédto: Ankieta LGD pn.: "Analiza
potrzeb mieszkancow i potencjatu obszaru na potrzeby opracowania lokalnej strategii rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-
Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziatania"
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Czestym gtosem w dyskusjach byt ten wskazujgcy trudng sytuacje mikro i matych przedsiebiorstw w zwigzku z
epidemig COVID 19, wojng w Ukrainie, rosnacg inflacjg. Wymienione czynniki to wedtug mieszkancéw powazne
zagrozenia rozwoju spoteczno- gospodarczego obszaru objetego LSR.

Ponadto, potwierdzity sie zawarte w danych statystycznych informacje o niewielkiej ilosci $rednich i duzych
przedsiebiorstw i stabo rozwinietym przemystem co wedtug ankietowanych skutkuje min.: brakiem lub matq liczbg
atrakcyjnych ofert pracy na lokalnym rynku pracy, migracjami zarobkowymi oséb mtodych do osrodkow miejskich i za
granice czy niskim poziomem pfac w regionie.

wzrastajace zanieczyszczenie Srodowiska.

ograniczone mozliwosci zbytu wyrobdw...

niedostateczne wykorzystanie potozenia i waloréw obszaru...
niski stopiert wykorzystania odnawialnych zrédet energii,

staba baza noclegowa i infrastruktura turystyczno —...

niska swiadomos¢é mieszkancow z korzysci wynikajgcych ze...

niewystarczajgco rozwinieta baza gospodarstw...

znaczne rozdrobnienie gospodarstw rolnych i ich niska...

brak dostatecznych srodkéw na rozbudowe obiektow...

nie w petni rozwinieta infrastruktura techniczna (wodociagi,...

niedostatecznie rozwinieta infrastruktura komunikacyjna lub...
niski poziom cyfryzacji obszaru,

uprzedzenia zwigzane z rozpoczynaniem dziatalnosci...
stabo rozwiniety sektor matych i srednich przedsiebiorstw,
ograniczone mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
niski poziom ptac w regionie,

migracje zarobkowe oséb mtodych do osrodkéw miejskich i za...

brak lub mata liczba atrakcyjnych ofert pracy na lokalnym...

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

o
X

Wykres 10 Jakie Pani/Pana zdaniem sq najwieksze bariery (stabe strony) w rozwoju gospodarczo-ekonomicznym na obszarze Czarnorzecko-
Strzyzowskiej LGD? Zrédto: Ankieta LGD pn.: "Analiza potrzeb mieszkaricéw i potencjatu obszaru na potrzeby opracowania lokalnej strategii
rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziatania"

1.3. Rynek pracy

Sredni poziom zatrudnienia mierzony liczba pracujacych? przypadajacych na 1000 ludnosci ogétem na terenie
powiatu strzyzowskiego wynidst w 2021 roku 130 oséb, powiatu krosnienskiego 119 osdb i byt znacznie nizszy od
Sredniej dla catego wojewddztwa podkarpackiego (224 osdb). Sytuacja ta swiadczy o nizszym poziomie zatrudnienia
na terenie LGD. Wedtug danych GUS stopa bezrobocia w wojewddztwie podkarpackim na 31 grudnia 2021 r. wynosita
9,9%, a w Polsce 5,8%. Natomiast w powiecie strzyzowskim stopa bezrobocia w tym samym czasie wynosita 19,3 %,
a w kro$nienskim 7,8%.

Z tabeli 9. wida¢, ze wiekszy problem z bezrobociem wystepuje w powiecie strzyzowskim. Cho¢ bezrobocie
w regionie od 2015 r. systematycznie spadato z poziomu 13,8% w powiecie krosniefskim i 20,2% w powiecie
strzyzowskim, to od 2019 r. zanotowano wzrost odpowiednio o 2,7% i 1,5%, co jest m.in. skutkiem kryzysu
gospodarczego wywotanego epidemig COVID 19. Osobami bezrobotnymi sg na obszarze w wiekszosci kobiety.

2 Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, 0sob pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie,

duchownych oraz pracujacych w organizacjach, fundacjach i zwiazkach; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob, wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci
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Obszar Pracujacy Liczba bezrobotnych

zarejestrowanych

Ogdtem | w tym
kobiety | kobiet

Gmina Strzyzéw 3861 1044 516
Gmina Wiéniowa 671 491 264
Gmina Frysztak 924 696 392
Gmina Korczyna 887 154 81
Gmina Wojaszéwka 803 173 105
Gmina Kroscienko Wyzne 470 88 46

% udziat

zarejestrowanych

produkecyjnym %

49,43
53,77
56,32
52,60
60,69
52,27

Udziat
bezrobotnych

w liczbie ludnosci
WAV

8,7
10,3
11
2,3
3,1
2,7

bezrobotnych
kobiet w liczbie
kobiet w wieku
produkcyjnym

Udziat

%
9,3
12,2
13,7
2,7
4,1
31

Tabela 9 Charakterystyka rynku pracy z liczbq bezrobotnych wedtug ptci na koniec 2021 r. Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie
danych GUS

Wyksztatcenie

Ogdtem Wyisze Policealne Srednie Zasadnicze Gimnazjalne,
oraz Srednie  ogoélnoksztat zawodowe/ podstawowe i
zawodowe cace branzowe niepetne
podstawowe
77 291 12186 20673 9035 20913 14 484
Powiat 3535 407 1043 319 1201 565
strzyzowski

Powiat 1995 377 499 170 563 386

krosnienski

Tabela 10 Bezrobotni zarejestrowani wg. poziomu wyksztatcenia na koniec 2021 r. (z uwagi na brak danych statystycznych na
poziomie gmin, analize przeprowadzono na poziomie powiatu)

Obszar

do 25 roku zycia do 30 roku powyzej 50
zycia roku zycia
Powiat strzyzowski 3535 482 973 836
Gmina Strzyzéw 1044 145 281 263
Gmina Frysztak 696 95 182 165
Gmina Wisniowa 491 84 145 110
Powiat krosnienski 1995 232 462 557
Gmina Korczyna 154 12 30 55
Gmina Wojaszowka 173 21 43 43
Gmina Kroscienko Wyzne 88 10 20 30

Tabela 11 Bezrobotni zarejestrowani wg gmin na koniec 2021 r. Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS
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Czas pozostawania bez pracy

mniej

Podkarpackie 77 291 17 048 9324 10 257 40 662 (52%) 13 909 26 753

Powiat 3535 666 369 441 2059 (58%) 608 14551
Powiat 1995 546 273 311 865 (43%) 410 455

Tabela 12 Bezrobotni zarejestrowani wg. czasu pozostawania bez pracy na koniec 2021 r. (z uwagi na brak danych statystycznych
na poziomie gmin, analize przeprowadzono na poziomie powiatu

24 lata i mniej 25-34 35-44 45 i wiecej

12,8% 28,3% 25,1% 33,8%
13,6% 29,5% 23,7% 33,2%
11,6% 26,3% 24,6% 37,4%

Tabela 13 Odsetek bezrobotnych zarejestrowanych wg grup wieku na koniec 2021 r. . (z uwagi na brak danych statystycznych na
poziomie gmin, analize przeprowadzono na poziomie powiatu)
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24 lata i mniej 25-34 35-44 45 i wiecej

B Powiat strzyzowski B Powiat krosnienski B woj. podkarpackie

Wykres 11. Bezrobotni zarejestrowani wg. wieku na koniec 2021 r. (dane GUS)

Charakterystyka struktury bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie strzyzowskim i kro$nienskim przedstawia sie
nastepujgco:

a. Udziat zarejestrowanych bezrobotnych kobiet wsréd bezrobotnych ogétem— osobami bezrobotnymi na
obszarze LGD sg w wiekszosci kobiety. Powyzsze zjawisko potwierdzajg dane dotyczace udziatu kobiet w
grupie osob bezrobotnych na terenie LGD tj. 53,06%, (w woj. podkarpackim 53,16%). Poréwnanie w tym
zakresie z danymi dla wojewddztwa wskazuje, Zze kobiety stanowig nieznacznie mniejszy odsetek
bezrobotnych na terenie LGD, niz ma to miejsce w skali catego wojewddztwa.

b. Bezrobotni zarejestrowani wg czasu pozostawania bez pracy — analiza wskazuje iz na terenie powiatu
strzyzowskiego, krosnieniskiego jak i wojewddztwa podkarpackiego najwiekszg grupe bezrobotnych stanowig
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0soby pozostajgce bez pracy ponad 12 i 24 miesigce. W powiecie strzyzowskim dfugotrwale bezrobotni
stanowia 58% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych, w krosnieriskim 43%, w woj. podkarpackim 52%.

c. Odsetek bezrobotnych zarejestrowanych wg poziomu wyksztatcenia —na terenie LGD w powiecie
strzyzowskim i krosnieniskim jak i w catym wojewddztwie widoczny jest wyzszy udziat wsrdd bezrobotnych
0s6b w nizszym wyksztatceniem: zawodowym, gimnazjalnym i podstawowym. Jednoczesnie na terenie LGD
daje sie zauwazy¢ znacznie wyzszy odsetek wsréd bezrobotnych oséb z wyksztatceniem policealnym i
Srednim zawodowym niz 0s6b z wyksztatceniem srednim-ogdlnoksztatcgcym.

d. Odsetek bezrobotnych zarejestrowanych wg grup wieku — w przedmiotowej strukturze widoczne jest
zjawisko wyzszego od Sredniej dla regionu udziatu wsrdd bezrobotnych oséb mtodych w wieku do 34 lat oraz
0s6b w wieku najstarszym tj. pow. 45 lat.

W trakcie konsultacji mieszkancy wskazali problem bezrobocia jako jeden z powazniejszych na obszarze
objetym LSR, wskazujac najczesciej osoby bezrobotne jako osoby najbardziej wykluczone z zycia spotecznego i
gospodarczego na obszarze LGD.
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Wykres 12. Ktére grupy sq Pani/Pana zdaniem najbardziej wykluczone z zycia spotecznego i gospodarczego na obszarze, w ktérym Pani/Pan
mieszka? Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi. Zrédto: Ankieta LGD pn.: "Analiza potrzeb mieszkaricéw i potencjatu obszaru na
potrzeby opracowania lokalnej strategii rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziatania"

Zwrdcono uwage ze rynek pracy na obszarze LGD opiera sie gtéwnie na rolnictwie i przemysle, w
szczegdlnosci przetwdrstwie rolno-spozywczym oraz ze w zwigzku z brakiem rozwinietego przemystu walory
turystyczne oraz dogodne potozenie komunikacyjne powinny wptywaé w przysztosci na rozwdj dziatalnosci
ustugowej, m. in. w zakresie hotelarstwa, gastronomii, czy tez turystyki.

Ponadto zauwazono, ze sytuacja na rynku pracy bytaby jeszcze trudniejsza, gdyby nie fakt, ze duza czesc
mieszkancéw obszaru gmin objetych strategig pracuje w pobliskich osrodkach miejskich, gtéwnie w miastach Krosno,
Rzeszow i Jasto, co znaczgco wptywa na liczbe oséb pracujgcych na jego terenie. Blisko$¢ tych duzych i preznych
os$rodkéw miejskich to wg. mieszkancow duza szansa na rozwdj spoteczno- gospodarczy obszaru.
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1.4. Rolnictwo

Gleby wystepujgce na terenie gmin objetych LSR Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD, sg gtdwnie glebami
brunatnymi i bielicowymi, wyksztatconymi na podtozu glin powstatych z wietrzenia skat fliszowych badZ na podtozu
lesséw piaszczystych. W dnach dolin Wistoka i innych ciekdw wodnych wytworzyty sie gleby typu mad na podtozu
osadow rzecznych. Przewazajg gleby w Il i IV klasie bonitacyjnej. Gleby klas | i Ill wystepujg w niewielkich ilosciach,
gtdéwnie w dolinach Wistoka oraz na ptaskich wierzchowinach garbéw pogdrza. Dominujg gospodarstwa prywatne o
srednich wielkosciach 1 do 5 ha powierzchni catkowitej.

Obszar gmin jest korzystny dla rolnictwa ze wzgledu na stosunkowo dobre gleby do upraw oraz korzystne
warunki klimatyczne. Na terenie tym rozwinieta jest uprawa warzyw i owocdéw miekkich oraz hodowla trzody
chlewnej, drobiu i bydfa. Rolnictwo ma wysoki stopieni rozdrobnienia agrarnego, bez dziatan scaleniowych. Produkcja
rolna w gospodarstwach nastawiona jest gtéwnie na zaopatrzenie rodzin wiejskich, w niewielkim stopniu na sprzedaz
produktéw. Szansg dla rolnictwa w wysokim stopniu rozdrobnionego jest rozwdj produkcji zywnosci ekologicznej.
Przeszkodg w rozwoju gospodarstw rolnych jest ich maty areat w potgczeniu z nadmiarem osdb czerpigcych z nich
zrédto utrzymania, co skutkuje niskimi dochodami i niszowym znaczeniem dla przemystu przetwdérczego oraz handlu.

Strukture agrarng gospodarstw potozonych na terenie gmin objetych LSR Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD,
charakteryzuje znaczne rozdrobnienie, ktore moze stanowi¢ jednak pewien atut dla rozwoju produkcji
ponadstandardowej, ekologicznej, opartej na tradycyjnych rozwigzaniach. W granicach administracyjnych tych gmin,
wg danych GUS ze Spisu Rolnego przeprowadzonego w 2020 roku, znajduje sie 4 830 gospodarstw rolnych, w
wiekszosci zakwalifikowanych jako gospodarstwa indywidualne.

Gospodarstwa od 1 do 5 ha stanowig prawie 83,91 % ogdlnej liczby gospodarstw, zajmujac ponad 55 %
powierzchni, natomiast gospodarstwa o powierzchni ponad 15 ha stanowig 2,38 % ogdlnej liczby gospodarstw,
zajmujac ponad 19 % powierzchni gmin.

Nazwa gminy Gospodarstwa rolne ogdtem
ogdtem do1ha 1-5ha 5-10ha 10-15ha 15 hai
wigcznie wiecej
Korczyna 850 18 726 72 14 20
Kroscienko Wyzne 181 0 156 11 0 8
Wojaszéwka 856 25 720 69 10 32
Frysztak 839 17 728 80 5 9
Strzyzéw 1309 31 1088 139 28 23
Wisniowa 795 23 635 102 12 23

Tabela 14 Gospodarstwa rolne na obszarze objetym LSR pod wzgledem wielkosci. Zrédto GUS - BDL
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15 ha i wiecej I

10-15ha I
5-10ha
1-5ha

do 1 ha wtgcznie I
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%

Wykres 13. Procentowy udziat gospodarstw wg. ich wielkosci na obszarze objetym LSR. Dane GUS za 2021 rok

Dochdd tylko i wytgcznie z dziatalnosci rolniczej osigga 4813 gospodarstw rolnych (99,64 %), z tego 2359
gospodarstw (48,84 %) korncowg produkcje rolng przeznacza na samo zaopatrzenie, a 1458 gospodarstw (30,18%)
koricowaq produkcje przeznacza na sprzedaz.

W 2020 roku, na terenie gmin objetych strategig tylko i wytgcznie w rolnictwie pracowato 10 241 oséb
(cztonkdw rodzin oraz statych najemnikow), co stanowito 15,97% ludnosci.

Podczas konsultacji zwrdcono uwage na trudng sytuacje wiekszosci rolnikdw na obszarze objetym LSR.
Wzrastajgce koszty produkcji rolnej (inflacja, koszty energii), problemy ze sprzedazg powodujg ubozenie tej grupy
spotecznej. Nie pomaga w tym na pewno duze rozdrobnienie gospodarstw, ktére powoduje, ze bardzo trudne bedzie
polepszenie ich sytuacji.

Mieszkancy zauwazyli rowniez, ze wsrdd rolnikéw i ich domownikéw wystepuje problem tzw. ukrytego
bezrobocia, ktéry dotyka sporg czesc tej grupy spotecznej. Konsultacje wykazaty, ze przyczyng takie stanu rzeczy na
naszym obszarze to:

e mate gospodarstwa rolne, ktdre nie sg w stanie zapewnic¢ zatrudnienia dla wszystkich cztonkéw rodziny,

e niskie dochody gospodarstw,

e sezonowosc¢ pracy (pozostawanie bez pracy poza sezonem),

e niskie kwalifikacje rolnikéw i ich rodzin — brak kwalifikacji i umiejetnosci, ktére bytyby przydatne w innych
sektorach gospodarki.

Wedtug uczestnikow konsultacji poprawic ten stan rzeczy na obszarze objetym LSR mozna w szczegdlnosci
poprzez:

e zachecanie rolnikdw do rozszerzenia swojej dziatalnosci o dodatkowe Zrddta dochodu, takie jak np.:
agroturystyka,

e inwestycje winfrastrukture, takie jak drogi, sieci wodociggowe i kanalizacyjne, a takze dostep do Internetu,
mogg przyciggnac inwestorow i pomdc w tworzeniu nowych miejsc pracy w réznych sektorach, nie tylko
rolnictwie,

e edukacja i szkolenia — wysoki poziom nauczania da szanse dzieciom rolnikéw na zdobycie kwalifikacji
kluczowych i zatrudnienie w innych sektorach gospodarki
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1.5. Dziatalno$¢ sektora spotecznego

Kapitat spoteczny w gtéwnej mierze zwigzany jest z aktywnoscig obywatelskg mieszkancéw, ktdra mierzona
jest liczbg organizacji pozarzadowych, a wiec fundacji, stowarzyszen i innych organizacji spotecznych na terenie
gminy, a takze frekwencjg mieszkancéw gminy w wyborach i gtosowaniach referendalnych.

Wedtug danych Krajowego Rejestru Sgdowego, Starostwa Powiatowego w Krosnie i Strzyzowie, Krajowy
Rejestr Kot Gospodyn Wiejskich (ARIMR) w 2022 rok na terenie LGD funkcjonowato 303 organizacje pozarzadowe
(Stowarzyszenia, inne organizacje spotf. i zawodowe, fundacje, ZOZ, stowarzyszenia zwykte, kluby sportowe).
Jednoczesénie wsrdd zarejestrowanych organizacji funkcjonowato 40 kluboéw sportowych (w tym 15 UKS), 63
ochotniczych strazy pozarnych oraz 27 kota gospodyn wiejskich (zarejestrowanych w ARIMR).

Zadania statutowe organizacji pozarzadowych funkcjonujgcych w gminach sg podobne: od krzewienia kultury
i sportu poprzez integracje i aktywizacje spoteczng, pomoc osobom chorym i niepetnosprawnym. Zgodnie z danymi
GUS z roku 2022 udziat fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych w ogdlnej liczbie podmiotéw gospodarki
narodowej w wojewddztwie podkarpackim wynidst 4,2% zas na obszarze LGD 3,63%.

Najmniej fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych zarejestrowanych w KRS w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancéw funkcjonowato w gminach Wojaszéwka, Korczyna i Kroscienko Wyzne z kolei najwiecej w gminie
Wiéniowa. Srednia iloé¢ w naszej LGD jest niemal identyczna ze érednig w wojewddztwie Podkarpackim.

Jednostka samorzadu terytorialnego Liczba organizacji pozarzadowych na 10 tys. mieszkancow

gmina Strzyzéw
gmina Frysztak

gmina Wojaszéwka
Gmina Kroscienko Wyzne

38
67
65
18
30

Tabela 15 Liczba organizacji pozarzqgdowych zarejestrowanych w KRS w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaricow (wg danych z KRS z 2022 roku)

Zaangazowanie mieszkancéw w sprawy obywatelskie przejawia sie we frekwencji wyborczej. Analizujac
frekwencje wyborczg na terenie LGD w ostatnich wyborach ogdlnokrajowych tj. wyborach Prezydenta RP w 2020 r.,
mozna zauwazy¢, ze w gminach Strzyzow, Frysztak, Wojaszowka wystepowata frekwencja ponizej $redniej dla obu
powiatdw co moze $wiadczy¢ o niskim zaangazowaniu mieszkancéw tych gmin w sprawy panstwa. Najwyzszg
frekwencje odnotowano w gminie Kroscienko Wyzne.

Frekwencje w poszczegdlnych gminach LGD, powiatach: strzyzowskim, krosnienskim oraz w wojewddztwie
podkarpackim w wyborach w 2020 r. przedstawia ponizsza tabela.

Jednostka samorzadu Wybory Prezydenta RP Wybory Prezydenta RP
terytorialnego w 2020 r. — frekwencja | tura (%) w 2020 r. —frekwencja Il tura (%)
gmina Frysztak 59,82 63,14

gmina Strzyzéw 60,24 63,29

gmina Wisniowa 63,00 66,14

gmina Wojaszowka 58,16 64,12

Gmina Korczyna 64,75 67,84

Gmina Kroscienko Wyzne 68,01 68,85
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powiat Strzyzowski 62,84 66,12
powiat Krosnienski 63,31 66,99
Wojewddztwo podkarpackie 63,37 66,49

Tabela 16 Dane dotyczqce frekwencji w wyborach prezydenckich w 2020 r. na terenie gmin LGD na tle powiatow strzyzowskiego i
krosnieniskiego (zrodto: Paristwowa Komisja Wyborcza pkw.gov.pl)

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, iz na obszarze dziatania LGD istniejg organizacje preznie dziatajgce jak i
takie, ktorym brak wiary we witasne mozliwosci. Organizacje pozarzadowe powinny by¢ aktywnie witgczone w
realizacje projektéow poprawiajgcych atrakcyjnos¢ obszaru i jego promocje, aktywizacje mieszkaricow poprzez
realizacje projektéw zwigzanych z warsztatami tematycznymi czy zajeé¢ zwigzanych z kultywowaniem tradycji
lokalnych.

Podczas konsultacji mieszkanicy ocenili, iz w ostatnich latach nastgpit wzrost aktywnosci organizacji
pozarzgdowych, gtéwnie Kot Gospodyn Wiejskich i Ochotniczych Strazy Pozarnych. Na szczegdlng uwage zastuguja te
pierwsze.

Wg uczestnikow spotkan konsultacyjnych to KGW w gtdowniej mierze kultywujg folklor, ratujg od zapomnienia
dawne receptury kulinarne, kultywujg tradycjonalizm, a z drugiej strony rozwijajg przedsiebiorczos¢ kobiet na
obszarach wiejskich. Kobiety wiejskie zauwazajg dorobek kulturowy i spoteczny swoich matek i bab¢, oraz majg na
uwadze zwiekszone mozliwosci odnowy wsi i aktywizacji spoteczenstwa wiejskiego. Lokalni liderzy w nich sie
angazujacy pragng polepszy¢ sytuacje spofeczng, gospodarczg czy przestrzenng obszaru. Lokalnymi liderami
szczegdlnie zaangazowanymi w KGW sg gtéwnie kobiety. Duza cze$¢ organizacji zajmuje sie rozwigzywaniem
problemow lokalnych, rozwojem, czy promocjg terenu, ale tez koncentruje swojg aktywnos¢ na zagadnieniach
kulturowych, w tym podtrzymaniu lokalnych tradycji, przekazywaniu ich z pokolenia na pokolenia, a takze
wzmocnieniu lokalnej tozsamosci kulturowe;.

Konsultacje ujawnity rowniez to, ze organizacje pozarzagdowe napotykajg w swoich dziataniach na szereg
problemoéw. Do najistotniejszych nalezy:

e niski potencjat finansowy (brak stabilnego finansowania moze ogranicza¢ mozliwos¢ dtugoterminowego
planowania i skutecznego dziatania)

e brak umiejetnosci, wiedzy i doswiadczenia, w tym niska skutecznos¢ w pozyskiwaniu srodkéw na realizacje
celéw statutowych,

e ograniczenia prawne i administracyjne

e mate zainteresowanie ludzi mtodych uczestniczeniem w zyciu spotecznym, dziatalnoscig w organizacjach
pozarzagdowych

Wedtug ankietowanych najwiekszymi barierami w rozwoju spoteczno-kulturowym na obszarze
Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD sa: zobojetnienie i starzenie sie spoteczenstwa (64% ankietowanych), stabe wsparcie
dla inicjatyw spotecznych mieszkaricow oraz mato dziatari integrujgcych srodowisko (35%).
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Ponadto ankietowani jednoznacznie stwierdzili, iz aktywnosc spoteczna, zwtaszcza ludzi mtodych to dziedzina
stabo rozwinieta na obszarze Czarnorzecko- Strzyzowskiej LGD.

innowacyjnosc i cyfryzacja w sektorze gospodarczym
ochrona srodowiska naturalnego i dziedzictwo kulturowe,...

ochrona zdrowia

i

sport i rekreacja

ustugi spoteczne i opiekuncze dla oséb starszych i...
integracja spoteczna i wykluczenie spoteczne

edukacja i aktywizacja, oferta kulturowa i spedzania wolnego...

||Il

AKTYWNOSC SPOLECZNA, ZWtASZCZA LUDZI MtODYCH

mata infrastruktura publiczna, turystyczna i rekreacyjna

infrastruktura publiczna (np. drogi, chodniki, oswietlenie,...

rolnictwo, w tym rolnictwo ekologiczne, agro- i ekoturystyka,

li

rynek pracy i przedsiebiorczos¢, zréwnowazony rozwoj...
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
W Stabo rozwinieta Dobrze rozwinieta

Wykres 14 Prosze ocenic stopier rozwoju Pani/Pana gminy w nastepujgcych dziedzinach: Zrédto: Ankieta LGD pn.: "Analiza potrzeb
mieszkancow i potencjatu obszaru na potrzeby opracowania lokalnej strategii rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq
Lokalnq Grupe Dziatania"

1.6. Problemy spoteczne

Problemy spoteczne zidentyfikowane na potrzeby przedmiotowej strategii na terenie LGD dotyczg przede
wszystkim kwestii zwigzanych z potrzebg funkcjonowania pomocy spotecznej, ktéra zgodnie z definicjg wskazang
przez Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2021 poz. 2268, z pdzn. zm.) jest ,,...instytucja
polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuac;ji
zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci”.

Dziatania z zakresu pomocy spotecznej w gminach realizowane sg przez osrodki pomocy spotecznej lub
centra ustug wspodlnych. Na analizowanym obszarze, dziatania te sg realizowane przez:

1) Gmina Frysztak - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej we Frysztaku,
2) Gmina Strzyzéw - Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Strzyzowie, Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie,
3) Gmina Wisniowa -Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wisniowej,
4)  Gmina Wojaszowka -Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wojaszdwce,
5) Gmina Korczyna - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Korczynie
6) Gmina Kroscienko Wyzne - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kroscienku Wyznym.

Osrodki pomocy spotecznej udzielajg pomocy pienieznej i niepienieznej, tj. tzw. srodowiskowej pomocy
spotecznej, osobom majgcym problemy z samodzielnym funkcjonowaniem w srodowisku. Prawo do S$wiadczen
pienieznych w ramach pomocy spotecznej przystuguje osobom i rodzinom, ktérych dochdéd nie przekracza
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okreslonego w przepisach kryterium dochodowego. Od dnia 1 stycznia 2022 r. kwota kryterium dochodowego wynosi
dla osoby samotnie gospodarujgcej 776, a dla osoby w rodzinie 600 zt. Poprzednio obowigzujgce kryterium od 1
pazdziernika 2018 r. do 31 grudnia 2021 r. wynosito odpowiednio 701 i 528 zt.

Pomoc udzielana ludnosci w miejscu zamieszkania za posrednictwem osrodkow pomocy spotecznej
okreslana jest jako Srodowiskowa pomoc spoteczna. Beneficjentami pomocy Srodowiskowej sg wszyscy cztonkowie
gospodarstw domowych, ktorzy w danym roku przynajmniej raz otrzymaty jakgkolwiek pomoc Swiadczong przez
osrodki pomocy spotecznej, a takze osoby bezdomne korzystajgce z pomocy gminy. Z kolei zasieg korzystania ze
Srodowiskowej pomocy spotecznej to udziat beneficjentow tejze pomocy w liczbie ludnosci ogétem, co pozwala
okresli¢ skale problemu w tej kwestii.

Liczbe gospodarstw domowych i o0sdb korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w
poszczegdlnych gminach analizowanego obszaru, a takze zasieg korzystania ze srodowiskowej pomocy spotecznej w
roku 2021, przedstawia ponizsza tabela.

Nazwa jednostki Gospodarstwa Osoby Zasieg korzystania Beneficjenci

administracyjnej domowe korzystajace ze ze srodowiskowej srodowiskowej
korzystajace ze srodowiskowe;j pomocy spotecznej pomocy spotecznej na
srodowiskowej pomocy 10 tys. mieszkancow
pomocy spotecznej spotecznej

42 376 99 733 4,8 477
243 501 4,5 448
103 204 3,8 376
121 263 2,8 285
261 734 7,2 718
438 1053 5,2 524
290 862 11,1 1115

Tabela 17 Liczba gospodarstw domowych i 0sob korzystajgcych ze Srodowiskowej pomocy spotecznej na obszarze objetym LSR w 2021 roku

Powyzsze dane wskazujg, ze najwieksza liczba gospodarstw domowych oraz oséb korzystajgcych ze
Srodowiskowej pomocy spotecznej w 2021 roku wystgpita w gminie Strzyzéw, jednak pod wzgledem wskaznika
beneficjentow srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci, przoduje gmina Wisniowa.

Najmniejszymi wskaznikami w kazdym z powyzszych kryteriéw moze poszczycié sie gmina Kroscienko Wyzne.
Biorgc po uwage uwarunkowania demograficzne w kazdej gminie zwigzany z nimi wskaznik dotyczacy zasiegu
korzystania ze srodowiskowej pomocy spotecznej, mozna zauwazy¢, ze najwiekszy udziat korzystajgcych z pomocy
osrodka pomocy spotecznej w liczbie ludnosci ogdtem wystepuje w gminie Wisniowa — az 11,1 %, natomiast
najmniejszy w gminie Wojaszéwka -2,8 %. Ogdlnie dla catego analizowanego obszaru, udziat oséb korzystajgcych ze
srodowiskowej pomocy spotecznej w liczbie ludnosci ogdtem wynidst 5,8 %, wedtug danych z 2021 roku. Dane
dotyczace zasiegu srodowiskowej pomocy spotecznej w poszczegdlnych gminach i wojewddztwie podkarpackim w
roku 2021, przedstawia ponizszy wykres.
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Zasieg korzystania ze srodowiskowej pomocy
spotecznej (%)

12
10
8
6
4
2
0
& 2> NS R\ >
N @ e
> N oS S I o ~
\s & \ 29 L a D
K & 2 S BN N\
& + (&0 @O\ \)
QOQ "oé@
o
A

Wykres 15. Zasieg srodowiskowej pomocy spotecznej w poszczegdlnych gminach LGD i wojewddztwie
podkarpackim w roku 2021

W przypadku pierwszego ze wskazanych wskaznikéw odnoszac go do liczby mieszkancow, liczba rodzin
otrzymujgcych zasitki rodzinne na dzieci jest w caty okresie analizy obejmujgcym okres lat 2017-2021 na terenie LGD
wyzsza od sredniej notowanej dla catego obszaru wojewddztwa. Stan ten utrzymuje sie na podobnym poziomie w
catym okresie analizy; jednoczesnie widoczna jest podobna tendencja zmian przedmiotowego wskaZnika w czasie,
ktory notuje na terenie LGD - spadek poczawszy od 2018 roku. Wyjasnien takiej sytuacji nalezy upatrywac z jednej
strony w wiekszej dzietnosci rodzin na terenie LGD (ktéry nalezy do wyzszego niz w wojewddztwie) i wystepowaniu
wiekszej liczby rodzin wielodzietnych wymagajgcych potencjalnego wsparcia — a z drugiej wyzszymi dochodami
zwigzanymi z corocznym podnoszeniem kwoty najnizszego wynagrodzenia brutto przy jednoczesnym statym
kryterium dochodowym (674,00 zt netto) na osobe w rodzinie. Wprowadzenie kilka lat temu na poziomie rzgdowym
Swiadczen specjalnych dla rodzin, ktore niewatpliwie poprawity sytuacje materialng ich beneficjentdw - oraz spadek
bezrobocia w skali kraju i regionu — ktére to zjawiska zmniejszyty w konsekwencji popyt na ustugi pomocy spotecznej
w tym zakresie.

e ) 013 2015 2018 2021

Wykres 16. Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci w latach 2013-2021
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W omawianym obszarze, wskaznik dotyczgcy udziatu osdb korzystajgcych ze $rodowiskowej pomocy
spotecznej w liczbie ludnosci ogdtem (5,68 %), wynidst powyzej sredniej dla wojewddztwa podkarpackiego (4,8 %)
oraz sredniej dla catego kraju (3,7 %), co moze Swiadczy¢ o problemie w tej kwestii oraz wystepowaniem wiekszej
liczby ludnosci, ktére wymagajg pomocy osrodkdw pomocy spotecznej niz w innych czesciach wojewddztwa oraz
kraju, czego przyczyng moze by¢ wiekszy zasieg ubdstwa czy tez wykluczenia spotecznego. Wskazane dane zostaty
przedstawione na ponizszym wykresie.

Polska 3,7

vodkarpacic I - :

LGD 5,68

0 1 2 3 4 5 6

LGD ® Podkarpackie Polska

Wykres 17. Zasieg 0sdb korzystajgcy ze Srodowiskowej pomocy spotecznej w Polsce, Woj. Podkarpackim i LGD w 2021 roku. Dane GUS

Ustawa o pomocy spotecznej okresla réwniez katalog przyczyn, ze wzgledu na ktére udzielana jest osobom i
rodzinom pomoc spoteczna, do ktdrych zalicza sie miedzy innymi: ubdstwo, sieroctwo, bezdomnos$¢, bezrobocie,
niepetnosprawnosé, dtugotrwata lub ciezka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
alkoholizmu i narkomanii czy tez trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego.

Zgodnie z zebranymi danymi do gtdwnych przyczyn, na ktére przyznawana jest pomoc spoteczna na obszarze
powiatdw lezacych na terenie Czarnorzecko- Strzyzowskiej LGD to: ubdstwo (23,98%), bezrobocie (19,57%),
niepetnosprawnosé (17,62%), dtugotrwata lub ciezka choroba (22,42%).
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Wykres 18. Liczba decyzji o przyznaniu pomocy spotecznej na 10 tys. mieszkancow wg przyczyny jej wydania w powiatach krosnieriskim i
strzyzowskim w 2021 roku. Dane GUS
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Obok $rodowiskowej pomocy spotecznej, w systemie funkcjonuje rdéwniez pomoc instytucjonalna,
realizowana poprzez placowki stacjonarnej pomocy spotecznej, ktore zapewniajg catodzienny pobyt, wyzywienie,
podstawowe $wiadczenia opiekunicze, rekreacyjno-kulturalne, edukacyjne czy tez rehabilitacyjne. Zgodnie z ustawa
0 pomocy spotecznej osobie, ktdéra wymaga catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci i
nie moze samodzielnie funkcjonowac w codziennym zyciu, a takze ktérej nie mozna zapewnié niezbednej pomocy w
formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Na terenie LGD
funkcjonuje siedem placéwek pomocy spoteczne;j:

1) Dom Pomocy Spotecznej im. Jana Pawta Il w Gliniku Dolnym — dla oséb dorostych, niepetnosprawnych,
posiadajgcy 70 miejsc statutowych,

2) Dom Seniora ,Za Gérg” w Zyznowie — przeznaczony dla 0séb dorostych;
3) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Strzyzowie;

4) Dzienny Dom ,Senior - Wigor” w Zawadce;

5) Dzienny Dom ,Senior - Wigor” w tgczkach Jagiellonskich.

6) Dzienny Dom ,Senior - Wigor” w Korczynie;

7) Dom Ksiezy Emerytow EMAUS
Funkcje spoteczno-opiekuricze w stosunku do dzieci i mtodziezy realizujg takze:

1) Dom Dziecka im. J. Korczaka w Strzyzowie,

2) Dom Dziecka w Zyznowie.

Ponizej przedstawiono charakterystyke najwazniejszych grup i zjawisk spotecznych wymagajgcych
interwencji ze strony ustug spotecznych na obszarze objetym LSR
A. Seniorzy

Starzenie sie spoteczenstwa to proces polegajgcy na wzroscie liczby osdb w starszym wieku i ich udziatu w
ogdlnej liczbie ludnosci przy jednoczesnym spadku liczby i udziatu oséb mtodych w ogdlnej liczbie ludnosci. Proces
starzenia sie spoteczenstwa charakteryzuje takze feminizacja, czyli wyzsza liczba kobiet niz mezczyzn wsrdd populacji
0sob starszych, jak rowniez singularyzacja tj. czestsze pojawianie sie gospodarstw jednoosobowych, w ktérych
mieszkajg osoby starsze. Konsekwencjg jest koniecznos$¢ zapewnienia warunkéw do jak najdtuzszego samodzielnego
zycia w miejscu zamieszkania osobom samodzielnie gospodarujgcym. Wszystkie te procesy obserwowane sg
powszechnie, wynika to z sytuacji demograficznej opisanej w podrozdziale 1.1., gdzie niewystarczajgco wysoki
poziom wskaznika urodzen oraz przyrostu naturalnego nie niwelujg tempa starzenia sie spoteczenstwa. Zmierzamy
do sytuacji gdy liczba oséb w wieku senioralnym jak i udziat w ogdlnej liczbie mieszkaricow obszaru LGD bedzie
systematycznie rdst, niosgc za sobg szereg nastepstw natury spotecznej i gospodarcze;.

Z punktu widzenia ustug spotecznych wraz ze wzrostem liczby oséb w wieku poprodukcyjnym, bedzie rosta
m.in. liczb 0séb niepetnosprawnych. Dane wskazujg, ze wsréd oséb w wieku poprodukcyjnym co trzecia osoba byta
niepetnosprawna prawnie lub biologicznie. Kolejnym zjawiskiem jest wskazana powyzej singularyzacja, wigzaca sie z
potrzebg zapewnienia opieki nad osobami samotnymi, zwtaszcza tymi ktére nie mogg liczy¢ na wsparcie strony ustug
opieki srodowiskowej. Obecnie funkcjonujgce ustugi wsparcia seniorow mozna podzieli¢ na dwie kategorie:

a. organizacja czasu wolnego, rozwdj hobby i zainteresowan oraz edukacja 0sdb starszych — na terenie LGD dla
starszych mieszkancéw dostepne jest uniwersytet trzeciego wieku oraz kluby seniora organizowane w
poszczegdlnych gminach. W przypadku klubdw seniora ich liczba oraz skala dziatalnosci jest bardzo zmienna
w czasie, w zaleznosci m.in. od realizacji projektow dofinansowanych ze srodkéw zewnetrznych. Dziatalnos$¢
tego typu inicjatyw ogranicza takze fakt, ze majg one najczesciej charakter nieformalny, zawigzany wokot np.
GOK na czas realizacji projektu,

b. zapewnienie opieki dziennej lub catodobowej 0séb w wieku poprodukcyjnym z uwagi na niepetnosprawnosé
lub chorobe —w tym zakresie na terenie LGD funkcjonuje Dom Pomocy Spotecznejim. Jana Pawta Il w Gliniku
Dolnym — dla oséb dorostych, niepetnosprawnych, posiadajgcy 70 miejsc statutowych, Dom Seniora ,Za

39|Strona



G6ry” w Zyznowie — przeznaczony dla oséb dorostych; Srodowiskowy Dom Samopomocy w Strzyzowie;
Dzienny Dom ,Senior - Wigor” w Zawadce; Dzienny Dom ,,Senior - Wigor” w tgczkach Jagielloniskich, Dzienny
Dom ,,Senior - Wigor” w Korczynie; Dom Ksiezy Emerytéw EMAUS
Kluczowe wyzwania dotyczgce wsparcia oséb starszych ze strony ustug spotecznych na terenie LGD to przede
wszystkim:
e Niejednorodnos¢ grupy osob starszych pod wzgledem aktywnosci, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci
wymaga statego rdznicowania ustug spotecznych pod wzgledem ich zakresu i dostepnosci, w Srodowisku
zamieszkania i catodobowo poza miejscem zamieszkania.
e Wspieranie dziatat nakierowanych na aktywizacje seniordow i ich najblizszego otoczenia.
e Zapewniania wsparcia i doradztwa opiekunom oséb starszych, w tym w ramach opieki wytchnieniowe;.
e Tworzenia infrastruktury placowek dziennych, w tym mieszkarn chronionych, odpowiadajgcym na
zapotrzebowanie oséb starszych.
B. Niepetnosprawnosc

Z uwagi na brak poréwnywalnych, aktualnych danych statystycznych dotyczgcych oséb niepetnosprawnych,
obecny szacowany obraz niepetnosprawnosci na terenie LGD widoczny jest w liczbie rodzin, ktérym na podstawie
decyzji przyznano pomoc z przyczyny niepetnosprawnosci.

W roku 2021 tacznie na terenie powiatéw lezgcych na obszarze LGD wg kryterium niepetnosprawnosci
przyznano pomoc spoteczng 1303 rodzinom — wartosci w tym zakresie rosty od 2014 roku osiggajgc wartosc
szczytowa w latach 2015, 2016 i od tego momentu sie zmniejszaja.
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Wykres 19. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc spoteczng wg kryterium niepetnosprawnosci w latach 2015-2021. Dane GUS

Obecnie na terenie LGD funkcjonujg podmioty i organizacje pozarzagdowe dziatajgce na rzecz osoéb
niepetnosprawnych - wszystkie organizacje pozarzgdowe, instytucje pomocy i integracji spotecznej, zaktady pracy,
spetniajg istotng role w procesie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych —sg to m.in.:

e Warsztaty terapii zajeciowej Caritas Diecezji Rzeszowskiej - w miejscowosci Rdzanka w Gminie Wisniowa 1 I
2002 r. uruchomiono Warsztaty Terapii Zajeciowej dla 30 uczestnikéw. Warsztaty mieszczg sie w budynku,
ktory jeszcze w strukturach diecezji przemyskiej ofiarowat na cele dobroczynne ks. Jan Klich, kaptan tejze
diecezji. Obecnie do warsztatow uczeszcza 45 oséb.

e Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Strzyzowie - placdwka przeznaczona jest dla uczniow
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym, znacznym lub gtebokim. Celem edukacji
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uczniow z uposledzeniem umiarkowanym lub znacznym jest rozwijanie autonomii ucznia, wdrazanie do
funkcjonowania spotecznego, a w szczegdlnosci wyposazenie go w stosowne do jego mozliwosci w takie
umiejetnosci i wiadomosci ktére pozwolg mu na postrzeganie siebie jako osoby niezaleznej, oraz aby: mogt
porozumiewac sie z otoczeniem w najpetniejszy sposdb werbalnie i pozawerbalnie, zdobyt maksymalna
samodzielno$¢ w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych, byt zaradny w zyciu codziennym
adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawnosci i umiejetnosci oraz miat poczucie decydowania o sobie,
mogt uczestniczy¢ w réznych formach zycia spotecznego na réwni z innymi cztonkami danej zbiorowosci.
Oddziaty znajdujace sie w placéwce: Wczesne wspomaganie Rozwoju Dziecka, Przedszkole specjalne, Szkota
podstawowa, Szkota Przysposabiajgca do Pracy, Oddziaty rewalidacyjno-wychowawcze, Internat
e Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy we Frysztaku - ksztatci na kilku poziomach: Przedszkole Specjalne

z klasami dla dzieci autystycznych, Szkota Podstawowa kl. | — VI, Gimnazjum kl. | — lll, Zasadnicza Szkota

Zawodowa, Uzupetniajgce Liceum Ogdlnoksztatcgce po Zasadniczej Szkole Zawodowe;j
C. Inne problemy i zagrozenia spoteczne.

Wspdtczesny Swiat generuje szereg nowych, niespotykanych wczesniej zagrozen spotecznych dotyczgcych
takich kwestii jak: szeroki dostep do srodkdéw odurzajgcych, co moze prowadzi¢ do uzaleznienia, aktywnym
przeptywem ludnosci miedzy panstwami, co generuje potrzebe integracji cudzoziemcéw, ale réwniez zapobieganie
handlowi ludZmi oraz szereg zagrozen o charakterze behawioralnym, np. uzaleznienie od komputera, smartfonu,
pracoholizm, itp. Obecnie brak jest petnych i poréwnywalnych danych statystycznych dotyczgcych tego typu zagrozen
i wyzwan spotecznych na poziomie lokalnym. Nalezy zauwazy¢, ze wsrdd oséb otrzymujacych $wiadczenia pomocy
spotfecznej z tytutu uzaleznien od alkoholu wystepuje 98 oséb.

Kluczowe wyzwania dotyczgce wsparcia w/w zagrozen ze strony ustug spotecznych na terenie LGD to przede
wszystkim:

e Rozpowszechnianie informacji o dostepnej pomocy w zakresie stosowania $srodkéw psychoaktywnych i
uzaleznien behawioralnych.
e Wzrost swiadomosci mieszkancow dotyczgcych zagrozenia przemocy i obowigzku reagowania na objawy
przemocy.
e Powszechne dziatania w obszarze przeciwdziatania cyberprzemocy, uzaleznieniu od Internetu/telefonu,
hazardowi skierowane wobec dzieci i mtodziezy szkolnej.
e Doskonalenie systemu wsparcia, w tym zapewnienie dostepu do psychiatry dzieciecego oraz poradni
psychiatrycznej dla dzieci.
Na terenie LGD dziata Punkt Konsultacyjno-Informacyjny ds. Uzaleznie miesci sie w budynku Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej (IV pietro), przy ul. Stowackiego 8 w Strzyzowie. Oferta pomocy swiadczonej w placéwce
skierowana jest gtéwnie do:
e 0s6b uzaleznionych od alkoholu i innych srodkéw odurzajgcych,
e cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych,
e 0s6b doswiadczajgcych przemocy domowej.
Pomoc udzielana w placéwce obejmuje:
e poradnictwo psychologiczne, prawne, pedagogiczne,
e pomoc w przygotowaniu interwencji w stosunku do osoby naduzywajgcej alkoholu,
e edukacje na temat konsekwencji naduzywania alkoholu i innych srodkdéw odurzajgcych, metod leczenia, faz
rozwoju uzaleznienia itp.,
e wstepng motywacje do podjecia psychoterapii uzaleznienia w specjalistycznych placéwkach leczenia
uzaleznien,

e wsparcie dla 0séb po ukoniczonej terapii oraz ich rodzin,
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e gromadzenie i udostepnianie informacji na temat specjalistycznych placowek leczenia uzaleznien
(Swiadczacych leczenie w warunkach ambulatoryjnych oraz stacjonarnych), w tym tez oddziatéow leczenia
alkoholowych zespotdéw abstynencyjnych, osrodkéw specjalizujgcych sie w leczeniu narkomanii, uzaleznien
behawioralnych, zasad przyjec¢ do placéwek itp.,

e podejmowanie dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz tagodzenie jej skutkéw.
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Wykres 20.Jakie inicjatywy w aspekcie ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej sq Pani/Pana zdaniem najbardziej potrzebne
mieszkaricom obszaru Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD? — (prosze wskaza¢ maksymalnie 3 odp.) Zrédto: Ankieta LGD pn.: "Analiza potrzeb
mieszkaricow i potencjatu obszaru na potrzeby opracowania lokalnej strategii rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq
Lokalng Grupe Dziatania"

Kwestia pomocy spotecznej byta szeroko poruszana podczas prowadzonych konsultacji spotecznych.
Ankietowani mieszkancy stwierdzili, ze w aspekcie ustug spotecznych najbardziej potrzebne mieszkaricom obszaru
Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD sg: tworzenie lub wsparcie juz istniejgcych placowek wsparcia seniora, tworzenie
wypozyczalni sprzetu wspomagajgcego, pielegnacyjnego i rehabilitacyjnego, ustugi opiekuricze i asystenckie, opieka
wytchnieniowa dla 0sob starszych i niepetnosprawnych potrzebujgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu,
aktywizacja seniorow poprzez np. kluby, warsztaty.

1.7. Edukacja i wychowanie

Edukacja wraz z wychowaniem petnig niezwykle wazng role w sferze spotecznej oraz w ksztattowaniu kapitatu
ludzkiego, majac kluczowe znaczenie dla szans rozwojowych spoteczenstwa. Jakos$¢ kapitatu ludzkiego, na ktérg
wptyw ma system edukacji, zasadniczo wptywa m. in. na rynek pracy. Zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkarcéw
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w zakresie edukacji publicznej nalezy do zadan wtasnych gminy, a wydatki przeznaczane na kwestie z nig zwigzane
stanowig znaczng czesc budzetu kazdej gminy.

Pierwszym etapem zorganizowanej edukacji jest szkolnictwo podstawowe. Od 2017 roku, w wyniku
przeprowadzonej reformy oswiaty, okres nauki w szkole podstawowej zostat wydtuzony z 6 do 8 lat, a nastepnym
etapem edukacji stato sie do wyboru 4-letnie liceum ogdlnoksztatcace, 5-letnie technikum, 3-letni szkota branzowa |
stopnia i 2-letnia szkota branzowa Il stopnia.

Na terenie omawianego obszaru, wedtug danych z 2021 roku funkcjonowato tgcznie 38 szkdt podstawowych,
do ktdérych uczeszczato tacznie 4918 ucznidw. Na jeden oddziat w szkole przypadato srednio 14 ucznidéw, natomiast
zatrudnionych nauczycieli (petnozatrudnionych oraz niepetnozatrudnionych) w przeliczeniu na etaty byto Srednio na
gmine 81. Najwieksza liczba ucznidw wystepowata w gminie miejsko-wiejskiej Strzyzow: 1519, gdzie wystepuje
zarazem najwieksza liczba mieszkarncéw. Najmniej ucznidow uczeszcza natomiast do szkdt w gminie Kroscienko Wyzne.

Nazwa jednostki Liczba szkét Liczba Srednia Nauczyciele w Nauczyciele w
administracyjnej uczniéow liczba przeliczeniu przeliczeniu
uczniéw na 1 na etaty - na etaty -

oddziat szkoty szkoty
szkolny podstawowe  podstawowe

specjalne

345 19 27,86 0,00
706 14 76,49 0,00
867 11 81,50 31,71
1519 13 152,27 9,68
6 580 13 65,01 0,00
Podarpace | | | 15 | |

Tabela 18 Liczba szkot podstawowych oraz uczniow oraz liczba uczniow na 1 oddziat w szkole i liczba nauczycieli petnozatrudnionych i
niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na etaty. Dane GUS za rok 2021.

Miarg powszechnosci nauczania, stuzgcg do oceny aktywnosci edukacyjnej ludnosci jest tzw. wspdtczynnik
skolaryzacji, ktérego analizy dokonuje sie z uwzglednieniem poziomu nauczania. W statystyce stosuje sie dwa rodzaje
tego wspdtczynnika: brutto, okreslajgcy relacje liczby osdb uczacych sie na danym poziomie ksztatcenia (niezaleznie
od wieku) do liczby oséb w grupie wieku odpowiadajgcej temu poziomowi nauczania; oraz netto, okreslajacy relacje
liczby oséb w danej grupie wiekowej, uczacych sie na danym poziomie ksztatcenia do liczby oséb w grupie wieku
odpowiadajgcej danemu poziomowi ksztatcenia.

Analizujgc wspodtczynnik skolaryzacji brutto dla poszczegdlnych gmin LGD, zauwazyé mozna, ze w wiekszosci
gmin na przestrzeni lat 2015-2021 doszto do wzrostu wartosci tego wspotczynnika (poza gming Wojaszowka, gdzie
nastgpit spadek). Wzrost i spadek wartosci wspotczynnika skolaryzacji w poszczegdlnych gminach jest przede
wszystkim wynikiem uczeszczania przez ucznidéw z terenu gminy do placéwki w innej gminie. NajczesSciej $wiadczy to
o tym, ze cze$¢ ucznidow z obszaréw wiejskich uczeszcza do szkdt w miastach, stad tez np. wzrost wartosci
wspotczynnika na terenie gminy miejsko-wiejskiej Strzyzéw.

Ogdlnie na terenie analizowanego obszaru w 2021 roku, wskaznik skolaryzacji brutto wynidst 86,65%,
wzrastajgc w stosunku do roku 2015 (82,57%) o 4,08 pp. Wartos¢ wskaznika w roku 2021 byta ponizej Sredniej w
wojewddztwie podkarpackim, gdzie warto$¢ ta wynosita 92,27. Dane dotyczgce wskaznika skolaryzacji brutto w
poszczegdlnych gminach w roku 20152021, a takze wartos¢ wskaznika na obszarze Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD
oraz w wojewoddztwie podkarpackim w 2015 i 2021 roku, przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 21 Wskaznik skolaryzacji brutto w poszczegolnych gminach objetych LSR w roku 2015 i 2021. Dane GUS
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Wykres 22. Wskaznik skolaryzacji na obszarze Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD oraz w wojewddztwie podkarpackim w 2015 i 2021 roku. Dane
GUS

Spadajaca liczba dzieci uczeszczajgcych do szkét stanowi istotny problem dla gmin, ze wzgledu na rosnace
koszty utrzymania szkét oraz malejaca z tego powodu subwencja o$wiatowa. Srodki z subwencji oéwiatowej, w
niektorych gminach pokrywajg zaledwie 40-60% kosztéw funkcjonowania placéwek oswiatowych, przez co pozostatg
czes$¢ gminy muszg wydatkowac z wiasnego budzetu, co wptywa z kolei na ilos¢ dziatan inwestycyjnych.

Jakos¢ edukacji na poziomie podstawowym oceni¢ mozna na podstawie wynikéw egzaminu ésmoklasisty, do
ktdrego przystagpienie jest warunkiem ukonczenia szkoty. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci zawarte w
wymaganiach okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego w odniesieniu do trzech kluczowych
przedmiotéw nauczania: jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego.

Na terenie omawianego obszaru w 2020 roku z jezyka polskiego, sredni wynik egzaminu wynidst 61,17%,
natomiast najwyzsza srednia wynikow wystgpita na terenie gminy Korczyna — 66%, z kolei najnizsza w gminie
Wisniowa — 54 %. Wyniki z matematyki byty duzo nizsze niz z jezyka polskiego i sredni wynik egzaminu na terenie
analizowanego obszaru wyniost 48,17 %. Najwyzsza srednia wynikdw wystapita w gminie Korczyna — 53%, natomiast
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najnizsza w gminie Wiéniowa — 41 %. Sredni wynik z jezyka angielskiego wynidst 49,83 %, a gmina, gdzie ta $rednia

byta najwyzsza byta gmina Korczyna — 53 %. Najnizsza $rednia wystapita w gminie Wisniowa — 47%.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty w 2020 r. w placéwkach oswiatowych na terenie poszczegdlnych gmin

przedstawia ponizsza tabela.

Nazwa jednostki Jezyk polski Matematyka Jezyk angielski
administracyjnej Sredni wynik Sredni wynik Sredni wynik

oo 53 s
5% 25 51
s e 7
61,17% 48,17% 49,83%
60,77% 47,77% 52,84%

Tabela 19 Wyniki egzaminu dsmoklasisty w 2020 r. w placdwkach oswiatowych na terenie poszczegolnych gmin obszaru objetego LSR.
Opracowanie wtasne na podstawie danych Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie

Oprocz placowek oswiatowych, ksztatcgcych w zakresie podstawowym, na analizowanym obszarze

funkcjonujg inne placéwki oswiatowe, realizujgce ksztatcenie na poziomie Srednim, artystycznym lub branzowym.

We Frysztaku funkcjonuje Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscig umystowg w stopniu lekkim i umiarkowanym, udzielajgcy wsparcia w zakresie
wCczesnego wspomagania rozwoju dzieci, prowadzgcy przedszkole, szkote podstawowa w zakresie klas |-V
i oddziatami edukacyjno-terapeutycznymi, oddziat przysposobienia do pracy oraz 3-letnig szkote branzowg |
stopnia, ksztatcgca aktualnie (oferta programowa) mfodziez w kierunkach zawodowych takich jak cukiernik,
kucharz, pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, stolarz i $lusarz. Szkota ta daje wyksztatcenie ogdlne i
zawodowe oraz mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia w szkole branzowej Il stopnia. Cykl ksztatcenia konczy sie
egzaminem potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe organizowanym w klasie programowo najwyzsze;.
Pozytywny wynik tego egzaminu umozliwia uzyskanie tytutu zawodowego. W roku 2020, w Szkole
podstawowej Osrodka Szkolno-Wychowawczego ksztatcito sie 32 ucznidw w réznym wieku, w tym 1 osoba z
indywidualnym tokiem nauczania, a Szkole Branzowej 48 ucznidow w 4 kierunkach nauczania. Liczba uczniow
w Osrodku systematycznie rosnie, co dowodzi potrzebe rozwoju placéwki oraz wzrostem zapotrzebowania
miejscowe] spotecznosci na tego rodzaju oferte edukacyjna.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Strzyzowie. Przeznaczony jest dla ucznidéw niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu umiarkowanym, znacznym lub gtebokim. Celem edukacji uczniéw z uposledzeniem
umiarkowanym lub znacznym jest rozwijanie autonomii ucznia, wdrazanie do funkcjonowania spotecznego,
a w szczegdlnosci wyposazenie go w stosowne do jego mozliwosci w takie umiejetnosci i wiadomosci ktére
pozwolg mu na postrzeganie siebie jako osoby niezaleznej, oraz aby: mogt porozumiewac sie otoczeniem w
najpetniejszy sposéb werbalnie i pozawerbalnie, zdobyt maksymalna samodzielno$¢ w zakresie zaspokajania
podstawowych potrzeb zyciowych, byt zaradny w zyciu codziennym adekwatnie do indywidualnego poziomu
i umiejetnosci oraz miat poczucie decydowania o sobie, mdgt uczestniczyé w réznych formach zycia
spofecznego na réwni z innymi cztonkami danej zbiorowosci. W sktad Osrodka wchodza: Oddziat Wczesnego
Wspomagania Rozwoju Dziecka, Przedszkole Specjalne, Szkota Podstawowa Specjalna nr 3, Szkofa
Przysposobienia do Pracy oraz Oddziat dla Dzieci Gteboko Uposledzonych. Osrodek dysponuje wtasnym
internatem.
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e Panstwowa Szkofa Muzyczna | stopnia im. Zygmunta Mycielskiego w Strzyzowie, w ktérej ksztatcenie
muzyczne dzieci odbywa sie w ramach dwdch cykli nauczania: szescioletniego - na instrumentach takich jak:
fortepian, akordeon, skrzypce, gitara, flet poprzeczny, klarnet, saksofon - przeznaczonego dla dzieci w wieku
od 5 do 10 lat, oraz czteroletniego - na instrumentach takich jak: fortepian, skrzypce, akordeon, gitara, flet
poprzeczny, klarnet, saksofon - przeznaczonego dla mtodziezy w wieku od 8 do 16 lat.

Kwestia edukacji byta poruszana podczas prowadzonych konsultacji spotecznych. Ankietowani mieszkancy
stwierdzili, ze w tym aspekcie najbardziej potrzebne mieszkancom obszaru Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD sa:
wsparcie uczniow w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych, wtqczenie rodzicow w dziatalnosc¢ szkoty,
wdrazanie programdow dotyczqcych przeciwdziatania zjawiskom patologicznym w szkole.

W ramach wsparcia uczniow w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych wskazywano najczesciej
nastepujgce kompetencje:

e kompetencje matematyczne, naukowe i techniczne
e kompetencje cyfrowe: zrozumienie i efektywne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych
e kompetencje przedsiebiorcze: rozumienie i rozwijanie umiejetnosci zwigzanych z przedsiebiorczoscia,
innowacyjnoscig i samodzielnoscig
W ramach wdrazania programow dotyczqcych przeciwdziatania zjawiskom patologicznym w szkole wskazywano
najczesciej dziatania powstrzymujgce nastepujace patologie:
e przemoc i agresja, w tym w szczegdlnosci: znecanie sie, zastraszanie, zastraszanie cybernetycznego i
wykluczanie spoteczne
e uzaleznienia w tym w szczegdlnosci: od alkoholu, nikotyny, telefonu, internetu, medidw spotecznosciowych,
narkotykow,
e niezdrowe odzywianie sie (stodkie napoje gazowane, energetyczne, stodycze, chipsy itp.)
e niezdrowy styl zycia (niska aktywnos¢ fizyczna, nieprawidtowe siedzenie)
W ramach wifgczenia rodzicow w dziatalnosc szkoty wskazywano najczesciej nastepujace formy:
e wspdlne (rodzice, uczniowie, nauczyciele) wyjazdy edukacyjne
e szkolenia dla rodzicow: warsztaty i prezentacje dla rodzicdéw na temat réznych aspektéw edukacji, takich jak
metody nauczania, zdrowie psychiczne i emocjonalne ucznidow, metody wspierania nauki w domu itp.

e wsparcie dziatalnosci komitetéw rodzicielskich
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Wdrazanie programow dotyczacych przeciwdziatania zjawiskom
patologicznym w szkole.

Wiaczenie rodzicdw w dziatalnosc¢ szkoty

Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne uczniow i nauczycieli,
Podnoszenie kwalifikacji/kompetencji zawodowych nauczycieli,
pracownikéw dydaktycznych i kadry zarzadzajacej szkot

Wsparcie szkoty w prowadzeniu skutecznej edukacji wiaczajacej
(z wykorzystaniem modeli wypracowanych w projekcie...

Wsparcie ucznidw w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji
kluczowych

Przygotowanie zatozen systemu nauczania i programoéow
nauczania w zakresie dostosowania ich do wymagan rynku...
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Wykres 23 Jakie dziatania w aspekcie wsparcia szkét na terenach wiejskich sq najbardziej potrzebne w gminie, w ktérej Pani/Pan mieszka.
Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi. Zrédto: Ankieta LGD pn.: "Analiza potrzeb mieszkaricéw i potencjatu obszaru na potrzeby
opracowania lokalnej strategii rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziatania"

1.8. Dziedzictwo kulturowe/zabytki

Cecha charakterystyczng obszaru objetego LSR jest bogata historia i kultura. Na terenie kazdej z gmin LGD
spotka¢ mozna wiele zabytkowych obiektow, pomnikéw przyrody, ktére majg szanse sta¢ sie ,magnesem”
przyciggajacym turystéw z regionu i Polski.

Rozwdj osadnictwa nad Wistokiem przypada na potowe XIV wieku. Wtedy doszto do lokacji 20 wsi na prawie
niemieckim w ziemi sanockiej i przemyskiej. Do lat 30 XX wieku Wistok byt rzekg sptawna. Ptywaty po niej szkuty z
drewnem do Strzyzowa, a takze okoliczna szlachta sptawiata uprawiane przez siebie zboza. W ten sposdb szkutami
przez Wistok, San i Wiste ptynety az do Gdariska.

Obszar objety LSR posiada dfugg i bogatg historie osadnictwa. Plemiona mysliwskie penetrowaty te ziemie
juz kilkanascie wiekéw przed narodzeniem Chrystusa, $wiadcza o tym znaleziska narzedzi kamiennych. Historia
osadnictwa wigze sie z okresem pdZnego paleolitu, natomiast wyraZniejsze slady kultury pochodzg z neolitu.
Decydujacy wptyw na rozwdj osadnictwa i kultury odegraty dwie fale kolonizacyjne: z pdétnocy postepowata
kolonizacja przez Matopolan, z potudnia kolonizacja wotoska.

Szczegdlny rozwdj osadnictwa przypadt na okres panowania Kazimierza Wielkiego. Przez obszar objety LSR
wiodty szlaki komunikacyjne i handlowe (tzw. szlak bursztynowy w okresie Cesarstwa Rzymskiego, a w pdzniejszych
czasach szlak winny). Na przestrzeni wiekéw tereny te doznaty wielu klesk wojennych przez najazdy tatarskie,
szwedzkie, wegierskie, ktore pozostawiaty spustoszenie, gtéd i epidemie.

Zabytki sakralne

Do najcenniejszych zabytkdw architektury sakralnej (ktdre sg zarazem najstarsze) znajdujgcych sie na obszarze
objetym LSR sg Swigtynie nalezgce do architektury drewnianej. Wsrdd nich koscioty znajdujace sie we Frysztaku (z
1927 roku), Lubli (XV w), jak rowniez w Gogotowie, wzniesiony w 1672 roku.

Dziedzictwo kulturowe jest wzbogacone spuscizng sakralng po tzw. Zamieszancach, ktdrzy z przyczyn
politycznych zmuszeni byli opusci¢ teren gminy Wojaszéwka, w postaci kilku cerkwi. Swigtynia grekokatolicka pw. $w.
Paraskiewy w Rzepniku (rok budowy 1581) to cerkiew w catosci murowana z jedng baniastg koputg. Drewniana
temkowska cerkiew greckokatolicka pw. Opieki Matki Bozej w Bonardwce zostata wzniesiona w 1841 roku. Kolejne
Swigtynie greckokatolickie znajdujg sie w miejscowosciach: Oparéwka, Czarnorzeki oraz Wegldwka.
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Na szczegdlng uwage zastuguja: pietnastowieczny Zespdt Kosciota Parafialnego pod wezwaniem
Niepokalanego Poczecia NMP i Bozego Ciata w Strzyzowie wraz z otoczeniem oraz Kos$ciot parafialny pw. Narodzenia
NMP i Sw. Andrzeja Apostota w tgczkach Jagiellonskich (XVIII wiek).

Obszar objety LSR obfituje rowniez w peretki architektury sakralnej z XIX wieku. Warto tu wymienié takie
koscioty jak: Kosciot parafialny pod wezwaniem Swietego Stanistawa biskupa w Dobrzechowie wzniesiony w latach
1888 - 1893, Neogotycki koscidt parafialny pw. $w. Jana Kantego w Ustrobnej, ktérego budowa trwata przez 17 lat a
poswiecenie odbyto sie w 1877 r. i dokonat go ks. Ignacy tobos, kanonik Kapituty Katedralnej w Przemyslu, pdZniejszy
Biskup Tarnowski;

Warto tu doda¢ olbrzymi kult przydroznych kapliczek, ktdre sg czczone i pielegnowane przez miejscowq
ludnosé. Wsrdd nich sg interesujace zabytkowe okazy.

Zabytki historyczne

Na terenie obszaru objetego LSR mozna spotkaé wiele zabytkowych obiektéw. Zachowane uktady
urbanistyczne centrow wsi i miast z kamienicami mieszczanskimi. Zabytkowe patace, dwory, mini-skanseny, zamki i
ich ruiny. Pojedyncze obiekty matej architektury, takie jak zabytkowe mtyny, wiatraki, pomniki historyczne, na state
wpisaty sie w krajobraz wielu wsi.

Ruiny zamku Kamieniec wraz z otoczeniem to wizytowka zabytkow historycznych tego terenu. Gotycka
budowla zostata wzniesiona na skale, na wysokosci 452 m n.p.m. Pierwszy zapis o zamku pochodzi z roku 1348. Z
czaséw Kazimierza Wielkiego byt to typowy graniczny zamek obronny. Obecnie ta cze$¢, z ktérej pozostat ostrotukowy
portal i wschodnia $ciana z wnekg, nosi nazwe ,wysoki” lub ,odrzykonski”. Jego zadaniem byta obrona traktu
handlowego z Polski na Wegry przez Przetecz Dukielska.

Pod koniec XIV wieku Wtadystaw Jagietto nadat go rodowi Kamienieckich, ktérzy zamek rozbudowali i uczynili
swa gtéwna siedziba. W pierwszej potowie XV wieku dobudowano do Zamku Gérnego przedzamcze zachodnie, ktdre
przeksztatcito sie z czasem w tzw. Zamek Odrzykonski. Zas w 1512 roku dobudowano czes¢ tzw. Zamku Dolnego,
zwanego tez Korczynskim. PdZzniej zamek zmieniat wtascicieli a w wyniku dziatdw majatkowych czesto miescit dwie
siedziby rodowe - nieraz ze sobg sktdcone. Zamkowe spory zainspirowaty Aleksandra Fredre do napisania stynnej
LZemsty”.

Zamek do dzisiejszego dnia jest podzielony administracyjnie miedzy dwdch wtascicieli: jedna potowa nalezy
do gminy Korczyna, druga do Odrzykonia (gmina Wojaszéwka).

Prawdziwg peretkg wsrdd zabytkéw jest zespdt dworsko-parkowy w Komborni na ktéry sktada sie: dwér,
kaplica dworska, spichlerz dworski, oficyna folwarczna, stajnia dworska i park krajobrazowy. Obiekt to ziemianska
siedziba z XVI w. Czasy najwiekszej swietnosci tej rezydencji zwigzane sg z objeciem jej 1795 r. przez Adama
Urbanskiego, ktéry uczynit jg siedzibg swojego rodu. Obecnie zespot jest po gruntownej przebudowie i zaadaptowany
pod hotel i SPA.

Dwor, oficyna dworska i park z alejg dojazdowa i zabytkowa kaplicag w Kroscienku pochodzg z 1651 r.
Wisniowa zwigzana jest mocno z rodem Mycielskich, ktérzy w 1868 roku weszli w posiadanie miejscowosci oraz
murowanego dworu, zbudowanego przez Bonerdw w Il pot. XVI wieku i znacznie przyczynili sie do jej rozwoju
kulturalnego i rolniczego. Neogotycki dwoér w Bratkdwce wybudowali Starowieyscy ok. pot. XIX wieku kiedy to,
niegdys nalezgca do latyfundium Kamienieckich wies, stata sie ich wtasnoscia.

W obiekty zabytkowe obfituje réwniez gmina Strzyzéw. Nalezy wsrdd nich wyréznic kilka. Zespét dworsko-
patacowy Patac Wotkowickich-Konopkéw w Strzyzowie to neogotycki patacyk z pietrem wybudowany zostat pod
koniec XIX w., zastgpit wczesniejszg budowle - dwodr z osiemnastego stulecia ktory nalezat do Skrzynskich, z ktérej
zachowaty sie jedynie piwnice. Zespdt parkowo-patacowy Bylickich w Zyznowie usytuowany jest w obrebie
pozostatosci okazatego parku krajobrazowego, istniejgcego juz w pot. XIX w. istniejgcego w miejscu wczesniejszych
ogrodow. W parku wystepujg stare drzewa i aleje. Patac wybudowany zostat w 1 potowie XIX w. Przebudowany
czesciowo zostat pod koniec XIX i na poczatku XX wieku zatracit wéwczas wiele pierwotnych, klasycystycznych cech.
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Dawna Synagoga obecnie Biblioteka Publiczna Gminy i Miasta im. Juliana Przybosia w Strzyzowie wzniesiona
zostata w konicu XVIII w. Jest to bardzo wazny zabytek kultury zydowskiej na Podkarpaciu ze wzgledu na bime
i polichromie.

Muzea i Izby muzealne

Najwiekszg placéwka muzealng jest Muzeum Samorzgdowe Ziemi Strzyzowskiej, ktdérego poczatki siegajg
1959 r., kiedy to Zygmunt Lesniak (dzisiejszy patron), nauczyciel strzyzowskiego Gimnazjum i Liceum
Ogdlnoksztatcgcego, rozpoczat gromadzenie zbiordw, przekazywanych przez ucznidw i ich rodziny. W obecnym
ksztatcie Muzeum funkcjonuje od 2011 roku w budynku kamienicy mieszczanskiej z drugiej potowy XIX w. w
Strzyzowie. Zbiory stanowi kilka tysiecy eksponatow o wysokiej wartosci muzealnej z nastepujacych dziedzin:
paleontologia, archeologia, historia, archiwalia, kultura materialna, militaria, sztuka oraz etnografia. Muzeum
podlegajg trzy filie. Obejmujg one tunel schronowy dla pociggu sztabowego z czasdw Il wojny Swiatowej, Galerie
Miejskg oraz wystawe poswiecong mieszkaricom Strzyzowa pochodzenia zydowskiego, zaaranzowang w budynku
bytej synagogi (obecnie biblioteki).

Pod opiekg KGW z Kroscienka Wyznego znajduje sie Izba Muzealna, gdzie wyeksponowano wiele pozostatosci
z dawnej kultury m.in.: odziez, meble, narzedzia rolnicze. Zobaczy¢ eksponaty zwigzane z dawnymi zawodami,
pamigtki wojskowe, sakralne, kolekcje starych przedmiotdw codziennego uzytku. Izba jest czescig Transgranicznego
Szlaku Rowerowego ,Beskidzkie Muzea”, ktdry tgczy ok. 20 placéwek muzealnych w miejscowosciach przy granicy
polsko-stowackiej. Muzeum Wsi Odrzykon gromadzi w sobie pamigtki zwigzane z przesztoscig Odrzykonia i zamku
Kamieniec.

Podobna izba pamieci funkcjonujg rowniez w Szufnarowej. W Gogotowie natomiast mozemy zobaczyc
prywatne muzeum prowadzone przez Mitosnikow Tradycji i Ludowej Muzyki w Gogotowie, natomiast w Wysokiej
Strzyzowskiej funkcjonuje galeria antykow i skansen Folwark ,Golcéwka”.

Cztonkowie organizacji Ziemia Frysztacka Stowarzyszenie Promocji Rozwoju stworzyli projekt o nazwie
Ekomuzeum Gory Wolnosci, ktéry stanowi sie¢ rozproszonych w terenie obiektdow, tworzgcych zywg kolekcje
obrazujgca wartosci przyrodnicze i kulturowe regionu oraz dorobek jego mieszkaricow. Wyjatkowy charakter regionu
jest prezentowany jako wypadkowa warunkow naturalnych i dziatalnosci ludzi, historycznej i obecnej.

Ekomuzeum to réwniez nowatorski sposéb zwiedzania. Cztonkowie, partnerzy ekomuzeum po licznych
spotkaniach przyjeli nowa forme zwiedzania - questing - wierszowane wskazéwki dojazdu do kolejnego punktu,
atrakcji turystycznej. To wspaniata rodzinna zabawa stajgca sie coraz bardzie popularna na obszarze LGD.

Obiekty pomilitarne i pomniki wojenne

Peretkg ziemi strzyzowskiej wymieniang przez krajoznawcow, jako Gefechtsstand , Anlage Sud”, jest zespot
fortyfikacji poniemieckich z czaséw Il wojny Swiatowe]j w Strzyzowie i Stepinie. Tunel ma 465 m. dtugosci, wewnatrz
znajduje sie kilkudziesieciometrowa bocznica. Wlot i wylot tunelu zamkniety zaporami, w ktérych zamontowano
dwuczesciowe drzwi zelazne z wywietrznikami i obudowane wejsciami strazniczymi, jedynymi w Polsce zachowanymi
do dzisiaj.

W 1969 r. w Zarnowej obok mostu kolejowego na Wistoku wzniesiono pomnik betonowy postument z
armatg, a sama wie$ za bohaterskg akcje obrony mostéw i dziatalnos$¢ partyzancka zostata odznaczona Krzyzem
Walecznym. Dla upamietnienia tych walk w Zarnowej przez kilka lat odbywat sie w lipcu piknik historyczny podczas
ktorych przedstawiano rekonstrukcje bitwy o zarnowskie mosty.

Na uwage zastuguje pomnik poswiecony ofiarom Katynia w Niewodnej usytuowany na dziedzificu koscielnym
wzniesiony w czasach rezimu komunistycznego (jako jeden z pierwszych w Polsce) w 1980 r., przez éwczesnego
proboszcza ks. Michata Pelczara. Co roku przy pomniku odbywajg sie gminne obchody Dnia Katynskiego,
podtrzymujace patriotyczne tradycje wsi i parafii. Na granicy Koztdéwka i Markuszowej znajduje sie pomnik,
upamietniajgcy mieszkancéw tych wiosek zamordowanych w 1943 r. przez Niemcdw za pomoc w ukrywaniu Zydow.
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Powyzsze obiekty, miejsca $wiadczg o bogatym dziedzictwo historycznym i kulturalnym, obszaru
Czarnorzecko- Strzyzowskiej LGD. Zwrdcono na to uwage podczas konsultacji spotecznych. Az 42% ankietowanych
mieszkancy wskazali, ze mocng strong/ walorem obszaru Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD sg niewatpliwie zbytki
kultury i historii (miejsca kultu religijinego, koscioty, cerkwie, architektura, skanseny, muzea).

Na pytanie jak wykorzysta¢ istniejgce dziedzictwo do rozwoju spoteczno- gospodarczego obszaru objetego
LSR, uczestnicy spotkan konsultacyjnych najczesciej wskazywali, w szczegdlnosci takie dziatania jak:

e opracowanie tras turystycznych tematycznie zwigzanych z dziedzictwem regionu, takich jak szlaki
historyczne, $ciezki kulturowe lub szlaki przyrodnicze
e tworzenie aplikacji ukazujgcych i opisujgcych dziedzictwo lokalne

1.9. Obszary atrakcyjne turystycznie

Obszar objety LSR posiada korzystne potozenie geograficzne, urozmaicony krajobraz, nieskazone srodowisko,
bogate zasoby dziedzictwa historycznego i kulturowego. Sg to czynniki warunkujgce rozwdj réznych form turystyki
na obszarze objetym LSR. Pomimo, ze jest to obszar o szczegdlnych walorach przyrodniczych, nie posiada jednak
wystarczajgcej infrastruktury okoto turystycznej. Na obszarze znajduje sie kilkadziesigt gospodarstw
agroturystycznych oferujgcych ponad 100 miejsc noclegowe. Jedna z gmin, Kroscienko Wyzne nie posiada zadnego
gospodarstwa agroturystycznego. Niektore gospodarstwa agroturystyczne oferujg oprdcz noclegu ciekawe formy
spedzania czasu: ogniska, przejazdzki konne, degustacje potraw, w tym chleba, seréw, nalewek, win. Na obszarze
objetym LSR wiele terendw mozna nazwac atrakcyjnymi turystycznie, do ciekawych, sprzyjajacych aktywnemu
wypoczynkowi nalezg piesze szlaki turystyczne, trasy rowerowe, Sciezki dydaktyczno - przyrodnicze, punkty
widokowe. Przez okolice Frysztaka prowadzi szlak wodny, ktérym jest rzeka Wistok, pomimo braku przystani, w
okresie letnim wielu kajakarzy podejmuje préby przeptyniecia trasy ok. 36 km od Krosna przez Frysztak do Strzyzowa.

Zarowno Park Krajobrazowy, jak i dorzecze Wistoka w sposéb znaczgcy wptywajg na atrakcyjnosé turystyczng,
wysokie walory przyrodnicze i krajobrazowe obszaru. Gminy obszaru objetego LSR, podobnie jak cate wojewddztwo
podkarpackie, w poréwnaniu z innymi regionami kraju, wyrdznia dobrze zachowane Srodowisko przyrodnicze. Do
poprawy czystosci powietrza przyczynity sie m.in.: likwidacja zaktaddw produkcyjnych generujgcych zanieczyszczenie
srodowiska, jak tez stopniowe wymieniany kottowni weglowych na gazowe w domostwach prywatnych.
Zdecydowana wiekszo$¢ budynkdéw administracyjnych, uzytecznosci publicznej i szkoty na terenie gmin majg
ogrzewanie gazowe. Zauwazalny jest wzrost wykorzystania energii stonecznej i innych Zrédet energii odnawialne;.
Zauwazalne jednak sg przypadki ogrzewania domow odpadami niebezpiecznym (plastykowe i gumowe wyroby i
opakowania), co wynika prawdopodobnie z niskiej Swiadomosci ekologicznej mieszkancow.

Czarnorzecko-Strzyzowski Park Krajobrazowy, w obrebie ktorego lezg gminy cztonkowskie, zostat utworzony w
1993 roku obejmuje obszar blisko 26 tysiecy hektarow. Lezy na wyjatkowo pieknych i wartosciowych przyrodniczo
terenach Pogodrzy Strzyzowskiego i Dynowskiego. Gtowny cigg wzniesien parku zaczyna sie od zachodu
rozcztonkowanym watem Klonowej Géry (525 m n.p.m.), Barda (534 m) i Chetma (528 m). Potem obniza sie nieco i
opada w kierunku Wistoka.

Ponad 47% parku stanowig lasy, w duzym stopniu ekosystemy naturalne z przewagga jodty, buka i sosny.
Rzadziej wystepuja: dgb szyputkowy, grab zwyczajny, brzoza brodawkowata i modrzew europejski. Osobliwoscig w
parku jest obecnos¢ typowego dla wyzszych pasm Karpat regla dolnego (450-500 m), ktory tworzy buczyna karpacka.
Unikalnym zjawiskiem jest wystepowanie buczyn w podzespole suchym z kostrzewa goérska, co jest cechg wybitnie
wschodniokarpacka.

Zbiorowiska buczyny karpackiej chronione sg w rezerwatach przyrody: Gora Chetm i Herby. Najwyzszym jego
wzniesieniem jest znajdujgca sie na terenie gminy Korczyna - Sucha Gora (585 m). Grzbiety wzgdrz porastajg lasy, a
nizsze partie oraz doliny rzek zajmuja taki i pola uprawne.
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Dobre warunki bytowania sprawiajg, ze przechodzi tu naturalny rozréd 226 gatunkow kregowcow, w tym 35
gatunkow ryb, 16 gatunkdw ptazéw, 6 gatunkdw gadodw oraz 47% krajowej awifauny legowe] i 50% krajowych ssakow.
Osobliwoscig lokalng jest dos¢ liczne wystepowanie matych ssakéw latajgcych czyli nietoperzy, ktére zadomowity sie
w starych nieczynnych wyrobiskach kamieniarskich.

Roslinnos$¢ Czarnorzecko-Strzyzowskiego Parku Krajobrazowego jest bogata. Wystepuje tu ponad 700
gatunkow roslin, z czego 43 to gatunki chronione. Sg to m.in.: $niezyca wiosenna, $niezyczka przebisnieg, skrzyp
olbrzymi. Sposrdd roslin chronionych wystepujg m.in.: butawnik mieczolistny, zimowit jesienny, wawrzynek wilcze
tyko, kruszczyk szerokolistny, skrzyp olbrzymi, wroniec widlasty. Najwiekszg grupe stanowig gatunki gorskie:
pidropusznik strusi, podrzen zebrowiec czy paprotnik kolczysty. Naturalnos$¢ krajobrazu chroniona jest poprzez
utworzone na tym terenie obszary chronione. Caty cigg obrebu koryta przeptywajgcego Wistoka stanowi obszar
prawnie chronione w ramach sieci Natura 2000.

Charakterystyczny rys krajobrazowi parku nadajg, wystepujgce w kilku miejscach malownicze formy skatkowe
bedgce gtdwng atrakcjg turystyczng. Wieksze skupienia skatek znajdujg sie w okolicach Czarnorzek, gdzie utworzono
rezerwat skalny Przgdki, ktory zajmuje powierzchnie 13,62 ha. Rezerwat Herby w Jazowe]j utworzono celem ochrony
naturalnych zbiorowisk lasu bukowego. Interesujgcym obiektem jest tzw. Dudniacz w Szufnarowej - zespdt skatek,
ktory w okreslonych warunkach wydaje niepowtarzalne dzwieki przypominajgce dudnienie. Ponadto jest tez grupa
15 skatek w Woli Komborskiej. Wéréd nich jest Konfederatka - oryginalna skatka przypominajgca swym ksztattem
czapke utanska.

Sporo uwagi poswieca sie rowniez zabytkowym drzewom, ktérych na terenie obszaru jest na prawde duzo.
Dab szyputkowy Poganin znajduje sie w Wegldéwce przy dawnej cerkwi, obecnie kosciele rzymskokatolickim, nad
brzegiem Czarnego Potoku. To najstarsze drzewo na Pogdrzu liczy sobie ponad 600 lat, ma 870 cm obwodu i 18 m
wysokosci. Dab nadal cieszy sie dobrym ,zdrowiem” i regularnie owocuje. Nie ustepuje mu 500-letni dab
bezszyputkowy Jagiellon w Rzepniku. Zrédto ,Mieczystaw” to pomnik przyrody o charakterze oczka wodnego w
Czarnorzekach. Jego powierzchnia wynosi okoto 25 m kw. przy gtebokosci 8 metréow.

Wojewddztwo podkarpackie na mapie Polski jest zdecydowanym liderem w ilosci produktow tradycyjnych
wpisanych na liste Ministra Rolnictwa i posiadajgcych odpowiedni certyfikat. Na Podkarpaciu jest ich 185. Obszar
objety LSR to region posiadajacy bogatg historie, kulture, dziedzictwo tradycji, zwyczajow, obrzedowosci. Do tradycji
nalezy tez dziedzictwo kulinarne, ktore na obszarze jest niezwykle bogate. Kuchnia tradycyjna przez wieki tworzyta
przepisy, receptury, ktérych gtéwnym zadaniem byto da¢ pozywienie i zrobi¢ ,co$ z niczego”. Stad najprostsze
potrawy przyrzadzane z produktéw dostepnych w gospodarstwie, ogrodzie, lesie, czasem tez wodzie. Pomystowosé
gospodyn wiejskich wyczarowywata dania, ktére dzisiaj sg zdrowe i chetnie poszukiwane przez mieszkaricéw miast,
czy turystow. Na obszarze objetym LSR sg 2 produkty wpisane na Liste Produktow Tradycyjnych, sg to:

Pamuta glinicka - produkt wpisany od lipca 2009 roku. Jest to potrawa wytwarzana przez Koto Gospodyn
Wiejskich z Glinika Zaborowskiego. Pamuta glinicka to zupa z lokalnych owocéw m.in. suszonych $liwek, gruszek,
jabtek. W okresie jesienno-zimowym pamuta glinicka byta jednym z gtéwnych dan. Podawana byta w garnuszkach do
zapiekanych ziemniakdw. Zupa ta nadal gotowana jest w okolicach Strzyzowa.

Butka Brytfon - produkt wpisany na Liste 18.08.2009 r. Do przygotowania ciasta uzywano drozdzy, jajek, maki,
mleka, oleju i maku do posypania. Ciasto wymagato przygotowania z drozdzy rozczynu i jak potroit objetos¢ mogto
by¢ wyrabiane ciasto. Butka Brytfon byta pieczona na $wieta Bozego Narodzenia, Wielkanoc, Zielone Swiatki i wazne
uroczystosci takie jak wesela, chrzciny, czy stypy.

Promocja i sprzedaz produktéw tradycyjnych odbywa sie jedynie poprzez udziat w lokalnych wydarzeniach:
targach, konkursach kulinarnych, piknikach, uroczystosciach oraz w prasie lokalnej i publikacjach. Brakuje szerokiej
oferty skierowanej na zewnatrz.
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Na obszarze jest wiele potraw, ktore sg zakorzenione na tym terenie, nadal tradycyjnie wykonywane, nie
posiadajg jednak odpowiednich certyfikatéw. Ponizsza tabela pokazuje bogactwo kulinarne obszaru objetego LSR,
ktére ma szanse na uzyskanie odpowiednich certyfikatow i moze stanowi¢ wizytowke obszaru i regionu.

Gmina Produkty, potrawy charakterystyczne dla obszaru objetego LSR
Frysztak Chleb na zakwasie, miody, dzemy, galaretki malinowe, wina z Winnicy Sztukowka
Wisniowa Kozie sery, chleb tradycyjny, wino z Winnicy Gtebuczka
Strzyzéw Nalewka z mniszka, zyznowski kapton, zielony roztrzepaniec, pierogi z bobem,
polewka dobrzechowska
Korczyna Krélewice ziemniaczane, macki razowe, pierogi czosnkowe (z czosnkiem
niedzwiedzim), proziaki, podptomyki, chleb tradycyjny, pierogi z kiszong kapustg i
grzybami, maleszka
Wojaszéwka Piwo - produkcja oparta na tradycyjnych recepturach

o= eAWAFEE Y Kapusta z fasolg, barszez biaty z ziemniakami, kapusta z grochem, zur.
Tabela 20 Zestawienie produktow obszaru objetego LSR Zrédto: Dane witasne LGD

Jest to nisza, ktdérg nalezy zagospodarowaé, bowiem bogactwo i réznorodnosé kulinariow pozwalajg
przypuszczac, ze produkty te przyczynig sie do zachowania dziedzictwa kulturowego, rozwoju obszaru poprzez
poszerzanie oferty turystycznej i umacniania tozsamosci spotecznosci lokalnych.

Oproécz dziedzictwa kulinarnego obszar objety LSR obfituje rowniez w aktywnosc artystyczng réznego rodzaju.
Funkcjonuje tu ponad 30 zespotdw artystycznych (chory, zespoty piesni i taica, kapele ludowe, orkiestry dete i inne).
Niektore z zespotéw osiggnety sukcesy nie tylko na scenie lokalnej, ale tez ogélno wojewddzkiej i miedzynarodowe;j.
Warto tez wspomnieé¢ o znaczacym udziale w kreowaniu wyrobow lokalnych miejscowych artystow plastykdw:
rzezbiarzy, malarzy, koronkarek, hafciarek itd. Dorobek tej grupy spotecznej jest nie do przecenienia.

Potencjat turystyczny regionu jest od dawna wymieniany jako niewykorzystane narzedzie w kontekscie
rozwoju gospodarczego obszaru LGD. Potencjat obszaru LGD pod katem rozwoju turystyki mierzony liczbg i jakoscia
dostepnej infrastruktury turystycznej — w tym zakresie wzieto pod uwage dane GUS dotyczace bazy noclegowej i
obiektow zakwaterowania wykazuje na duze braki w tej dziedzinie. Wedtug tych danych na omawianym obszarze 6
gmin dziatajg zaledwie 10 hoteli i obiektow $wiadczacych ustugi hotelarskie. tgcznie obiekty te dysponujg 372
miejscami noclegowymi.
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Wykres 24. Turystyczne obiekty noclegowe i ich wykorzystanie na obszarze LGD w 2021 roku. Dane GUS
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Opisane dane wskazujg przede wszystkim na matg liczbe obiektéw i miejsc noclegowych, gdzie obszar LGD

nalezy pod tym wzgledem do jednych z najstabszych regiondw wojewddztwa. Sytuacja ta ma swoje odzwierciedlenie

w stabym poziomie wskaznika liczby turystow korzystajgcych z obiektéw turystycznych. W 2021 roku noclegéw

udzielonych turystom zagranicznym byto zaledwie 148, co byto spowodowane po czesci trudng sytuacjg branzy w

zwigzku z epidemig COVID 19 (znaczne wyzszy poziom zanotowano w roku poprzedzajgcym wybuch pandemii)
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Wykres 25. Liczba noclegdw udzielonych zagranicznym turystom w roku 2019 i 2021. Dane GUS
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Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, iz rzeczywista (wykryta) liczba obiektéw i miejsc noclegowych znacznie rézni

sie od oficjalnych statystyk, gtéwnie za sprawa nierejestrowanych gospodarstw agroturystycznych. Ponizsza tabela

pokazuje liczbe dostepnych dla turystéw obiektow i miejsc noclegowych w poszczegdlnych gminach obszaru

objetego LSR.
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Wykres 26. Liczba obiektow noclegowych i miejsc noclegowych zlokalizowanych na obszarze objetym LSR. Dane wtasne na podstawie Zrodet

internetowych (wyszukiwarka google, portale rezerwacyjne itp) — stan na 31.12.2022 r.
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Podsumowujac obszar LGD posiada duzy potencjat do rozwoju turystyki. W trakcie spotkan z mieszkaricami
pojawiata sie opinia, ze walory turystyczne (potozenie, zasoby naturalne i kulturowe) stanowig najmocniejszg strone
obszaru. Wg uczestnikdéw spotkan i ankietowanych: Zabytki kultury i historii (miejsca kultu religijnego, koscioty,
cerkwie, architektura, skanseny, muzea), Korzystne potozenie geograficzne na gtownych ciggach komunikacyjnych
oraz transgranicznosc regionu, Brak przemystu ucigzliwego dla srodowiska, Istniejgcy potencjat dla rozwoju turystyki,
Walory przyrodniczo - krajobrazowe, szlaki turystyczne, obszary chronione, czyste rzeki to jedne z najmocniejszych
walorow obszaru objetego LSR. Nalezy je tylko odpowiednio wykorzysta¢ do rozwoju regionu, zwtaszcza w sytuacji
obserwowanego od jakiego$ czasu wzrostu zainteresowania wséréd spoteczenstwa turystyka, w szczegdlnosci moda
na krotkotrwate (najczesciej weekendowe) aktywne wyjazdy w poblizu miejsca zamieszkania.
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Wykres 27 Jakie Pani/Pana zdaniem sq mocne strony / walory obszaru Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD? (prosze wskaza¢ max 5
najistotniejszych waloréw), Zrédto: Ankieta LGD pn.: "Analiza potrzeb mieszkaricéw i potencjatu obszaru na potrzeby opracowania lokalnej
strategii rozwoju na lata 2023-2027 przez Czarnorzecko-Strzyzowskq Lokalng Grupe Dziatania"

Potencjatem turystycznym obszaru objetego LSR sg réoznorodne formy ochrony przyrody, obiekty dziedzictwa
kulturowego, lokalne produkty oraz znajdujace sie na obszarze LGD szlaki piesze, rowerowe, konne i wodne, a takze
przystanie kajakowe, stadniny koni, co stwarza duze mozliwosci do przyciggniecia turystéw poszukujgcych aktywnego
wypoczynku. Fakt, iz przez teren ptynie rzeka Wistok, na ktérej dziatajgce w partnerstwie sgsiadujgce ze sobg gminy
oznakowaty szlak kajakowy, przyczynit sie do odrodzenia na obszarze LGD tradycji kajakowych (Szlak Wodny Rzeki
Wistok). W regionie rozwija sie rowniez enoturystyka, czyli forma turystyki, ktéra koncentruje sie na podrdzach
zwigzanych z winem i winiarskimi regionami. Jest to coraz bardziej popularna forma turystyki, ktéra pozwala turystom
poznac proces produkcji wina, odwiedzi¢ winnice, degustowac rédzne odmiany wina i cieszy¢ sie pieknem krajobrazéw
winnic.

Usytuowanie powoduje, iz obszar Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD jest idealnym miejscem do
weekendowego wypoczynku dla mieszkaricow pobliskich duzych miast oraz jest doskonale potgczony z weztami
komunikacyjnymi dla turystow z innych regiondw (planowana trasa szybkiego ruchu S19, rozwdj kolei
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aglomeracyjnej). Dla rozwoju obszaru pod katem turystycznym niezbedne jest jednak posiadanie odpowiedniej
infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej, a ta jest na obszarze dziatania LGD wcigz stabo rozwinieta, o czym $wiadczg
chociazby dane statystyczne mdwigce o bardzo niewielkiej liczbie obiektéw $wiadczgcych ustugi noclegowe i
niewielkiej liczbie miejsc noclegowych.

2. Kluczowe grupy docelowe oraz grupy w niekorzystnej
sytuacji

Analizujgc obszary wymagajgce wsparcia okreslono grupy docelowe oraz grupy w niekorzystnej sytuacji.
Grupami docelowymi s3: seniorzy, uczniowie, przedsiebiorcy, oraz organizacje pozarzagdowe. LGD zdiagnozowata
rowniez trzy grupy w niekorzystnej sytuacji, ktérymi sg niepetnosprawni i ich opiekunowie, osoby poszukujgce pracy,
rolnicy z matych gospodarstw. Grupy te zostaty rowniez wskazane przez mieszkancéw podczas konsultacji oraz
wynikty z ankietyzacji.

2.1. Grupy docelowe

Seniorzy

W LSR mianem senioréw okreslamy osoby powyzej 60 roku zycia. Seniorzy, jak pokazujg dane statystyczne
stanowig bardzo liczng grupe zamieszkujgcg obszar LSR. Starzenie sie cztowieka jest dtugotrwatym, zréznicowanym i
wielowymiarowym procesem zaleznym od roéznych czynnikéw: spotecznych, ekonomicznych, biologicznych,
psychologicznych, ekologicznych, historycznych i kulturowych. Zmiany zwigzane z wiekiem prowadzg do ograniczenia
samodzielnosci, utraty poczucia bezpieczenstwa. Problemy te przektadajg sie na obnizong aktywnos¢ spoteczng
seniorow.

Niestety aktualnie mamy do czynienia ze starzeniem sie spoteczenstwa i jest to trend ogdlnoswiatowy. Na
obszarze LGD funkcjonujg miejsca, ktére proponujg rézne formy spedzania czasu wolnego dostosowane do potrzeb
0s6b w wieku senioralnym oraz akcje i programy aktywizujgcych tg grupe wiekowa. Istniejg Kluby Seniora, ktore
dziatajg w ramach Rzadowego Programu Senior+. Jest ich jednak za mato. Brakuje ustug zwigzanych z utrzymaniem
dobrego stanu zdrowia. Osoby starsze dysponujg dos$wiadczeniem zyciowym, ktére nie jest wykorzystywane do
rozwoju lokalnej spotecznosci. W momencie przekraczania granicy wieku emerytalnego sg oni marginalizowani i
stopniowo eliminowani z aktywnego Zycia zawodowego i spotecznego. Ludzie starsi po wycofaniu sie z zycia
zawodowego napotykajg na utrate autorytetu w rodzinie i Srodowisku co przyczynia sie do ograniczenia aktywnosci
i wytgczenia spotecznego. W ogdlnopolskiej polityce senioralnej zauwazalny jest trend dziatan, ktéry ma na celu
umozliwienie jak najdtuzszego pozostawania senioréw w ich dotychczasowym Srodowisku. Jednym z kierunkéw
mogacych czesciowo zniwelowaé negatywne tendencje demograficzne bytoby podjecie dziatan, skierowanych do
seniorow, majgcych na celu przycigganie oséb chcacych spedzi¢ sedziwe lata w atrakcyjnej i bezpiecznej przestrzeni.
Aktywizacja osob starszych, rozwijanie pasji, uatrakcyjnianie spedzania czasu wolnego, ale réwniez podnoszenie
kwalifikacji, uczenie sie nowych rzeczy pozwoli osobom starszym dtuzej cieszy¢ sie zdrowiem i dobrg kondycjg
fizyczng, wspomagajgc tym samym problem starzenia sie spoteczenstwa.

Pomoc dla senioréw przewidziana jest w celu nr C.3 Wtgczenie spofeczne dzieci, mtodziezy, senioréw, oséb w
niekorzystnej sytuacji, przedsiewzieciu P.3.2 Ustugi spofeczne w spotecznosci lokalnej (szczegdty w rozdziale VI
niniejszej LSR)

Uczniowie
Obszar objety LSR to przede wszystkim obszar wiejski. Wsparcie ucznidow na terenach wiejskich jest wazne z
wielu powoddw, w tym w szczegdlnosci:
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— uczniowie na terenach wiejskich czesto majg ograniczony dostep do zasobdw edukacyjnych w poréwnaniu
do swoich réwiesnikdow z obszaréw miejskich. Mogg mieé trudnosci z dostepem do nowoczesnej
infrastruktury, bibliotek, laboratoriéw naukowych czy specjalistycznych nauczycieli. Wsparcie pozwala na
wyréwnanie szans edukacyjnych miedzy uczniami z rdznych $rodowisk, umozliwiajgc im zdobycie
odpowiednich umiejetnosci i wiedzy,

— wsparcie ucznidéw na terenach wiejskich jest istotne dla ich rozwoju. Wiele wiejskich spotecznosci boryka sie
z brakiem perspektyw zawodowych i ograniczonymi mozliwosciami rozwoju osobistego. Dostarczenie
odpowiednich programow i zasobdow edukacyjnych moze poméc uczniom odkryé swoje talenty, rozwijac
umiejetnosci i zainteresowania, a takze zapewni¢ im potrzebng wiedze do dalszego ksztatcenia i osiggniecia
sukcesu w przysztosci,

— edukacja i rozwdj mtodych ludzi majg bezposredni wptyw na rozwdj lokalnych spotecznosci wiejskich. Dobre
wyksztatcenie jest kluczowe dla rozwoju gospodarczego, innowacji i podnoszenia jakosci zycia. Wsparcie
ucznidw moze pomoc w tworzeniu nowych mozliwosci zatrudnienia, przycigganiu inwestycji i rozwijaniu
lokalnej infrastruktury. Dzieki temu wiejskie spotecznosci mogg stawac sie bardziej samowystarczalne i
konkurencyjne,

— wsparcie ucznidéw na terenach wiejskich moze réwniez pomdc w zachowaniu unikalnej tozsamosci i
dziedzictwa kulturowego tych spotecznosci. Poprzez edukacje, ktérej sktadnikiem moze by¢ lokalna historia,
tradycje i wartosci, uczniowie mogg rozwija¢ poczucie przynaleznosci i dumy z wtasnego regionu. To moze
przyczynic sie do ochrony lokalnych dziedzictw i tradycji, a takze promowania réznorodnosci kulturowej.

Jednym z problemdw ujetych w niniejszym rozdziale jest problem tzw. ukrytego bezrobocia wsrdd rolnikow i
ich rodzin. Jedng z przyczyn tego problemu jest niewatpliwie brak kluczowych kompetencji oséb poszukujgcych pracy,
co uniemozliwia im znalezienie pracy w innych dziedzinach gospodarki. Dzieki realizacji zadat w ramach niniejszej
LSR ten problem moze zostac cze$ciowo zniwelowany.

Wsparcie dla ucznidw przewidziane jest w celu nr C.3 Wtqgczenie spoteczne dzieci, mtodziezy, senioréw, osob
w niekorzystnej sytuacji, przedsiewzieciu P.3.1 Wsparcie jakosci edukacji (szczegdty w rozdziale VI niniejszej LSR)

3. Przedsiebiorcy

Wsparcie dla mikro i matych przedsiebiorstw wynika zaréwno z danych statystycznych (wcigz duze
bezrobocie) jak i konsultacji spotecznych, w ktérych zwrdcono uwage, na ze rynek pracy i przedsiebiorczosé,
zrbwnowazony rozwdj gospodarczy nadal powinien by¢ priorytetem tworzonej LSR. Whnioski te zostaty
zaakceptowane przez Zespdt roboczy ds. przygotowania LSR, ktéry uznat, ze wsparcie dla przedsiebiorcow na
obszarze objetym LSR przyniesie wiele korzysci, w tym w szczegdlnosci:

— tworzenie miejsc pracy - mikro i mate przedsiebiorstwa sg istotnym Zrédtem tworzenia miejsc pracy w
gospodarce. Wsparcie dla tych przedsiebiorcéw przyczynia sie do wzrostu zatrudnienia, co ma pozytywny
wptyw na rozwdj lokalnych spotecznosci i redukcje bezrobocia. Mikroprzedsiebiorstwa czesto dziatajg lokalnie,
co moze przyczyni¢ sie do zwiekszenia zatrudnienia w mniejszych spotecznosciach i rownowazenia rozwoju
miedzy obszarami wiejskimi a miejskimi.

— wazrost gospodarczy- mikro i mate przedsiebiorstwa odgrywajg wazng role we wzroscie gospodarczym.
Wsparcie dla tych przedsiebiorcow sprzyja innowacjom, przedsiebiorczosci i konkurencyjnosci.
Mikroprzedsiebiorstwa czesto sg bardziej elastyczne i zdolne do adaptacji do zmian na rynku, co przyczynia sie
do lepszej dynamiki gospodarczej. Ponadto, wspieranie lokalnych przedsiebiorstw sprzyja lokalnemu obiegu
pienigdza i wzmacnia lokalng gospodarke.

— promowanie przedsiebiorczosci - wsparcie dla mikro i matych przedsiebiorcow promuje kulture
przedsiebiorczosci w spoteczenstwie. Zachecanie do zaktadania wtasnych firm i wspieranie ich rozwoju
przyczynia sie do tworzenia bardziej dynamicznego i innowacyjnego srodowiska gospodarczego.
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Przedsiebiorczos¢ ma réwniez potencjat do generowania pozytywnych zmian spotecznych, takich jak wzrost
zatrudnienia, poprawa warunkdéw zycia i zwiekszenie jakosci ustug.

— zréwnowazony rozwdj regionalny - wsparcie dla mikro i matych przedsiebiorcéw moze przyczyni¢ sie do
zrbwnowazonego rozwoju regionalnego. Poprzez wspieranie lokalnych przedsiebiorstw, mozliwe jest
redukowanie migracji ludnosci do duzych miast i réwnowazenie rozwoju miedzy obszarami miejskimi a
wiejskimi. Wsparcie dla przedsiebiorcéw na terenach wiejskich moze stymulowac lokalng gospodarke,
przyciggac inwestycje, tworzyé nowe miejsca pracy i zwiekszac jakos¢ zycia mieszkancow.

W zwigzku z ograniczonym budzetem, aby dziatania wspomagajgce przedsiebiorcow odniosty pozadane
rezultaty, zdecydowano sie ograniczy¢ pomoc do firm wspomagajgcych rozwdj turystyki (szczegdty w rozdziale VI
niniejszej LSR)

Wsparcie dla przedsiebiorcow przewidziane jest w celu nr C.1 Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru
objetego LSR oraz podniesienie jakosci zycia jej mieszkaricow, przedsiewzieciu P.1.2 Rozwdj przedsiebiorstw
dziatajgcych w branzy turystycznej (szczegdty w rozdziale VI niniejszej LSR)

4. Organizacje pozarzagdowe

Organizacje pozarzadowe odgrywajg kluczowa role w spoteczenstwie i petnig wiele istotnych funkcji.
Odgrywajg istotng role w podnoszeniu swiadomosci spotecznej na temat rdéznych problemow i wyzwan, z jakimi
borykajg sie mieszkancy LGD. Mogg prowadzi¢ kampanie informacyjne, organizowa¢ warsztaty, spotkania i akcje
spoteczne, aby zwiekszy¢ zrozumienie i zaangazowanie spotecznosci wiejskich w rozwigzywaniu ich problemdw.
Ponadto sg podmiotami, ktére w duzej mierze kultywujg i chronig od zanikniecia lokalng historie, kulture, tradycje,
obyczaje, folklor. Organizacje pozarzagdowe na terenach wiejskich czesto dziatajg réwniez we wspdtpracy z innymi
partnerami, takimi jak wtadze lokalne, organizacje miedzynarodowe, biznes czy naukowcy. Poprzez takie partnerstwa
mogg 0siggnac wiekszg skutecznosé.

Na obszarze objetym LSR dziata stosunkowo duzo organizacji pozarzgdowych, jednak wiele z nich pozostaje
z roznych powoddéw (wymienionych w czesci 1.5 niniejszego rozdziatu) mato aktywna. Zdaniem cztonkéw Zespotu
roboczego ds. przygotowania LSR wsparcie dla tych podmiotéw réwniez powinno by¢ jednym z priorytetow LSR.

Wsparcie dla organizacji pozarzadowych przewidziane jest w celu nr C.2 Wzmacnianie swiadomosci
i tozsamosci lokalnej mieszkaricow obszaru objetego LSR, przedsiewzieciu P.2.1 Poznawanie i ochrona lokalnego
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego (szczegdty w rozdziale VI niniejszej LSR)

2.2 Grupy w niekorzystnej sytuacji

1. Niepetnosprawni i ich opiekunowie

Niepetnosprawni to grupa spoteczna bedgca niezmiennie w bardzo trudnej sytuacji. Mimo duzej pomocy ze
strony Panistwa nadal borykajg sie z wieloma wyzwaniami i problemami, ktére wptywajg na ich jakos¢ zycia i rownosc
szans. Brak dostepnosci architektonicznej, ograniczony dostep do edukacji, problem z zatrudnieniem, niedostateczne
wsparcie spoteczne i opieka zdrowotna, spoteczna izolacja i uprzedzenia spoteczne to tylko niektére z nich.
Przeprowadzone konsultacje jednoznacznie wykazaty, ze na obszarze objetym niniejszg LSR niepetnosprawni sg grupa
najbardziej wykluczong z zycia spotecznego i gospodarczego

Wsparcie dla niepetnosprawnych i ich opiekundéw przewidziane jest w celu nr C.3 Wiqczenie spoteczne dzieci,
mftodziezy, seniordw, oséb w niekorzystnej sytuacji, przedsiewzieciu P.3.2 Ustugi spoteczne w spotecznosci lokalnej
(szczegdty w rozdziale VI niniejszej LSR)

2. Osoby poszukujace pracy

Jak wykazata niniejsza analiza bezrobocie to w dalszym ciggu znaczacy problem na obszarze objetym niniejszg
LSR. Ta cze$¢ spoteczeristwa zostata uznana podczas konsultacji za jedng z najbardziej wykluczonych
z 7ycia spotecznego i gospodarczego na obszarze objety LSR. Zgodnie z opinig mieszkancéw na terenach wiejskich
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czesto brakuje roznorodnych mozliwosci zatrudnienia. Gtownym Zrddtem pracy jest rolnictwo, ktére jednak nie
zapewnia wystarczajgcej liczby miejsc pracy dla wszystkich mieszkancéw. Ponadto, rolnictwo czesto podlega
sezonowosci, co oznacza, ze tylko przez pewien okres w roku istnieje potrzeba wiekszej sity roboczej. Brak
alternatywnych sektorow gospodarki powoduje ograniczone mozliwosci zatrudnienia. Z powodu braku miejsc pracy
na wsi, wielu mtodych ludzi decyduje sie na migracje do miast w poszukiwaniu lepszych mozliwosci zatrudnienia. To
prowadzi do depopulacji terendw wiejskich i pogtebia problemy spoteczne. Z kolei, osoby starsze pozostajgce na wsi
czesto majg ograniczone mozliwosci znalezienia pracy, ze wzgledu na zmniejszong mobilnos¢ czy brak nowych
umiejetnosci potrzebnych na rynku pracy. Brak odpowiedniej infrastruktury na terenach wiejskich, takiej jak
transport publiczny, drogi, sie¢ telekomunikacyjna czy dostep do ustug zdrowotnych, utrudnia przycigganie inwestycji
i tworzenie nowych miejsc pracy. Wiele firm decyduje sie na lokalizacje w miastach, gdzie infrastruktura jest lepiej
rozwinieta, co powoduje ograniczone mozliwosci zatrudnienia na wsi. Niektore gminy borykajg sie z niska
dostepnoscig do wysokiej jakosci edukacji i szkolert zawodowych. Brak odpowiednich szkét i instytucji edukacyjnych,
a takze ograniczona oferta szkolert zawodowych, utrudnia rozwdéj umiejetnosci i zdobycie kwalifikacji potrzebnych na
rynku pracy. To powoduje ograniczone szanse na znalezienie pracy dla mieszkancow obszaru objetego LSR. Innym
problemem jest fakt, iz na naszym obszarze czesto brakuje alternatywnych Zrédet dochodu poza rolnictwem.
Dywersyfikacja gospodarki jest istotna dla stworzenia nowych mozliwosci zatrudnienia i pobudzenia lokalnego
rozwoju. Brak takich Zrdodet dochodu utrudnia walke z bezrobociem i ogranicza perspektywy ekonomiczne dla
mieszkancow.

W  zwigzku z ograniczconym budzetem, zdecydowano sie ograniczy¢ pomoc do tworzenia firm
wspomagajgcych rozwdj turystyki (szczegdty w rozdziale VI niniejszej LSR).

Wsparcie dla oséb poszukujgcych pracy przewidziane jest w celu nr C.1 Podniesienie atrakcyjnosci
turystycznej obszaru objetego LSR oraz podniesienie jakosci Zycia jej mieszkaricdw, przedsiewzieciu P.1.1 Tworzenie
nowych firm w branzy turystycznej (szczegdty w rozdziale VI niniejszej LSR)

3. Rolnicy z matych gospodarstw

Rolnicy z matych gospodarstw to najliczniejsza czes¢ duzej grupy spotecznej na obszarze objetym LSR —
rolnikow. Ich sytuacja jest czesto trudna i stanowi powazny problem spoteczny. Rolnicy z matych gospodarstw to
grupa matych producentéw rolnych, ktérzy czesto uprawiajg niewielkie gospodarstwa lub posiadajg ograniczong
powierzchnie ziemi. Konsultacje ujawnity wiele wyzwan, z jakimi sie borykaja:

— niska rentownos¢ produkcji - rolnicy z matych gospodarstw czesto majg ograniczony dostep do kapitatu,
nowoczesnych technologii i innowacyjnych metod produkcji. Z tego powodu ich produkcja rolna moze by¢
mniej efektywna i mniej konkurencyjna na rynku. Niskie ceny skupu produktéw rolnych i skomplikowany
system dystrybucji dodatkowo utrudniajg osiggniecie optacalnosci produkgji,

— uzaleznienie od posrednikdow - wielu rolnikéw z matych gospodarstw jest zmuszonych polega¢ na
posrednikach handlowych, ktorzy kupujg ich produkty po niskich cenach i majg silng pozycje negocjacyjna.
To prowadzi do nieréwnosci w taricuchu dostaw zywnosci i utrudnia rolnikom uzyskanie sprawiedliwych cen
za swoje produkty,

— brak dostepu do rynkdw - rolnicy z matych gospodarstw czesto napotykajg trudnosci w dostepie do lokalnych
i regionalnych rynkéw zbytu. Brakuje im odpowiednich kanatow dystrybucji, a takze wiedzy i umiejetnosci w
zakresie marketingu i sprzedazy. To ogranicza ich mozliwosci sprzedazy i utrudnia rozwéj ich dziatalnosci,

— ograniczony dostep do wsparcia finansowego i szkolen - rolnicy z matych gospodarstw majg utrudniony
dostep do kredytéw i innych form finansowania, co utrudnia rozwdj i modernizacje ich gospodarstw.
Ponadto, brakuje im dostepu do wysokiej jakosci szkolen i doradztwa w zakresie nowoczesnych technologii
rolniczych, zarzgdzania gospodarstwem i marketingu,
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— narazenie na skutki zmian klimatycznych - rolnicy z matych gospodarstw sg szczegdlnie narazeni na skutki
zmian klimatycznych, takie jak ekstremalne warunki pogodowe, susze, powodzie czy choroby roslin. Te
zjawiska mogg znacznie wptywacé na ich plony i dochody, a brak odpowiedniego ubezpieczenia lub wsparcia
rzgdowego moze powodowac powazne straty finansowe.

Aby poprawic¢ sytuacje rolnikdw z matych gospodarstw na obszarze objetym LSR planuje sie dywersyfikacje
ich dochoddéw w kierunku pozarolniczym — zwigzanych z rozwojem turystyki (szczegdty w rozdziale VI niniejszej LSR).

Wsparcie dla rolnikéw z matych gospodarstw przewidziane jest w celu nr C.1 Podniesienie atrakcyjnosci
turystycznej obszaru objetego LSR oraz podniesienie jakosci zycia jej mieszkaricow, przedsiewzieciu P.1.3 Rozwoj
gospodarstw rolnych w kierunku turystyki (szczegdty w rozdziale VI niniejszej LSR)

3. Dostepnosc, innowacyjne elementy w kontekscie
lokalnym, wspotpraca

3.1. Dostepnosé

Tworzac niniejszy dokument LGD kierowato sie szeroko pojetymi zasadami dostepnosci. Jedng z nich jest
zasada dostepu do informacji zawartych w LSR i innych dokumentach dotyczacych jej wdrazania (procedury,
regulaminy, kryteria wyboru operacji itp.) Jest to istotne dla uczestnictwa spotecznego oraz transparentnosci procesu
planowania i podejmowania decyzji w ramach realizacji LSR. Zasada dostepnosci LSR realizowana bedzie w
szczegolnosci poprzez:

— publiczne konsultacje - zapewnienie mozliwosci uczestnictwa spotecznego w procesie tworzenia, zmian,
aktualizacji LSR poprzez organizacje konsultacji publicznych. Informacje o zmianach w kluczowych
dokumentach bedg publikowane i udostepniane dla lokalnej spotecznosci, ktéra bedzie mie¢ mozliwosc
zgtaszania uwag, sugestii i opinii,

— publikacje i udostepnianie dokumentéw - zapewnienie publicznego dostepu do kluczowych dokumentow
poprzez ich publikacje na stronach internetowych, w urzedach miejskich lub innych odpowiednich miejscach
i formatach. Dokumenty bedg udostepnione w czytelnej formie i w jezyku zrozumiatym dla wszystkich
zainteresowanych, wtgczajgc mieszkancéw, organizacje spoteczne, przedsiebiorcéw i inne podmioty,

— jezykiforma dokumentéw — LSR i inne dokumenty zwigzane z jej wdrazaniem bedg zawsze pisane w sposob
zrozumiaty dla laikéw, bez skomplikowanej terminologii i jezyka prawniczego. Uwzgledniono rézne formy
komunikacji, w tym takie jak wersje elektroniczne dokumentéw.

Dostepnos¢ LSR to réwniez mozliwosci uczestnictwa wszystkich chetnych we wszystkich dziataniach, t;j.
zasada réwnego dostepu. Odnosi sie do zapewnienia wszystkim podmiotom dziatajgcym na obszarze objetym LSR,
mozliwosci uczestniczenia w procesach decyzyjnych oraz czerpania korzysci z realizacji celéw i przedsiewzie¢ ujetych
w LSR na réwnych warunkach. Zaktadamy, ze zgodnie z zasadami horyzontalnymi okreslonymiw art. 9 rozporzadzenia
2021/1060 zadna osoba, organizacja, podmiot nie bedzie dyskryminowany lub wykluczony z udziatu w dziataniach
Czarnorzecko- Strzyzowskiej LGD ze wzgledu na swoje cechy osobiste, takie jak pteé, wiek, niepetnosprawnosg,
pochodzenie etniczne, religia, orientacja seksualna, status spoteczny, ekonomiczny, itp. Powyzszg zasade
gwarantowac bedg podstawowe dokumenty regulujgce realizacje niniejszej LSR, w szczegdlnosci: statut, regulaminy
organdw LGD, procedury oceny i wyboru operacji, lokalne kryteria wyboru.

3.2. Innowacyjne elementy w kontekscie lokalnym
Realizujgc LSR na lata 2023-2027 LGD zwréci duzg uwage na wprowadzanie na jej obszarze elementéw
innowacyjnych, w szczegdlnosci, w obszarach takich jak:
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— innowacyjne projekty spoteczne- promowanie innowacyjnych projektdw spotecznych, ktére adresujg lokalne
problemy spoteczne. Mogg to by¢ inicjatywy w zakresie edukacji, zdrowia, zréwnowazonego rozwoju czy
integracji spotecznej, ktére angazujg spotecznosc lokalng i wykorzystujg nowe technologie lub podejscia,

— turystyka tematyczna - wykorzystanie lokalnego dziedzictwa, historii, kultury czy przyrodniczych waloréw do
stworzenia innowacyjnych produktow turystycznych. Moze to obejmowaé tematyczne trasy, muzea
interaktywne, wydarzenia kulturalne czy unikalne doswiadczenia noclegowe, gastronomiczne, ktére
przyciagaja turystéw i angazujg ich w odkrywanie lokalnych atrakgji.

— zréwnowazone rolnictwo i zywnos$¢ lokalna - wspieranie innowacyjnych praktyk rolniczych, takich jak
agroturystyka czy zagrody edukacyjne.

Projekty zawierajgce elementy innowacyjne, bedg preferowane (lokalne kryteria wyboru) w stosunku do
projektow nieinnowacyjnych.

3.3. Wspbdtpraca

Wspodtpraca miedzy podmiotami w trakcie realizacji LSR bedzie bardzo dobrze widziana i preferowana przy wyborze
projektow (lokalne kryteria wyboru). Mimo, iz LGD nie zaplanowata realizacji przedsiewziecia w zakresie wspdtpracy,
to zaktada sie, ze bedzie ona miata miejsce podczas realizacji wszystkich 3 celéw LSR, co bedzie bardzo korzystne
powodujgc skuteczniejszg realizacje zatozen LSR.

Zaktada sie chociazby wzmozong wspotprace miedzy gminami w zakresie rozwoju turystyki, co umozliwi
efektywne wykorzystanie dostepnych zasobdéw. Dzieki wspdlnemu dziataniu bedzie mozna podzieli¢ sie kosztami,
infrastrukturg czy doswiadczeniem. To pozwoli na osiggniecie wiekszej skali i lepszych efektéw przy ograniczonych
zasobach. Wspdtpraca miedzy gminami umozliwi réwniez skuteczniejsze rozwigzywanie problemdéw, ktére maja
charakter ponadgminny, w tym zwtaszcza problemow spotecznych, ktdre sg wyzwaniami wymagajacymi koordynacji
dziatan na szerszym obszarze. Wspétpraca pozwala na lepsze zrozumienie i reagowanie na te problemy.

Korzystna bedzie rowniez wspodtpraca miedzy gminami a podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie turystyki. Taka wspdtpraca umozliwi wzajemne wsparcie i promocje. Gminy mogg wspierac i promowac
ustugi turystyczne oferowane przez przedsiebiorcéw, co przyczyni sie do zwiekszenia liczby turystéw odwiedzajgcych
dang lokalizacje. Z drugiej strony, przedsiebiorcy turystyczni mogg wspiera¢é promocje atrakcji i waloréw
turystycznych gminy, przyczyniajac sie do rozwoju turystyki na danym obszarze. Wspdtpraca umozliwi tworzenie
kompleksowej oferty turystycznej. Gminy mogg wspdlnie dziataé, aby stworzy¢ réznorodne atrakcje i ustugi
turystyczne, takie jak szlaki turystyczne, obiekty sportowe, parki rozrywki, centra kulturalne itp. Dzieki temu turysta
ma wieksze mozliwosci spedzenia czasu na danym obszarze i zwieksza sie atrakcyjnosé turystyczna regionu i wptywy
finansowe z turystyki.

& Y&y 4 s 7 o .
V. SpOjnOSC, komplementarnosc | Synergia

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD na lata 2023-2027 to
wielofunduszowa LSR, ktérej cele i przedsiewziecia stanowig spdjny i komplementarny zestaw dziatart majacych na
celu zaspokojenie lokalnych potrzeb i oczekiwan mieszkancow.

Cecha charakterystyczng LSR jest jej wysoki poziom komplementarnosci z kluczowymi dokumentami
planistycznymi i strategicznymi, ktére dotyczg obszaru objetego LSR. Sg to zaréwno dokumenty o zasiegu lokalnym
czyli strategie rozwoju poszczegdlnych gmin cztonkowskich LGD, powiatu czy dokumenty regionalne jak Strategia
Rozwoju Wojewddztwa Podkarpackiego. Tym samym nalezy uznaé, iz zatozenia rozwojowe zawarte w niniejszej LSR
wzmacniajg oraz uzupetniajg polityke rozwoju wojewddztwa, powiatu i samego obszaru LGD, przyczyniajac sie do
wzmocnienia efektu rozwojowego tego terenu.
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Niniejsza LSR stanowi dopetnienie realizacji strategii wyzszego i nizszego rzedu. Obrane w LSR cele beda

wzmacnia¢ efekt dziatan podejmowanych w ramach innych programéw majgcych takze wptyw na obszar
Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD.

Bezposrednie powigzanie LSR z celami przeanalizowanych dokumentéw strategicznych z poziomu lokalnego

i regionalnego przedstawia tabela ponizej:

Cele LSR Powigzania z nadrzednymi dokumentami strategicznymi
C.1. Strategia Rozwoju Wojewddztwa — Podkarpackie 2030
Podniesienie Obszar dziatania 1. GOSPODARKA | NAUKA
atrakcyjnosci Priorytet: 1.3. Konkurencyjnos¢ gospodarki poprzez innowacje i nowoczesne technologie
turystycznej Kierunki dziatania:
obszaru 1.3.5. Podnoszenie konkurencyjnosci rolnictwa w regionie
objetego LSR 1.3.6. Podnoszenie konkurencyjnosci gospodarki regionalnej w sektorze turystyki
oraz Obszar dziatania 2: KAPITAL LUDZKI | SPOLECZNY
podniesienie Priorytet: 2.4. Rynek pracy

jakosci zycia jej
mieszkancow

Przedsiewziecie

Kierunki dziatania:

2.4.1. Aktywizacja zawodowa i utrzymanie zatrudnienia

2.4.2. Miejsca pracy dobrej jakosci

Obszar dziatania 3: INFRASTRUKTURA DLA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU | SRODOWISKA

P11
Tworzenie
nowych firm w
branzy
turystycznej
Przedsiewziecie
P.1.2

Rozwdj
przedsiebiorstw
dziatajgcych w
branzy
turystycznej
Przedsiewziecie
P.1.3.Rozwdj
gospodarstw
rolnych w
kierunku
turystyki
Przedsiewziecie
P14

Rozwdj
infrastruktury
publicznej
stuzgcej

Priorytet: 3.5. Rozwdj infrastruktury stuzgcej prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i turystyki
Kierunki dziatania:

3.5.1. Rozwdj infrastruktury stuzgcej prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej

3.5.2. Rozwdj infrastruktury stuzgcej prowadzeniu turystyki

Strategia rozwoju powiatu krosnieriskiego na lata 2021-2027

Cel strategiczny: 1. PODWYZSZONY POZIOM INTEGRACII ORAZ AKTYWIZACJI SPOtECZNE] |
ZAWODOWEJ MIESZKANCOW BEPIECZNEGO POWIATU KROSNIENSKIEGO

Cel operacyjny: 1.8. Wsparcie spotecznosci lokalnych stabiej rozwinietych gospodarczo gmin
lezacych na terenie powiatu

Zadania:

1.8.2. Promocja potencjatu przyrodniczego i gospodarczego, w tym turystycznego

1.8.5. Wspieranie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc

1.8.6. Wsparcie lokalnych strategii i programdéw rozwoju w kierunku wykorzystania
regionalnych potencjatéw i zasobdéw

Cel operacyjny: 1.18. Zmniejszenie zjawiska biernosci zawodowe;.

Zadania:

1.18.1. Intensyfikacja dziatan aktywizujgcych i wspierajgcych zatrudnienie

Cel strategiczny 3: WROST POTENCJAtU GOSPODARCZEGO POWIATU —WYSOKA
ATRAKCYIJNOSC POWIATU, JAKO MIEJCA PROWADZENIA AKTYWNOSCI GOSPODARCZEJ ORAZ
PRZYJAZNEGO MIEJSCA PRACY

Cel operacyjny: 3.1. Poprawa warunkow sprzyjajgcych rozwojowi przedsiebiorczosci na terenie
Powiatu

Zadania:
3.1.8. Wspieranie tworzenia miejsc pracy oraz samozatrudnienia w powiecie
Cel operacyijny: 3.2. Rozwodj turystyki na terenie Powiatu
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mieszkaricom i
turystom

Zadania:

3.2.1. Rozbudowa i modernizacja istniejgcej infrastruktury turystycznej

3.2.12. Wspodtpraca w zakresie rozwoju turystyki z LGD dziatajgcymi na terenie Powiatu
3.2.15. Wspieranie dziatan na rzecz tworzenia i rozwijania zintegrowanej oferty turystycznej i
rekreacyjnej w powiecie

3.2.16. Wspieranie rozwoju infrastruktury turystycznej i towarzyszgcej turystyce

Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Pogdrza StrzyZzowsko—Dynowskiego na lata 2022-2030
(dotyczy gmin: Strzyzéw, Wisniowa, Frysztak, Wojaszéwka)

CEL STRATEGICZNY 1: NOWOCZESNA GOSPODARKA | EDUKACIA
Cel operacyjny: 1.2. Rozwdj potencjatu gospodarczego gmin z obszaru Pogdrza Strzyzowsko-
Dynowskiego

Kierunki dziatan:

-Organizacja systemu wsparcia rozwoju przedsiebiorstw i zaktadania nowych podmiotow
gospodarczych oraz dla rolnikdw -zachecenie inwestorow do tworzenia zaktadéw pracy na
terenie gmin

-Promocja potencjatu gospodarczego Gmin Pogdrza Strzyzowsko-Dynowskiego wobec firm
Swiadczgcych ustugi turystyczne

CEL STRATEGICZNY 2: EFEKTYWNE ZARZADZANIE ROZWOJEM GMINY

Cel operacyjny 2.1. Wzmacnianie kapitatu spotecznego i zarzagdzanie gming

Kierunki dziatan:

-Rozwdj systemu doradztwa i wsparcia posredniego dla przedsiebiorczos$ci opartej na rolnictwie
i turystyce wiejskiej i przyrodniczej

- Wspieranie rozwoju dziatalnosci pozarolniczej na terenach wiejskich

CEL STRATEGICZNY 3: Wysoka jakos¢ zycia mieszkaricOw poprzez rozwéj infrastruktury i
zwiekszenie tadu przestrzennego

CEL STRATEGICZNY 4: Turystyka, rekreacja i oferta czasu wolnego

Cel operacyjny 4.2 Rozwdj turystyki

Kierunki dziatan:

-Rozwdj aktywnego wypoczynku i zwiekszenie potencjatu turystycznego gmin m.in. poprzez
rozbudowe rekreacyjno-turystycznych sciezek rowerowych oraz szlakdw turystycznych.

- Budowa i modernizacja komplekséw turystycznych

Cel operacyjny 4.4: Wzmocnienie promocji i zwiekszenie popytu na turystyke, kulture i
rekreacje

Kierunki dziatan:

-Poprawa dostepu do informacji o obiektach turystycznych gmin Pogdérza Strzyzowsko-
Dynowskiego poprzez m.in. oznakowanie miejsc turystycznych stosowanie elementéw
wizualizacji na portalach gmin. Publikacje i akcje promocyjne

Strategia Rozwoju Gminy Korczyna na lata 2022 - 2031

Cel strategiczny 1. POPRAWA STANDARDU | JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW

Cel operacyjny 1.1. Poprawa sytuacji materialnej mieszkarncow

Cel strategiczny 7. ZWIEKSZENIE WYKORZYSTANIA LOKALNEGO POTENCJAtU GOSPODARCZEGO
Cel operacyjny 7.1. Poprawa warunkow dla rozwoju przedsiebiorstw

Cel operacyjny 7.2. Zwiekszenie atrakcyjnosci turystycznej gminy

Strategia Rozwoju Gminy Kroscienko Wyzne do roku 2025
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Cel strategiczny 1: POPRAWA WARUNKOW | JAKOSCI ZYCIA MIEKSZAKNCOW GMINY
Cel operacyjny: 1.1. Obnizenie poziomu bezrobocia.

Cel operacyjny: 1.10. Poprawa warunkdéw do uprawianiu sportu i rekreacji.
Zadania:

1.10.1. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury rekreacyjno-sportowe;j.

Cel strategiczny 2. POPRAWA STANU ROZWOJU ZASOBOW TECHNICZNYCH GMINY
Cel operacyjny 2.2. Rozwinieta infrastruktura sportowa i rekreacyjna.

Zadania:

2.2.1. Budowy i rozbudowa boisk sportowych i stadiondw (m.in. trybuny na stadionie w
Kroscienku Wyznym).

2.2.2. Budowa nowych i modernizacja istniejgcych placéw zabaw.

2.2.3. Rozwijanie sieci sciezek pieszo-rowerowych (wraz z oznakowaniem i oswietleniem).
Cel strategiczny nr 7: WZROST POTENCJALU GOSPODARCZEGO GMINY

Cel operacyjny 7.1. Efektywna promocja gminy wraz z jej ofertg gospodarcza

Zadania:

7.1.1. Tworzenie pozytywnego wizerunku Gminy jako atrakcyjnego miejsca do prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

7.1.2. Poszukiwanie i promowanie lokalnych produktéw.

7.1.5. Wspdtpraca z Czarnorzecko-Strzyzowska Lokalng Grupg Dziatania w zakresie promowania
produktéw lokalnych z terenu gminy i powiatu.

C.2.
Wzmachianie
Swiadomosci i
tozsamosci
lokalnej
mieszkaricow
obszaru
objetego LSR

Przedsiewziecie

Strategia Rozwoju Wojewddztwa — Podkarpackie 2030

Obszar dziatania 2: KAPITAt LUDZKI | SPOtECZNY
Priorytet: 2.3. Kultura i dziedzictwo kulturowe

Kierunek dziatan:

2.3.1. Tworzenie warunkow dla upowszechniania kultury, rozwijania form dziatalnosci
kulturalnej i interpretacji dziedzictwa wraz ze zwiekszeniem kompetencji kulturowych
mieszkancow

2.3.2. Wzmacnianie wspotpracy i partnerstwa na rzecz wykorzystania regionalnych zasobéw
dziedzictwa i kultury wspotczesnej jako potencjatu rozwojowego

Obszar dziatania:3: INFRASTRUKTURA DLA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU | SRODOWISKA

P.2.1
Poznawanie i
ochrona
lokalnego
dziedzictwa
kulturowego i
przyrodniczego

Priorytet: 3.8. Zarzadzanie zasobami dziedzictwa przyrodniczego, w tym ochrona i poprawianie
stanu réznorodnosci biologicznej i krajobrazu

Kierunek dziatan:

3.8.1. Zarzadzanie zasobami dziedzictwa przyrodniczego wojewddztwa

3.8.2. Poprawa swiadomosci ekologicznej spoteczeristwa

Strategia rozwoju powiatu krosnieriskiego na lata 2021-2027

Cel strategiczny:1 . Podwyzszony poziom integracji oraz aktywizacji spotecznej i zawodowej
mieszkaricéw bezpiecznego powiatu krosnienskiego

Cel operacyjny: 1.15. Zwiekszenie poczucia tozsamosci lokalnej poprzez kulture

Zadania:

1.15.3. Dalsze wsparcie kultywowania tradycji w tym tradycji ludowych w powiecie

1.15.4. Promowanie lokalnych tradycji

1.15.7. Wspieranie organizacyjne inicjatoréw wydarzen kulturalnych i promotoréw zachowania
lokalnego dziedzictwa kulturowego

1.15.8. Podejmowanie inicjatyw kulturalnych integrujgcych spotecznosc¢ lokalng
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1.15.9. Wspieranie i promowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego (np. lokalni artysci i
rekodzielnicy, zabytki, produkty lokalne i inne)
Cel strategiczny: 2. Poprawa w zakresie gospodarki przestrzennej w powiecie z zachowanymi

walorami $Srodowiskowymi oraz rozwinietg infrastrukturg techniczng
Cel operacyjny: 2.6. Ochrona zasobdw naturalnych Powiatu
Cel operacyjny 2.7. Poprawa stanu zachowania obiektow zabytkowych

Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Pogdrza StrzyZzowsko—Dynowskiego na lata 2022-2030
(Gminy: Strzyzéw, Wisniowa. Frysztak, Wojaszéwka)

CEL STRATEGICZNY 4: TURYSTYKA, REKREACJA | OFERTA CZASU WOLENGO
Cel operacyjny 4.1 Zachowanie dziedzictwa kulturowego w gminach z obszaru Pogérza
Strzyzowsko-Dynowskiego

Kierunki dziatan:

- Rewitalizacja przestrzeni i obiektdw stanowigcych dziedzictwo kulturowe gmin Pogdrza
Strzyzowsko-Dynowskiego (obiekty zabytkowe)

CEL STRATEGICZNY:2 Efektywne zarzgdzanie rozwojem gminy

Cel operacyjny 2.3 Ochrona przyrody oraz wykorzystanie srodowiska naturalnego dla rozwoju

obszaru Pogdrza Strzyzowsko- Dynowskiego

Strategia Rozwoju Gminy Korczyna na lata 2022 - 2031

Cel strategiczny 4. Poprawa stanu zachowania lokalnego dziedzictwa kulturowego

Cel operacyjny 4.1. Poprawa stanu zachowania zabytkéw.
Cel operacyjny 4.2. Poprawa stanu zachowania i upowszechniania lokalnego dziedzictwa
kulturowego

Cel strategiczny nr 4: Zachowany i wykorzystany potencjat kulturowy gminy
Cel operacyjny 4.1. Zachowane i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe

Cel strategiczny nr 5: Poprawa stanu srodowiska naturalnego gminy.

Cel operacyjny 5.4. Poprawa stanu zachowania lokalnego dziedzictwa przyrodniczego
Cel strategiczny nr 6: Poprawa poziomu rozwoju kapitatu ludzkiego i spotecznego gminy.
Cel operacyjny 6.2. Zwiekszenie aktywnosci spotecznej i integracji mieszkancow

C.3. Wigczenie
spoteczne dzieci,
mtodziezy,
seniordow, osdb
w niekorzystnej
sytuacji

Przedsiewziecie

Strategia Rozwoju Wojewddztwa — Podkarpackie 2030

Obszar dziatania 2: KAPITAt LUDZKI | SPOtECZNY
Priorytet: 1.2: Edukacja
Zadania:

2.1.1. Poprawa jakosci edukacji i dostepnosci ustug edukacyjnych

2.1.2. Rozwdj oferty edukacyjnej, jakosci ksztatcenia i wspierania potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dzieci i mtodziezy z uwzglednieniem potrzeb regionalnego rynku pracy
Obszar dziatania 4. DOSTEPNOSC UStUG

P.3.1
Wsparcie jakosci
edukacji

Przedsiewziecie
P.3.2

Ustugi spoteczne

Priorytet: 4.3. Wsparcie instytucjonalne i poprawa bezpieczeristwa mieszkancéw
Zadania:
4.3.1. Wsparcie dla podmiotdw zapewniajgcych bezpieczenstwo

Strategia rozwoju powiatu krosnieriskiego na lata 2021-2027

Cel strategiczny 1. Podwyzszony poziom integracji oraz aktywizacji spotecznej i zawodowej

mieszkaricéw bezpiecznego powiatu krosnienskiego
Cel operacyjny: 1.7. Wdrozona kompleksowa polityka senioralna
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$wiadczone w Cel operacyjny: 1.9. Wzmocnienie atrakcyjnosci szkét powiatowych.
spotecznosci Cel operacyjny: 1.17. Podwyzszenie poziomu i poczucia bezpieczerstwa mieszkancéw powiatu

lokalne;j

CEL STRATEGICZNY 1: Nowoczesna gospodarka i edukacja
Cel operacyjny 1.1 Rozwdj potencjatu edukacyjnego dzieci, mtodziezy i oséb dorostych z gmin z

obszaru Pogorza Strzyzowsko-Dynowskiego

CEL STRATEGICZNY 3: Wysoka jako$¢ zycia mieszkancdw poprzez rozwéj infrastruktury i
zwiekszenie tadu przestrzennego

Cel operacyjny 3.4 Rozwdj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu i bezpieczenstwu zdrowotnemu

mieszkancéw

Cel strategicznyl. Poprawa standardu i jakos$ci zycia mieszkancéw

Cel operacyjny 1.5. Poprawa jakosci zycia osob wymagajgcych opieki.
Cel operacyjny 1.6. Poprawa jakosci ksztatcenia.

Strategia Rozwoju Gminy Kroscienko Wyzne do roku 2025

Cel strategiczny nr 1: Poprawa warunkow i jakosci zycia mieszkaricow gminy

Cel operacyjny: 1.7. Poprawa dostepnoscig i jakosci opieki zdrowotnej wraz z dostepng
bezptatna rehabilitacjg na terenie gminy

Zadania:

1.7.2. Wspieranie podmiotow opieki zdrowotnej w organizowaniu pracowni rehabilitacji
Cel operacyjny: 1.9. Poprawa jakosci zycia oséb wymagajacych wsparcia w ramach pomocy
spotecznej

Zadania:

1.9.1. Zapewnianie pomocy spotecznej wszystkim potrzebujgcym

1.9.2. Rozwijanie oferty pomocy spotecznej dla oséb niepetnosprawnych i przewlekle chorych
1.9.7. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych i starszych

Cel operacyjny 1.11. Wzrost jakosci oferty edukacyjnej

Zadania:

1.11.4. Rozszerzanie oferty zaje¢ pozaszkolnych

Cel strategiczny nr 6: Poprawa poziomu rozwoju kapitatu ludzkiego i spotecznego gminy.

Cel operacyjny 6.3. Poprawa efektywnosci dziatan prowadzonych w zakresie wsparcia
udzielanego osobom wykluczonym, pozostajgcym w trudnej sytuacji rodzinnej oraz
niepetnosprawnym

Zadania:

6.3.4. Stworzenie spdjnego systemu wsparcia dla rodzin dotknietych dysfunkcjami spotecznymi.
6.3.5. Zapobieganie spotecznej izolacji i marginalizacji najstabszych i najbardziej zagrozonych
0sOb/rodzin.

Tabela 21 Spéjnosé celow/przedsiewzie¢ LSR z dokumentami strategicznymi

LSR bedzie wdrazana w oparciu o fundusze okreslone w Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na
lata 2023-2027 (PS WPR) oraz Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 (FEP) tj. EFRROW (dla celu 1,2) oraz
EFS+ (dla celu 3).
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Wspdlna polityka rolna reguluje zagadnienia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé w interwencji
[.13.1 LEADER, ktéra ukierunkowana jest na budowie lokalnej tozsamosci bazujgcej na aktywnosci spotecznej i przy
wykorzystaniu miejscowych zasobow. Cele LSR sg powigzane z celami interwencji LEADER poprzez realizacje operacji
w zakresie: rozwoju przedsiebiorczosci, rozwoju pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych, poprawy
dostepu do matej infrastruktury publicznej, ochrony dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi.
Interwencja LEADER odpowiada na potrzeby okreslone w PS WPR dla celéw SO7 i SO8.

Niniejsza strategia wpisuje sie rowniez w FEP, poprzez realizacje:

-celu szczegdtowego 4 (f) (EFS+) wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wigczajgcego ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich ukonczenia w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji
i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich dla 0sdb z niepetno sprawnosciami,
w zakresie: wparcie jakosci edukacji (przedsiewziecie LSR P.3.1),

- celu szczegdtowego 4(k) (EFS+) zwiekszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych
cenowo ustug, w tym ustug, ktdre wspierajg dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki
zdrowotnej; modernizacja systemdéw ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla oséb z
niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systemdéw ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej, w
zakresie: ustugi spoteczne $wiadczone w spotecznosci lokalnej (przedsiewziecie LSR P.3.2).

LSR zaktada zintegrowane podejscie do zasobdw, sektorow, partneréw oraz branz dziatalnosci gospodarczej
w celu kompleksowej realizacji przedsiewzied. Strategia powstata i bedzie dalej realizowana poprzez sie¢ instytucji,
organizacji i 0sdb, pochodzacych z rdinych sektorow spotecznosci lokalnej, w tym z sektora publicznego
(samorzadowego), przedsiebiorcow, organizacji pozarzgdowych oraz indywidualnych mieszkancow. Samo
funkcjonowanie partnerstwa przyczynia sie do integracji terytorialnej obszaru LGD, stwarzajgc mozliwosci
jednoczenia sie lokalnych spotecznosci, wymiany doswiadczen, mozliwosci realizacji wspdlnych celéw. Strategia
zaktada taczenie wielu kierunkdw dziatan, skupionych na odmiennych, ale powigzanych i komplementarnych sferach
rozwoju lokalnego. Przewidywane dziatania w LSR zaktadajg ich realizacje przez podmioty z réznych sektordw,
niemniej jednak zaktada sie ich wzajemng wspdtprace z wykorzystaniem dostepnego im potencjatu.

Realizacja LSR zaktada tez tgczenie zrdznicowanych rodzajow zasobdw, dostepnych w réznych czesciach
terenu LGD. S3 to zardéwno zasoby infrastrukturalne, przyrodniczo — krajobrazowe sprzyjajgce turystyce, rekreac;ji
wypoczynkowi, dorobek kulturowy i historyczny przektadajgcy sie na atrakcyjnosé miejsc i ich potencjat rozwojowy,
lokalna przedsiebiorczo$é, ale i wszelkie zasoby spoteczne w tym w szczegdlnosci kreatywnosé, wiedza i energia
drzemigca we wspdlnocie lokalnej i jej roznych organizacjach.

Okreslone cele LSR s3 spdjne, powigzane ze sobg i wzajemnie sie dopetniajg, dajac efekt synergii. Realizacja
jednych wzmacnia efekty realizacji innych. Strategia tgczy dziatania na rzecz podniesienia jakosci zycia mieszkancéw
i atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD oraz wzmocnienia tozsamosci lokalnej jej mieszkancéw z dziataniami
spotecznymi na rzecz dzieci, mtodziezy, senioréw, osdb w niekorzystnej sytuacji.

W opracowanych celach szczegdlng role odgrywa zintegrowanie w Celu C.1. Podniesienie atrakcyjnosci
turystycznej obszaru objeteqo LSR oraz podniesienie jakosci zZycia jej mieszkaricow, gdzie poprzez zréznicowanie
zakresu przedsiewzieé zagwarantowano spojny i kompleksowy sposdb wykorzystania posiadanych zasobdw w mysl
podniesienia atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD, a tym samym jakosci zycia mieszkaricow. Realizacja celu bedzie
mozliwa dzieki projektom konkursowym i wsparciu gospodarstw rolnych i przedsiebiorczosci w zakresie rozwoju
turystyki czy chociazby dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury publicznej stuzacej zarowno mieszkaricom jak i
turystom. LSR w ramach Celu C.1 przywiduje integracje kilku branz dziatalnosci gospodarczej zwigzanych
bezposrednio z branzg turystyczng i okoto turystyczng m.in.: agroturystyka, zagrody edukacyjne, ustugi hotelarskie
(hotele, motele, mini hotele), punkty gastronomiczne (bary, restauracje), komercyjne obiekty sportowo-rekreacyjne
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(baseny, stoki narciarskie, tor motokrosowy, stadniny koni) i kulturalne (kina, muzea). Dziatania w ramach strategii
wptyng bezposrednio na wzbogacenie i rozwdj oferty turystyczno - rekreacyjnej regionu, zwiekszenie wptywoéw z
turystyki a tym samym pozwoli to na poprawe jakosci i warunkéw zycia mieszkarncéw na obszarze LGD.

W ramach Celu C.2. Wzmacnianie swiadomosci i tozsamosci lokalnej mieszkaricow obszaru objetego LSR
zatozono dziatania na rzecz poznawania i ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego. Realizacja celu bedzie
mozliwa dzieki projektom grantowym. O atrakcyjnosci turystycznej danego obszaru decyduje réwniez bogactwo
dziedzictwa historycznego, kulturowego i przyrodniczego. Realizacja celu przyczyni sie do zachowania i uwydatnienia
najciekawszych i najcenniejszych zabytkdw, miejsc historycznych, peret architektury, przyrody, jak réwniez obiektow
muzealnych. Niezwykle istotnym sg réwniez wszelkie dziatania na rzecz pogtebiania wsréd mieszkancow wiezi z
obszarem LSR, budowanie spoteczenstwa swiadomego swojego dziedzictwa, kultury, zwyczajow, przyrody.

Cel C.3. Wigczenie spofeczne dzieci, mtodziezy, senioréw, oséb w niekorzystnej sytuacji zaktada wsparcie
jakosci edukacji oraz rozwdj ustug spotecznych kierowanych do spotecznosci lokalnej. Realizacja celu bedzie mozliwa
dzieki projektom grantowym. Zaplanowano tam programy rozwojowe, ukierunkowane na podniesieniu jakosci
edukacji, a takze dziatania na rzecz osdb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Poszczegdlne przedsiewziecia LSR zostaty sformutowane w taki sposdb, aby realizacja jednego z nich sprzyjata
realizacji innego przedsiewziecia w tym samym celu lub innym. Poprzez realizacje projektéw z zakresu rozwoju
infrastruktury publicznej (P.1.4) wzrosnie atrakcyjno$¢ turystyczna catego obszaru, wptywajgc bezposrednio na
dziatania zwigzane chociazby z rozwojem przedsiebiorczosci czy rozwojem funkcji gospodarstw rolnych w zakresie
turystyki (P.1.1, P.1.2., P.1.3). Powstanie atrakcyjnych obiektéw zachecajgcych do ciekawych form spedzania wolnego
czasu, spowoduje wzbogacenie oferty turystycznej obszaru, a tym samym zwiekszenie ruchu turystycznego, co
przetozy sie pozytywnie na aspekt finansowy regionu. To z kolei zacheci chociazby sektor gospodarczy do dalszych
inwestycji w region, a gospodarstwom rolnym zapewni dodatkowe Zrédto dochoddw. Powstanie nowych firm czy
rozwaj istniejgcych przyczyni sie do powstania nowych miejsc pracy a wiec bedzie to szansa do walki z ubéstwem,
zjawiskami patologicznymi, bezrobociem na terenie LGD, szczegdlnie wsrdd osob w niekorzystnej sytuacji (opisanych
w rozdz. IV). Powstata infrastruktura i oferta turystyczna bedzie istotna rowniez dla lokalnej spotecznosci.
Uwzgledniajgc potrzeby i oczekiwania roznych grup wiekowych mieszkancéw zacheci do wiekszej aktywnosci
lokalnej, angazowania sie w zycie spoteczne obszaru LGD. Lokalne dziedzictwo historyczne, krajobrazowe i
przyrodnicze to wazny czynnik przyciggajacy turystéw. Dziatania majgce na celu wzrost atrakcyjnosci turystycznej
obszaru, wptyng na wiekszg swiadomosé mieszkancéw LSR w zakresie posiadanych zasobdw regionu i wzmocnig ich
poczucie tozsamosci lokalnej z obszarem objetym strategig co bedzie miato swoje odzwierciedlenie w ich aktywnosci
i dziatalnosci na rzecz obszaru LSR (P.2.1). Z kolei atrakcyjnos¢ obszaru LGD pod wzgledem posiadanej infrastruktury
w tym tez rekreacyjno-kulturalnej, gospodarki, rynku pracy w potgczeniu z silnym Swiadomym spoteczenstwem
stwarza warunki do podjecia wiekszej aktywnosci i skuteczniejszych dziatan na rzecz oséb najbardziej potrzebujacych
naszej pomocy i wsparcia (P.3.1, P.3.2). Zaktadane kompleksowe programy rozwojowe (P.3.1), ukierunkowane na
podniesieniu jakosci edukacji wptyng na podnoszenie kluczowych kompetencji uczniéw, niezbednych zaréwno do
poruszania sie na rynku pracy jak i ksztattowania wtasciwych postaw obywatelskich. Oferta ustug spotecznych (P.3.2)
zdecydowanie wptynie na poprawe warunkéw i jakosci zycia mieszkancow obszaru LSR, w szczegdlnosci osob z
niepetnosprawnosciami i ich opiekundw.

Zakres i forma wparcia Beneficjentéw w ramach LSR umozliwi realizacje projektow przez przedstawicieli
réznych $rodowisk obszaru LGD przy uwzglednieniu ich mozliwosci organizacyjnych, finansowych, potencjatu
kadrowego, kwalifikacji, doswiadczenia itp. Jednoczesnie réznorodnosc zrédet finansowania umozliwia dziatanie w
sposob wszechstronny, kompleksowy a tym samym efektywniejszy, niz w przypadku korzystania z jednego funduszu.
Mozliwosc¢ realizacji dziatan inwestycyjnych, infrastrukturalnych oraz dziatar bezposrednio wptywajgcych na wybrane
grupy spoteczne ,tzw. projekty miekkie” to sg jedne z korzysci z tzw. komplementarnosci i synergii pomiedzy tymi
funduszami.
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VI. Cele i wskazniki

1. Specyfikacja i opis celéw oraz przedsiewzied.

Z przeprowadzonej analizy potrzeb i potencjatu, w tym zastosowania metod partycypacyjnych, wynika, iz w
ramach wdrazania niniejszej LSR nalezy skonstruowac cele skupione przede wszystkim na rozwoju turystki, w tym
przedsiebiorczosci, wzmocnieniu $wiadomosci i tozsamosci mieszkancow, wiaczeniu spotecznym.

Cel C.1. Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru objetego LSR oraz podniesienie jakosci zycia jej

mieszkancow

Analiza potrzeb i potencjatu obszaru objetego LSR Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD jednoznacznie wskazuje, iz
posiada on szereg walordw przyrodniczych, kulturowych i historycznych mogacych zostaé wykorzystanych do
zapewnienia atrakcyjnego pobytu turystom, co zwiekszytoby ruch turystyczny i poprawito sytuacje ekonomiczng
regionu.

Ostatnie lata byty i sg dla branzy turystycznej trudne. Pandemia wywotana przez koronawirusa SARS-CoV-2
miata ogromny wptyw na branze. Wprowadzone restrykcje podrézy, zamkniecia granic, lockdowny i obawy zwigzane
z bezpieczenstwem spowodowaty znaczny spadek popytu na podréze, zarédwno wewngtrz kraju, jak i
miedzynarodowe. Wiele krajow wprowadzito ograniczenia w podrdzowaniu, a wiele linii lotniczych, hoteli i agenc;ji
turystycznych doswiadczyto znacznego spadku przychoddéw. Pandemia spowodowata wzrost obaw zwigzanych z
bezpieczerstwem podrdzy. Ludzie obawiali sie ryzyka zakazenia, a takze niepewnosci zwigzanej z potencjalnymi
zmianami w sytuacji epidemicznej. To wptywato na decyzje dotyczace podrdzy i powodowato zmniejszenie popytu
na ustugi turystyczne. Pandemia spowodowata rowniez gospodarczy spadek, co ma wptyw na site nabywcza
konsumentéw. Wiele oséb stracito prace lub doswiadczyto ograniczen finansowych, co skutkuje mniejsza gotowoscia
do podejmowania wydatkéw na podrdze i turystyke. Warto wspomniec rowniez o rosngcej poczawszy od poczatku
2022 r. inflacji, w tym rosngce gwattownie koszty energii, pracy, artykutéw spozywczych.

Jednakze wydaje sie, ze branza wyszta z kryzysu obronng rekg. Rok 2022 przynidst zdecydowany wzrost
zainteresowania miejscami noclegowymi w Polsce oraz wzrost wartosci poszczegdlnych rezerwacji. Wydaje sie
nawet, ze paradoksalnie, wspomniana epidemia wzmocnita rodzimg turystyke z uwagi na fakt, ze przez dwa sezony
Polacy ,,zmuszeni” byli wypoczywac w kraju (obostrzenia w podrézach zagranicznych), dzieki temu poznali i docenili
walory rodzimych stron.

Zmienity sie réwniez trendy w turystyce. Bardzo popularny stat sie tzw. ,city Break na wsi”, ktéry polega na
krotkich, weekendowych wyjazdach do wiejskich i wiejsko-miejskich obszaréw. Istnieje kilka czynnikéw, ktoére
przyczyniajg sie do tego trendu. Wiele osdb w dzisiejszych czasach szuka odskoczni od miejskiego zgietku i stresu.
Wyjazdy na wies$ pozwalajg na kontakt z naturg, oddychanie Swiezym powietrzem i cieszenie sie spokojem i ciszg
wiejskiego krajobrazu. Wie$ oferuje mozliwos$¢ relaksu i odprezenia w malowniczych okolicznos$ciach przyrody.
Ponadto, turystyka na wsi daje mozliwos¢ doswiadczenia autentycznego stylu zycia wiejskiego, kultury i tradycji.
Tury$ci mogg poznac lokalne zwyczaje, potrawy, rzemiosto i bra¢ udziat w tradycyjnych wydarzeniach, takich jak
festiwale czy targi regionalne. To unikalne doswiadczenie, ktdre rdzni sie od typowych wizyt w popularnych miejscach
turystycznych. Wie$ stopniowo rozwija infrastrukture turystyczng, takg jak gospodarstwa agroturystyczne, mate
hotele, pensjonaty czy atrakcje turystyczne. Powstaje wiele obiektow, ktére oferujg komfortowe warunki
zakwaterowania, lokalng kuchnie, a takze rdznorodne formy aktywnego wypoczynku, takie jak wedréwki piesze,
rowerowe czy jazda konno. To przycigga turystow, ktérzy chcg doswiadczy¢ uroku wiejskiego zycia, nie rezygnujac z
pewnych wygdd. Turystyka na wsi umozliwia degustacje lokalnych produktéw spozywczych, takich jak $wieze owoce,
warzywa, sery, miody czy tradycyjne potrawy. Coraz wiecej oséb interesuje sie zdrowym odzywianiem i lokalnymi
produktami, dlatego wies staje sie atrakcyjnym miejscem do poszukiwania autentycznych, organicznych i Swiezych
produktéw. Nie bez znaczenia jest fakt, ze wie$ posiada bogate dziedzictwo kulturowe, ktore jest waznym elementem
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lokalnej tozsamosci. Turysci odwiedzajgcy wie$ mogg odkrywac zabytkowe budowle, koscioty, muzea etnograficzne,
tradycyjne rzemiosto i inne elementy kultury wiejskiej.

Aby moc ubiegad sie o ww. turyste weekendowego, krétkookresowego niezbedny jest min. dobry, szybki
dojazd na miejsce wypoczynku. Niestety, w przypadku Polski jest to najczesciej aspekt dyskwalifikujgcy wiele
regiondw. W sytuacji uprzywilejowanej znajdujg sie atrakcyjne turystycznie miejsca potozone w stosunkowo
niewielkiej odlegtosci od duzych osrodkéw miejskich. Pod tym wzgledem obszar Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD
znajduje sie w bardzo dobrym miejscu wojewddztwa podkarpackiego, w odlegtosci kilku, kilkunastu do maksymalnie
kilkudziesieciu kilometrow od duzych miast np. Krosno 5 km, Jasto 12 km, Rzeszéw 25 km, Debica 30 km, tancut 43
km, czy Tarnow 60 km. Ponadto oddanie do uzytku Autostrady A4, a wkrotce réwniez trasy szybkiego ruchu s19,
rozwoj Podkarpackiej Kolei Aglomeracyjnej moze zacheci¢ do wizyty w naszym regionie mieszkancow metropolii
krakowskiej, $lgskiej czy warszawskie;j.

Mimo nieztych predyspozycji w ostatnich latach nie przyciggnieto znaczacej liczby turystéw spedzajgcych
wiecej niz kilka dni na obszarze naszej LGD. Jednym z powoddw takiej sytuacji jest oprécz braku atrakcyjnych
produktéw turystycznych bedgcym magnesem dla turystow z dalszych czesci kraju i z zagranicy, niewystarczajaca
infrastruktura turystyczna w tym.: hotele, pensjonaty, kwatery goscinne, punkty gastronomiczne, czy oferta
rekreacyjno- wypoczynkowa. Wymieniona infrastruktura jest nie najlepiej rozwinieta i w poréwnaniu z najbardziej
atrakcyjnymi turystycznie regionami Polski wypada bardzo stabo, co uniemozliwia skuteczng walke o turyste. Wobec
tego zdecydowano sie, w ramach realizacji niniejszej LSR, na wszechstronne dziatania niwelujgce ten problem.

Realizacja celu C.1 przyczyni sie do uczynienia z obszaru objetego LSR Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD miejsca
przyjaznego i atrakcyjnego dla turysty, zaréwno tego, ktory mieszka w stosunkowo niewielkiej odlegtosci od naszej
LGD i ktory bedzie regularnie odwiedzat obszar LGD w celu skorzystania z oferty sportowo-rekreacyjnej i kulturalnej,
jak i tego, ktory przybedzie do naszego regionu na kilkudniowy wypoczynek. Dziatania prowadzi¢ nalezy dwutorowo.
Z jednej strony nalezy zadba¢ o rozwdéj matej infrastruktury publicznej stuzacej turystom (przedsiewziecie P.1.4) z
drugiej nalezy stworzyé w oparciu o lokalnych przedsiebiorcow oferte noclegowa, gastronomiczng i ustug
okototurystycznych (przedsiewziecia P.1.1 — P.1.3)

Realizacja celu C.1 przyczyni sie takze do podniesienia jakosci zycia jej mieszkancow. Z produktéw
przedsiewziecia P.1.4. bedg korzysta¢ réwniez, a w niektdrych przypadkach przede wszystkim, mieszkaricy obszaru
objetego LSR. Dzieki powstatej matej infrastrukturze publicznej mieszkancy skorzystajg z urokéw i waloréw swoich
miejscowosci, gmin, obszaru objetego LSR w aktywny sposdb odpoczywajgc, uprawiajgc sport i rekreacje, zwiedzajac.
Powstate produkty w ramach realizacji zadania zacheca wiele grup spotecznych w réznym wieku do odwiedzin
interesujgcych miejsc w swoim bliskim otoczeniu, organizacji tam spotkan towarzyskich czy imprez a wiec do wiekszej
integracji i wzmocnienia wiezi miedzy mieszkaricami.

Na podniesienie jakosci zycia mieszkancéw wptyng réwniez niewatpliwie nowe miejsca pracy na obszarze
LSR. Analiza potrzeb i potencjatu wykazata, ze na obszarze objetym LSR Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD w ostatnich
latach utrzymuje sie wysoka liczba bezrobotnych, za$ stopa bezrobocia jest znaczgco wyzsza od Sredniej
wojewddztwa i kraju. Zauwaza sie, iz znaczna cze$¢ 0séb pozostajgcych bez pracy to osoby niemajgce zadnego
doswiadczenia zawodowego i nieposiadajgce kwalifikacji zawodowych oraz wyksztatcenia. Zdecydowany wiekszy
odsetek 0séb bezrobotnych zamieszkuje tereny wiejskie. Wszystkie te elementy stanowig czynniki obnizajgce
atrakcyjnos$¢ regionu i powodujg niekorzystne zmiany w spoteczenstwie, w tym ubdstwo i wykluczenie spoteczne.
Analiza dostepnych danych oraz konsultacje ze Srodowiskiem jednoznacznie wskazujg, ze przyczyng takiego stanu
rzeczy jest stabo rozwinieta przedsiebiorczos¢. Na obszarze objetym LSR istnieje niewiele duzych, srednich i matych
firm, zas spora czes$¢ z nich jest w nie najlepszej kondycji finansowej. Tego typu przedsiebiorstwa bedgce w innych
regionach kraju najwiekszym ,dostarczycielem” ofert pracy zatrudniajg na naszym obszarze zbyt maty odsetek oséb
poszukujgcych pracy. Problemem sg rowniez stabe mikroprzedsiebiorstwa, ktdore w wyniku trudnej sytuacji na rynku,
nie rozwijajg sie, balansujac czesto na krawedzi optacalnosci, nie bedgc w stanie zatrudnia¢ nowych pracownikdw.
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Rowniez struktura dziatalno$¢ gospodarczych wg kodu PKD przedstawia sie niekorzystnie, pokazujgc, ze
dominujgcymi rodzajami dziatalnosci sg mato innowacyjne, uzaleznione od lokalnej koniunktury: handel hurtowy i
detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych i motocykli czy budownictwo. W ramach realizacji niniejszego celu
wsparte zostang osoby chcace podjgc dziatalnos¢ gospodarcza lub rozwingc istniejgcg firme w zakresie szeroko
pojetej turystyki. Przyczyni sie to do tworzenia nowych miejsc pracy w branzy turystycznej i okototurystyczne;.

W ramach celu C.1 przewiduje sie réwniez rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych w zakresie
agroturystyki i zagréd edukacyjnych. Umozliwi to gospodarstwom rolnym dywersyfikacje zrédet dochodu. Rolnicy
beda mogli wykorzysta¢ swoje zasoby, takie jak przestrzen, krajobraz, produkty rolnicze, do $wiadczenia ustug
turystycznych, takich jak noclegi, wyzywienie, atrakcje rekreacyjne i edukacyjne. To przyczyni sie do stabilizacji
dochoddw w gospodarstwach rolnych, zmniejszy ich zaleznos¢ od zmiennosci cen na rynkach rolnych i podniesie
jakos$¢ zycia rolnikéw i ich rodzin. Agroturystyka i zagrody edukacyjne to rowniez promowanie lokalnych produktéw
spozywczych, rekodzieta i tradycji kulturowych. Goscie bedg mieli mozliwos¢ skosztowania swiezych, lokalnych
produktéw, zakupienia wyrobdw rzemieslniczych i uczestniczenia w tradycyjnych wydarzeniach czy warsztatach. To
przyczyni sie do wzmacniania lokalnej gospodarki i kultury i doskonale wpisuje sie w wyzej opisany trend ,city Break
na wsi”.

Wskaznikami rezultatu celu C.1 beda:
e Nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach projektow WPR
e liczba przedsiebiorstw rolnych, w tym przedsiebiorstw zajmujgcych sie biogospodarkg, rozwinietych dzieki
wsparciu w ramach WPR
e (Odsetek ludnosci wiejskiej korzystajgcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR
Zrédto finansowania celu C.1: PS WPR?

Przedsiewziecie P.1.1 Tworzenie nowych firm w branzy turystycznej

W ramach realizacji przedsiewziecia planuje sie pomoc finansowg na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j
w branzy turystycznej i okofoturystycznej, w szczegélnosci dla oséb poszukujgcych pracy. Preferowane beda
innowacyjne inwestycje. O pomoc bedzie mozna ubiegad sie osoby planujgce utworzenie dziatalnosci gospodarczej
w ramach ponizszych sekcji i kodéw PKD (Podziat dziatalnosci wedtug PKD 2007):
— Sekcja | - Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — catos¢
— Sekcja N - Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca, w tym:
e 79.12.7 Dziatalno$¢ organizatordow turystyki
e 79.90.C Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
— Sekcja R - Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg, w tym:
e 90.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
e 90.02.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych
e 90.04.Z Dziatalno$¢ obiektdw kulturalnych
e 91.02.Z Dziatalnos¢ muzedw
e 91.03.Z Dziatalnos$¢ historycznych miejsc i budynkédw oraz podobnych atrakcji turystycznych
e 91.04.Z Dziatalno$¢ ogroddéw botanicznych izoologicznych oraz obszaréw iobiektéw ochrony
przyrody
e 93.11.Z Dziatalno$¢ obiektow sportowych
e 93.13.7Z Dziatalno$¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej
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e 93.19.7 Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem
e 93.21.Z Dziatalnos¢ wesotych miasteczek i parkéw rozrywki
e 93.29.A Dziatalnos¢ pokojéw zagadek, domdw strachu, miejsc do tanczenia i w zakresie innych form
rozrywki lub rekreacji organizowanych w pomieszczeniach lub w innych miejscach o zamknietej
przestrzeni
e 93.29.B Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana
Podmioty otrzymujace wsparcie w ramach przedsiewziecia P.1.1: osoby fizyczne nie prowadzace dziatalnosci
gospodarczej
Preferowane osoby: poszukujgce pracy
Zrédto finansowania: PS WPR
Sposdb wdrazania: konkurs/ nabér wnioskéw o przyznanie pomocy.
Wysokosci wsparcia i forma wsparcia: ryczatt do 150 tys. zt
Poziom wsparcia: do 65%
Wskazniki produktu w ramach przedsiewziecia P.1.1:

e liczba zrealizowanych operacji w ramach utworzenia nowego przedsiebiorstwa

Przedsiewziecie P.1.2 Rozwoj przedsiebiorstw dziatajgcych w branzy turystycznej

W ramach realizacji przedsiewziecia planuje sie pomoc finansowg dla mikro i matych przedsiebiorstw dziatajgcych w
branzy turystycznej i okototurystycznej na inwestycje, ktére przyczynia sie do ich rozwoju, wzrostu konkurencyjnosci,
wzrostu zatrudnienia. Preferowane bedg inwestycje przewidujgce wiecej miejsc pracy, a takze te z innowacyjnymi
elementami. O pomoc bedzie mozna ubiega¢ podmioty planujgce rozwiniecie dziatalnosci gospodarczej w ramach
ponizszych sekcji i kodow PKD (Podziat dziatalnosci wedtug PKD 2007):
— Sekcja | - Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — catos¢
— Sekcja N - Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca, w tym:
e 79.12.7Z Dziatalno$¢ organizatorow turystyki
e 79.90.C Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
— Sekcja R - Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg, w tym:
e 90.01.Z Dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
e 90.02.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych
e 90.04.Z Dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych
e 91.02.Z Dziatalnos¢ muzedw
e 91.03.Z Dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkdw oraz podobnych atrakcji turystycznych
e 91.04.Z Dziatalnos¢ ogroddow botanicznych izoologicznych oraz obszaréow iobiektow ochrony
przyrody
e 93.11.Z Dziatalnos¢ obiektéw sportowych
e 93.13.7Z Dziatalnos¢ obiektédw stuzgcych poprawie kondycji fizycznej
e 93.19.7 Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem
e 93.21.7 Dziatalno$¢ wesotych miasteczek i parkdw rozrywki
e 93.29.A Dziatalno$¢ pokojéw zagadek, domow strachu, miejsc do taficzenia i w zakresie innych form
rozrywki lub rekreacji organizowanych w pomieszczeniach lub w innych miejscach o zamknietej
przestrzeni
e 93.29.B  Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana
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Podmioty otrzymujace wsparcie w ramach przedsiewziecia P.1.2: osoby fizyczne i prawne prowadzgce
dziatalno$¢ gospodarcza
Preferowane podmioty: rozwijajgce dziatalnosci w branzy innej niz noclegi i gastronomia
Zrédto finansowania: PS WPR
Sposéb wdrazania: konkurs/ nabér wnioskow o przyznanie pomocy.
Wysokosci wsparcia i forma wsparcia: refundacji kosztéw kwalifikowalnych do wysokosci 500 tys. zt
Poziom wsparcia: do 65%
Wskazniki produktu w ramach przedsiewziecia P.1.2:
e Liczba zrealizowanych operacji w ramach rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa

Przedsiewziecie P.1.3 Rozwdj gospodarstw rolnych w kierunku turystyki

W ramach realizacji przedsiewziecia planuje sie pomoc finansowa na rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw
rolnych w zakresie agroturystyki i zagréd edukacyjnych.

Poprzez gospodarstwo agroturystyczne nalezy rozumiec rodzaj obiektu zakwaterowania turystycznego, ktéry
stanowig pokoje i domy mieszkalne oraz przystosowane budynki gospodarcze (po adaptacji) w gospodarstwach
wiejskich (rolnych, hodowlanych, ogrodniczych czy rybackich), bedgce wtasnoscig rolnikdw, wynajmowane turystom
na noclegi za optaty, z mozliwoscig sprzedazy positkéw domowych i innych ustug uatrakcyjniajgcych pobyt.

Poprzez zagrode edukacyjng nalezy rozumiec¢ przedsiewziecie prowadzone przez mieszkancow wsi na
obszarach wiejskich. W ramach tego przedsiewziecia mozna przyjmowac dzieci i mtodziez w ramach programoéw
szkolnych i aktywnosci pozaszkolnej, realizujgc przynajmniej dwa sposrdd nastepujgcych celdow edukacyjnych:

e edukacja w zakresie produkcji roslinnej,

e edukacja w zakresie produkcji zwierzecej,

e edukacja w zakresie przetwdrstwa ptodéw rolnych,

e edukacja w zakresie swiadomosci ekologicznej i konsumenckiej,

e edukacja w zakresie dziedzictwa kultury materialnej wsi, tradycyjnych zawoddéw, rekodzieta

i tworczosci ludowej
Podmioty otrzymujgce wsparcie w ramach przedsiewziecia P.1.3: rolnicy z matych gospodarstw i domownicy
Preferowane podmioty: rozwijajgce gospodarstwa w kierunku zagréd edukacyjnych
Zrédto finansowania: PS WPR
Sposéb wdrazania: konkurs/ nabdr wnioskéw o przyznanie pomocy.
Wysokosci wsparcia i forma wsparcia: ryczatt do 150 tys. zt
Poziom wsparcia: do 65%
Wskazniki produktu w ramach przedsiewziecia P.1.3:
e liczba operacji z zakresu rozwoju pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych

Przedsiewziecie P.1.4 Rozwdj infrastruktury publicznej stuzgcej mieszkaricom i turystom

Aby uczyni¢ obszar objety LSR atrakcyjnym dla turystyki oraz dla mieszkancow nalezy poprawi¢ matg infrastrukture
publiczng. Realizacja celu przyczyni sie do powstania sieci obiektow i urzadzen turystycznych, ktore bedg stuzyé
przyjezdzajgcym na nasz obszar turystom i mieszkaricom. Realizacja przedsiewziecia pozwoli na poprawienie jakosci
infrastruktury stuzgcej rozwojowi aktywnej turystyki i rekreacji, jak réwniez infrastruktury w oparciu o ktérg mozna
bedzie realizowa¢ wydarzenia kulturalne, czy sportowe. Szczegdlng uwage zwraca sie uwage na tworzenie i rozwoj
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szlakdw turystycznych, ktére uwazane sg za bardzo wazny sktadnik atrakcyjnej oferty turystycznej. W ramach
przedsiewziecia planuje sie stworzy¢ nowe lub uatrakcyjni¢ istniejgce szlaki turystyczne. Szlaki prowadzi¢ bedg do
najcenniejszych obiektéw krajoznawczych (zabytki architektury, muzea, pomniki przyrody itp.), pozwolg na poznanie
waloréw krajobrazowych naszego obszaru, a takze umozliwig aktywny wypoczynek i uprawianie sportéow dzieki
wykorzystaniu waloréw Srodowiska przyrodniczego.

Podmioty otrzymujgce wsparcie w ramach przedsiewziecia P.1.4: jednostki sektora finanséw publicznych, osoby

prawne, mikro i mate przedsiebiorstwa

Preferowany rodzaj operacji: tworzenie lub rozwdj szlakow turystycznych

Zrédto finansowania: PS WPR

Sposdb wdrazania: konkurs/ nabér wnioskéw o przyznanie pomocy.

Wysokosci wsparcia i forma wsparcia: refundacji kosztow kwalifikowalnych do wysokosci 500 tys. zt

Poziom wsparcia: jednostki sektora finanséw publicznych do 75%, mikro i mate przedsiebiorstwa do 65%,

pozostate osoby prawne do 100%

Wskazniki produktu w ramach przedsiewziecia P.1.4:

e liczba operacji z zakresu rozwoju matej infrastruktury publicznej

Cel C.2. Wzmacnianie $wiadomosci i tozsamosci lokalnej mieszkaricéw obszaru objetego LSR

Analiza potrzeb i potencjatu obszaru objetego LSR Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD wykazata, iz sektor spoteczny
wymaga interwencji w ramach niniejszej LSR.

Mimo stosunkowo wielu inicjatyw i rozwoju spotecznosci obywatelskiej w ostatnich latach, wcigz brakuje
programéw, ktére beda aktywizowac mieszkaricow obszaru, w tym osoby mtode, senioréw, jak i grupy w
niekorzystnej sytuacji. Organizacje dziafajgce na obszarze majg niski potencjat finansowy i logistyczny, przez co stabiej
wykorzystujg dostepne s$rodki na realizacje celéw statutowych. Niewystarczajgce Srodki na wspieranie inicjatyw
(wigczenie spoteczno-zawodowe mieszkancéw, organizowanie spotecznosci lokalnej i animacja spoteczna, ochrona
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi) lub mate mozliwosci pozyskiwania Srodkéw publicznych na
inicjatywy lokalne, w ktérych ogromng przeszkodg jest wymagany finansowy wktad wtasny, hamujg aktywnosc
mogacy przystuzyc sie lokalnej spotecznosci w réznym zakresie. Niezwykle waznym wyzwaniem, jest wsparcie dziatan
pozwalajgcych ugruntowad i rozwijac regionalng tozsamosc i dziedzictwo kulturowe. Brak aktywnosci mieszkancéw,
zwtaszcza osdb mtodych, sprawia, ze nie utozsamiajg sie oni z miejscem zamieszkania. Nie sg z nim zwigzani
emocjonalnie, co utatwia decyzje o ewentualnej emigracji.

Realizacja celu C.2 przewiduje zaangazowanie najwazniejszych organizacji pozarzgdowych (min. KGW, OSP)
i innych podmiotéw (min. parafie) dziatajgcych w sektorze spotecznym na obszarze objetym LSR do dziatan na rzecz
zwiekszenia $wiadomosci, tozsamosci lokalnej i dzieki temu zwiekszenia aktywnosci spotecznej i wzmocnienia
kapitatu spotecznego.

To wtasnie, przede wszystkim, organizacje pozarzgdowe w ramach realizacji niniejszego celu realizowac¢ beda
zadania z zakresu ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego obszaru objetego LSR. Ochrona dziedzictwa
oprocz ww. wzmocnienia Swiadomosci i tozsamosci mieszkancéw spowoduje szereg innych pozytywnych zmian, w
tym w szczegdlnosci:

— rozwdj turystyki wiejskiej — wiejskie obszary bogate w zabytki, tradycje, kulture i folklor mogg stac¢ sie
popularnymi celami podrdzy. To z kolei generuje popyt na ustugi turystyczne, takie jak agroturystyka,
gastronomia czy rekodzieto, co przyczynia sie do rozwoju lokalnej gospodarki i tworzenia miejsc pracy,

73| Strona



— zatrzymanie migracji — dzieki eksponowaniu dziedzictwa lokalnego wie$ stanie sie atrakcyjnym miejscem do
zyciaipracy. To przyczynia sie do stabilizacji lokalnej spotecznosci i zatrzymania odptywu ludnosci z obszarow
wiejskich,

— promocji lokalnej kultury, sztuki i twdrczosci - wzrost zainteresowania lokalnymi artystami, muzyka, teatrem,
literaturg czy rzemiostem artystycznym. Twoércy lokalni zyskujg szanse na promocje swojej tworczosci, a
lokalne spotecznosci majg dostep do réznorodnych wydarzen kulturalnych.

Wskaznikami rezultatu celu C.2 beda:
e (Odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR
e liczba 0s6b korzystajgcych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub biorgcych udziat w grupach
operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by zwiekszy¢
zrobwnowazong efektywnos$¢ gospodarcza, spoteczng, s$rodowiskows, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami
Zrédto finansowania celu C.2: PS WPR

Przedsiewziecie P.2.1 Poznawanie i ochrona lokalnego dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego

Realizacja przedsiewziecia polega na wspieraniu inicjatyw zwigzanych z ochrong oraz promocjg dziedzictwa
kulturowego, historycznego, przyrodniczego. Planuje sie dwa typy operacji: nie inwestycyjne, w tym:
e wydarzenia,
o publikacje,
e warsztaty,
e imprezy,
e kampanie,
jak réwniez inwestycyjne, w tym:
e zakup strojéw regionalnych,
e tworzenie lub rozwdj obiektéw petnigcych funkcje muzealne,
e wyposazenie zespotdw kultywujacych lokalny folklor.

Inicjatywy ochrony dziedzictwa bedg wspierac kultywacje tradycji i praktyk spotecznosci obszaru objetego
LSR. Poprzez zachowanie i promowanie dziedzictwa, mieszkaricy obszaru objetego LSR mogg utrzymajg swoje
tozsamosci, tradycje, sztuke, folklor itp.

Ochrona i promocja lokalnego dziedzictwa bedzie rowniez dobrym uzupetnieniem celu C.1 niniejszej LSR tj.
moze stanowi¢ wazny zasob dla rozwoju turystyki i gospodarki lokalnej. Zachowane i atrakcyjne miejsca, ciekawe
tradycje, folklor, kuchnia regionalna beda przyciggadé turystow, generujgc popyt na ustugi turystyczne, takie jak
noclegi, gastronomia, ustugi. Przyczyni sie to do tworzenia miejsc pracy, rozwoju lokalnych przedsiebiorstw i
podnoszenia jakosci zycia spotecznosci na obszarze objetym LSR.

Podmioty otrzymujace wsparcie w ramach przedsiewziecia P.2.1: osoby prawne, osoby fizyczne, grupy
nieformalne, jednostki sektora finanséw publicznych

Preferowany rodzaj operacji: operacje realizowane przy wspdtpracy co najmniej 2 podmiotéw

Zrédto finansowania: PS WPR

Sposdb wdrazania: projekty grantowe sktadajgce sie z zadan powierzonych do realizacji grantobiorcom
Wysokosci wsparcia i forma wsparcia: refundacji kosztow kwalifikowalnych do wysokosci 50 tys. zt (minimum 5
tys. zt)

74| Strona



Poziom wsparcia: do 100%
Wskazniki produktu w ramach przedsiewziecia P.2.1:
e Liczba zadan grantowych z zakresu ochrony dziedzictwa lokalnego

Cel C.3. Wiagczenie spoteczne dzieci, mtodziezy, senioréw, oséb w niekorzystnej sytuacji

Analiza potrzeb i potencjatu obszaru objetego LSR Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD wykazata, iz dzieci, mtodziezy,
seniorzy, osoby w niekorzystnej sytuacji wymagajg interwencji w ramach niniejszej LSR. Cel koncentruje sie na
zagadnieniach zwigzanych ze sferg spoteczng, a w szczegdlnosci na rozwigzywaniu problemoéw spotecznych
zwigzanych z edukacjg oraz ustugami spotecznymi.

Pierwszym z obszaréw tematycznych poruszanym w ramach celu C.3 jest Wsparcie jakosci edukacji. Wsparcie
w ramach tego przedsiewziecia bedzie miato na celu nabywanie i podnoszenie kluczowych kompetencji uczniéw,
niezbednych do poruszania sie na rynku pracy. Uwzglednione zostang zréznicowane potrzeby uczniéw, zgodne z ich
indywidualnymi czy specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Wspierani beda m.in. uczniowie znajdujacy sie w
niekorzystnej sytuacji materialnej, osiggajgcy wysokie wyniki w nauce i/lub wspdtzawodnictwie sportowym np.
poprzez programy stypendialne. Waznym zadaniem bedzie wsparcie edukacji wtgczajacej oraz jej upowszechnianie,
a takze poprawa jakosci ksztatcenia 0séb z niepetnosprawnosciami.

Drugim z obszaréw tematycznych w ramach celu C.3 s3 ustugi spoteczne $wiadczone w spotecznosci lokalnej.
Obszar ten jest odpowiedzig na negatywne skutki starzenia sie spoteczenstwa, spadek liczby ludnosci w wieku
produkcyjnym, rosnacg liczbe oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz dostepnosc i jakosé
kluczowych ustug publicznych. Zgodnie z zebranymi danymi i przeprowadzonymi konsultacjami wskazano na
zwiekszajgcy sie odsetek ludnosci w wieku poprodukcyjnym. Tendencja ta, jesli bedzie utrzymywad sie przez dtuzszy
czas, moze przynies¢ niekorzystne skutki o charakterze spoteczno- ekonomicznym (mniejsza liczba osdb aktywnych
zawodowo, ktdre stanowig site produkcyjng spoteczenstwa spowoduje wzrost wydatkdw na pomoc spoteczng i
ochrone zdrowia w zwigzku z powiekszajgcg sie grupg osdb w wieku senioralnym — 60/65+). Ponadto, konsultacje
wykazaty, ze wsparciem powinny zosta¢ objete osoby niepetnosprawne jako grupa spoteczna bedgca w ciezkiej
sytuacji. Osoby niepetnosprawne i ich rodziny czesto potrzebujg wsparcia finansowego, specjalistycznej opieki
zdrowotnej, rehabilitacji i terapii, napotykajg trudnosci w dostepie do réznych ustug i infrastruktury, maja trudnosci
w znalezieniu pracy i integracji zawodowe;j.

Wskaznikami rezultatu celu C.3 beda:
e Liczba ucznidw ktdrzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu
e liczba utworzonych miejsc $wiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej
Zrédto finansowania celu C.3: EFS+ w ramach FEP na lata 2021-2027*

Przedsiewziecie P.3.1 Wsparcie jakosci edukacji

Przedsiewziecie polegajagce na wspieraniu kompleksowych programéw rozwojowych, ukierunkowanych na
podniesienie jakosci edukacji m.in. poprzez:

— przygotowanie zatozen systemu nauczania i programoéw nauczania w zakresie dostosowania ich do wymagan
rynku pracy poprzez m.in.: wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkoty, szkolenia i kursy dla
uczniow prowadzgce m.in. do nabywania, potwierdzania kompetenc;ji i kwalifikacji

— wsparcie uczniéw w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych

4 Europejski Fundusz Spoteczny + w ramach Funduszy Europejskich dla Podkarpacia na lata 2021-2027
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— wsparcie szkoty w prowadzeniu skutecznej edukacji wtgczajacej (z wykorzystaniem modeli wypracowanych
w projekcie Przestrzen dostepnej szkoty)
— podnoszenie kwalifikacji/kompetencji zawodowych nauczycieli, pracownikéw dydaktycznych i kadry
zarzadzajacej szkot
— wsparcie psychologiczno-pedagogiczne ucznidw i nauczyciel
— wiaczenie rodzicow w dziatalnos$é szkoty
— wdrazanie programoéw dotyczacych przeciwdziatania zjawiskom patologicznym w szkole, w tym wszelkiego
rodzaju dyskryminacji uczniéw
— wsparcie szkét w budowaniu $wiadomosci ucznidw i rodzicow w zakresie edukacji ekologicznej
Podmioty otrzymujace wsparcie w ramach przedsiewziecia P.3.1: osoby prawne, jednostki sektora finanséw
publicznych
Zrédto finansowania: EFS+ w ramach FEP na lata 2021-2027
Sposéb wdrazania: projekty grantowe sktadajgce sie z zadan powierzonych do realizacji grantobiorcom
Wysokosci wsparcia i forma wsparcia: maksymalna wartos¢ projektu grantowego to 200 000,00 €, ryczatt
Poziom wsparcia: na poziomie projektu grantowego 95% , na poziomie zadan grantowych do 100%
Wskazniki produktu w ramach przedsiewziecia P.3.1:
e |udnos¢ objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego
e Wspierane strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé

Przedsiewziecie P.3.2 Ustugi spoteczne Swiadczone w spotecznosci lokalnej

Przedsiewziecie polegajgce na wspieraniu dziatan przyczyniajacych sie do zwiekszenia dostepnosci oraz zwiekszenia
liczby 0séb korzystajgcych z ustug spotecznych Swiadczonych w spotecznosci lokalnej, w tym szczegdlnie w obszarze
pomocy spotecznej, m.in. poprzez:

— Wsparcie skierowane do osdb potrzebujgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu oraz oséb z
niepetnosprawnosciami i ich opiekundw poprzez zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych swiadczonych w
spotecznosci lokalnej, w tym w szczegdlnosci rozwdj ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug
opiekunczych, asystenckich, wsparcie, w tym wytchnieniowe, opiekunéw faktycznych (nieformalnych) oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zakresie niezbednym do opieki nad w/w osobg
itp.,

— Wsparcie tworzenia i funkcjonowania mieszkarh o charakterze chronionym i wspomaganym lub rozwdj
mieszkalnictwa adoptowalnego, dziatania w zakresie poprawy warunkdéw mieszkaniowych oraz inne
rozwigzania faczace wsparcie spoteczne i mieszkaniowe,

— Wsparcie skierowane do oséb starszych poprzez dziatania na rzecz zwiekszenia ich zaangazowania w zycie
spotecznosci lokalnej, w tym w szczegdlnosci dziatania na rzecz samopomocy, tworzenie lub wsparcie juz
istniejgcych placowek wsparcia seniorow,

— Wsparcie w zakresie tworzenia wypozyczalni sprzetu wspomagajgcego, pielegnacyjnego i rehabilitacyjnego
wraz z doradztwem i treningami w zakresie obstugi w warunkach domowych,

— Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kandydatow i kadry niezbednej do realizacji projektu w zakresie
Swiadczenia wysokiej jakosci ustug spotecznych w srodowisku lokalnym (wytgcznie jako element
uzupetniajgcy wsparcie realizowanego w projektach), w tym szczegdlnie pracownikow pomocy spotecznej.

Podmioty otrzymujace wsparcie w ramach przedsiewziecia P.3.2: osoby prawne, jednostki sektora finansow
publicznych

76| Strona



Zrédto finansowania: EFS+ w ramach FEP na lata 2021-2027
Sposdb wdrazania: projekty grantowe sktadajgce sie z zadan powierzonych do realizacji grantobiorcom
Wysokosci wsparcia i forma wsparcia: maksymalna wartos¢ projektu grantowego to 200 000,00 €, ryczatt
Poziom wsparcia: na poziomie projektu grantowego 95% , na poziomie zadan grantowych do 100%
Wskazniki produktu w ramach przedsiewziecia P.3.2:

e |udnosc objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego

e \Wspierane strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc

2. Uzasadnienie celéw i przedsiewzie¢ w oparciu o konsultacje spoteczne i
analize potrzeb i potencjatu obszaru

Na podstawie analizy potrzeb i potencjatu obszaru objetego LSR oraz powyzszej uproszczonej analizy SWOT
zdefiniowano nastepujgce zwigzki przyczynowo skutkowe pomiedzy celami i przedsiewzieciami:

e utrzymujace sie wysokie bezrobocie P.1.1 Tworzenie e zmniejszenie bezrobocie

(rozdziat IV.1.3), nowych firm w e zmniejszenie migracji oséb mtodych
e migracje zarobkowe oséb mtodych do branzy turystycznej e lepsze wykorzystanie lokalnych

os$rodkéw miejskich i za granice (rozdziat zasobow

IV.1.1, IV.1.2), e zwiekszenie ilosci obiektow i miejsc
e stabe wykorzystanie lokalnych zasobdw, noclegowych

przyrodniczych, kulturowych obszaru e zwiekszenie ilosci ustug

(rozdziat IV.1.8, 1V.1.9), okototurystycznych
e mafta ilos¢ obiektéw i miejsc noclegowych e zwiekszenie $wiadomosci

(rozdziat IV.1.9), mieszkancéw z korzysci wynikajgcych
e niewystarczajaca ilos$¢ ustug ze $Swiadczenia ustug turystycznych

okototurystycznych (rozdziat IV.1.2, 1V.1.9),
e niska Swiadomos¢ mieszkancow z korzysci

wynikajgcych ze swiadczenia ustug

turystycznych (rozdziat IV.1.9),

e utrzymujace sie wysokie bezrobocie P.1.2 Rozwdj ® zmniejszenie bezrobocia
(rozdziat IV.1.3), przedsiebiorstw e rozwoj mikro i matych
e stabo rozwiniety sektor maty i $rednich dziatajgcych w branzy  przedsiebiorstw
przedsiebiorstw (rozdziat 1V.1.2), turystycznej o lepsze wykorzystanie lokalnych
e stabe wykorzystanie lokalnych zasobdw, zasobow
przyrodniczych, kulturowych obszaru e zwiekszenie ilosci obiektow i miejsc
(rozdziat IV.1.8, 1V.1.9), noclegowych
e mata ilo$¢ obiektdw i miejsc noclegowych e zwiekszenie ilosci ustug
(rozdziat IV.1.9), okototurystycznych

e niewystarczajgca ilos¢ ustug
okototurystycznych (rozdziat IV.1.2, 1V.1.2),

> odniesienie do miejsca w LSR, w ktérym dany czynnik zostat zidentyfikowany
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znaczne rozdrobnienie gospodarstw
rolnych i ich niska dochodowos¢ (rozdziat
IV.1.4),

ukryte bezrobocie wsréd rolnikéw (rozdziat
IV.1.4),

sezonowosc¢ pracy w rolnictwie (rozdziat
V.1.4),

stabe wykorzystanie lokalnych zasobdw,
przyrodniczych, kulturowych obszaru
(rozdziat IV.1.9),

niska swiadomos¢ rolnikow z korzysci
wynikajgcych ze swiadczenia ustug
turystycznych (rozdziat IV.1.4, IV.1.9),
niewykorzystany w pefni potencjat
turystyczny wynikajgcy z brakéw w
infrastrukturze turystycznej (rozdziat
IV.1.9),

niewystarczajgco rozwinieta infrastruktura
sportowo- rekreacyjna (rozdziat 1V.1.9),
mata ilos¢ i nie najlepszy stan szlakow
turystycznych (rozdziat IV.1.9),

mata aktywnos$¢ ludzi mtodych w
dziatalnosci organizacji pozarzadowych
(rozdziat IV.1.5, IV.1.6),

brak umiejetnosci, wiedzy i doswiadczenia,
w tym niska skutecznos¢ w pozyskiwaniu
Srodkéw (rozdziat IV.1.5),

niski potencjat finansowy stowarzyszen
(rozdziat IV.1.5),

staba identyfikacja mieszkancow z
miejscem zamieszkania (rozdziat IV.1.5),
zanikanie lokalnych tradycji, zwyczajéw,
folkloru (rozdziat IV.1.5),

zjawiska patologiczne w szkole i poza nig —
uzaleznienia, zta dieta, mata aktywnos¢
fizyczna, problemy psychologiczne,
przemoc (rozdziat IV.1.6, IV.1.7),
utrudniony dostep do edukacji dla osdb
niepetnosprawnych (rozdziat IV.1.6, IV.1.7),
niewystarczajgco bogaty program
nauczania kompetencji kluczowych -
matematyka, informatyka, biologia,
przedsiebiorczosé (rozdziat IV.1.7),
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P.1.3 Rozwdj
gospodarstw rolnych
w kierunku turystyki

P.1.4 Rozwdj
infrastruktury
stuzgcej turystom i
mieszkancom

P.2.1 Poznawanie i
ochrona lokalnego
dziedzictwa
kulturowego i
przyrodniczego

P.3.1 Wsparcie
jakosci edukacji

zwiekszenie dochodowosci
gospodarstw rolnych

dodatkowe Zrédta pracy/ dochodu
dla rolnikéw i ich rodzin

lepsze wykorzystanie lokalnych
zasobow

zwiekszenie Swiadomosci rolnikow z
korzysci wynikajacych ze $wiadczenia
ustug turystycznych

lepsze wykorzystanie potencjatu
turystycznego

lepiej rozwinieta infrastruktura
sportowo- rekreacyjna
zwiekszenie ilosci i poprawa stanu
szlakéw turystycznych

zwiekszenie aktywnosci ludzi
mtodych w dziatalnosci organizacji
pozarzadowych

zwiekszenie umiejetnosci, wiedzy i
doswiadczenia cztonkdéw organizacji
pozarzadowych

wsparcie finansowe stowarzyszen
lepsza identyfikacja mieszkancow z
miejscem zamieszkania
zachowanie lokalnych tradycji,
zwyczajoéw, folkloru

ograniczenie zjawisk patologicznych
w szkole i poza nig,

zwiekszony dostep do edukacji dla
0s6b niepetnosprawnych

bogatszy program nauczania
kompetencji kluczowych

wiekszy poziom zaangazowania
rodzicéw w dziatalnos¢ szkoty



e nisko poziom zaangazowania rodzicow w

dziatalnos¢ szkoty (rozdziat IV.1.7),
P.3.2 Ustugi
spoteczne w

e nie wystarczajgca liczba miejsc opieki dla o wieksza liczba miejsc opieki dla

senioréw (rozdziat IV.1.6), seniorow
e ograniczony dostep do specjalistycznego spofecznosci lokalnej e |epszy dostep do specjalistycznego
sprzetu medycznego wspomagajacego w sprzetu medycznego
rehabilitacji, pielegnacji (rozdziat 1V.1.6), wspomagajgcego w rehabilitacji,
pielegnacji

spoteczne i opiekuncze dla 0séb starszych i e |epiej rozwiniete ustugi spoteczne i

e niewystarczajgco rozwiniete ustugi
niepetnosprawnych (rozdziat IV.1.6). opiekuncze dla osob starszych i
niepetnosprawnych

Tabela 22 Powigzanie przedsiewziec z analizq potrzeb i potencjatu oraz konsultacjiami spotecznymi

3. Specyfikacja wskaznikéw

W ponizszych tabelach przedstawiono wskazniki produktu i rezultatu dla poszczegdlnych przedsiewzie¢ oraz
celdw. Wskazniki rezultatu przypisane sg do celdw oraz odpowiadajg za ich realizacje. WskaZzniki produktu realizujg
poszczegdlne przedsiewziecia, ktére bedg realizowane w ramach poszczegdlnych celdow. Wszystkie przewidziane do
realizacji wskazniki rezultatu sg zgodne ze wskaznikami programow, w ramach ktérych planowana jest ich realizacja
tj. PS WPR na lata 2023-2027 oraz FEP na lata 2021-2027. WskaZniki produktu przypisane do przedsiewziec¢
realizowanych w ramach WPR, zostaty adekwatnie do nich dobrane, tak aby w sposdb mierzalny obrazowaty ich
realizacje. Natomiast wskaZzniki produktu przypisane do przedsiewzie¢ realizowanych w oparciu o finansowanie z
EFS+, zostaty odpowiednio dobrane w oparciu o FEP na lata 2021-2027.

(o] Nazwa wskaznika Jednostka Wartosé Mozliwe sposoby
miary docelowa pomiaru wskaznika
@ L Rleelail=iEglis | Nowe miejsca pracy objete Liczba 12 Ankieta monitorujaca
atrakcyjnosci wsparciem w ramach utworzonych po realizacji operacji,
turystycznej projektow WPR miejsc pracy biezgcy monitoring LSR
obszaru objetego (EPC)
LSR oraz Liczba przedsiebiorstw rolnych, Liczba 2 Ankieta monitorujaca
podniesienie w tym przedsiebiorstw przedsiebiorstw po realizacji operacji,
jakosci zycia jej zajmujgcych sie biezgcy monitoring LSR
mieszkancow biogospodarka, rozwinietych
dzieki wsparciu w ramach WPR
Odsetek ludnosci wiejskiej Liczba osdb 3200 Ankieta monitorujaca
korzystajacej z lepszego po realizacji operacji,
dotepu do ustug i biezgcy monitoring LSR
infrastruktury dzieki wsparciu z
WPR
el WrEleaElles T Odsetek ludnosci wiejskiej Liczba osdb 800 Ankieta monitorujgca

Swiadomosci i
tozsamosci

lokalnej

mieszkancoéw

korzystajacej z lepszego
dostepu do ustug i
infrastruktury dzieki wsparciu z
WPR

po realizacji operacji,
biezgcy monitoring LSR,
whniosek o rozliczenie
grantu
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obszaru objetego
LSR

C.3. Wtaczenie
spoteczne dzieci,
mtodziezy,
seniorow, osob w
niekorzystnej

sytuacji

Liczba osdb korzystajgcych z Liczba osdb 1500
doradztwa, szkolen, wymiany
wiedzy lub biorgcych udziat w
grupach operacyjnych
europejskiego partnerstwa
innowacyjnego (EPI)
wspieranych w ramach WPR,
by zwiekszy¢ zrownowazong
efektywnosc gospodarczg,
spoteczng, Srodowiskowag,
klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami
Liczba ucznidw ktorzy nabyli Liczba osob 400
kwalifikacje po opuszczeniu
programu

Liczba utworzonych miejsc Sztuka 5
Swiadczenia ustug w

spotecznosci lokalne;j

Tabela 23 Specyfikacja wskaznikdw rezultatu LSR na lata 2023-2027

Przedsiewziecie

P.1.1 Tworzenie
nowych firm w
branzy
turystycznej
P.1.2 Rozwoj
przedsiebiorstw
dziatajgcych w
branzy
turystycznej
P.1.3 Rozwdj
gospodarstw
rolnych w

kierunku turystyki
P.1.4 Rozwdj
infrastruktury

stuzacej turystom
i mieszkaricom
P.2.1 Poznawanie
i ochrona
lokalnego
dziedzictwa
kulturowego i
przyrodniczego
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Jednostka Wartosc
miary docelowa

Sztuka 6

Nazwa wskaznika

Liczba zrealizowanych operacji
w ramach utworzenia nowego
przedsiebiorstwa
Liczba zrealizowanych operacji  Sztuka 6
w ramach rozwoju istniejgcego
przedsiebiorstwa

Liczba operacji z zakresu Sztuka 2
rozwoju pozarolniczych funkcji
gospodarstw rolnych

Liczba operacji z zakresu Sztuka 12
rozwoju matej infrastruktury
publicznej
Liczba zadan grantowych z Sztuka 30

zakresu ochrony dziedzictwa

lokalnego

Ankieta monitorujgca
po realizacji operacji,
biezgcy monitoring LSR,
whniosek o rozliczenie
grantu

Biezgcy monitoring LSR,
whniosek o rozliczenie
grantu

Biezacy monitoring LSR,
whniosek o rozliczenie
grantu

Mozliwe sposoby pomiaru
wskaznika
Ankieta monitorujgca po
realizacji operacji, biezgcy
monitoring LSR

Ankieta monitorujgca po
realizacji operacji, biezgcy
monitoring LSR

Ankieta monitorujgca po
realizacji operacji, biezgcy
monitoring LSR

Ankieta monitorujgca po
realizacji operacji, biezgcy
monitoring LSR

Biezgcy monitoring LSR,
whniosek o rozliczenie
grantu



P.3.1 Wsparcie Ludnos¢ objeta projektamiw  Liczba osdb 408 Biezacy monitoring LSR,

jakosci edukacji ramach strategii whniosek o rozliczenie
zintegrowanego rozwoju grantu
terytorialnego
Wspierane strategie rozwoju  Sztuka 1
lokalnego kierowanego przez
spotecznosé
P.3.2 Ustugi Ludnos¢ objeta projektamiw  Liczba oséb 108 Biezgcy monitoring LSR,
spoteczne w ramach strategii whniosek o rozliczenie
spotecznosci zintegrowanego rozwoju grantu
lokalnej terytorialnego
Wspierane strategie rozwoju  Sztuka 1

lokalnego kierowanego przez

spotecznosé
Tabela 24 Specyfikacja wskaznikéw produktu LSR na lata 2023-2027

W momencie ogtaszania naboru wnioskow o dofinansowanie, LGD bedzie uwzglednia¢ wskazniki wskazane
w LSR, jak réwniez inne obowigzujgce wskazniki, ktére beda okreslone np. w SZOP®, kryteriach wyboru operacji.
W sytuacji kiedy nie bedzie adekwatnych wskaznikéw w zat. 3 do Regulaminu’ to dobdr wskaznikow odbedzie sie
przed ogfaszaniem naboréw w ramach poszczegdlnych dziatart na podstawie SZOP (SZOP bedzie zawierat szerszy
katalog wskaznikdw)

VII. Sposdb wyboru i oceny operacji oraz sposéb
ustanawiania kryteriéw wyboru

1. Ogolna charakterystyka przyjetych rozwigzan formalno-instytucjonalnych

Jednym z podstawowych zadan LGD jest wybdr wnioskdw o udzielenie wsparcia w ramach realizacji LSR.
Dokonuje tego specjalnie powotany organ - Rada Decyzyjna, w sktad ktérej wchodzg przedstawiciele lokalnych grup
interesu sektorow gospodarczego, publicznego i spotecznego. Rada pracuje w oparciu o Regulamin Rady, ktérego
uchwalanie lezy w kompetencjach Walnego Zebrania Cztonkdéw. Regulamin Rady okresla zadania cztonkéw organu
decyzyjnego m.in. tryb zwotywania posiedzen, sposdb przeprowadzenia oceny i wyboru wnioskow, sposdb
gtosowania.

Czarnorzecko-Strzyzowska LGD w ramach zadan w zakresie LSR bedzie prowadzi¢ nabory wnioskow o
przyznanie pomocy sktadanych przez podmioty inne niz LGD oraz nabory wnioskdw zwigzanych z realizacjg projektéw
grantowych. Dokonujac oceny i wyboru operacji Rada stosuje procedury ktérych celem jest zapewnienie czytelnych
i przejrzystych zasad pozwalajgcych na skuteczng realizacje LSR, gwarantujac takze potencjalnym wnioskodawcom
obiektywizm i przejrzystos¢ w procesie wyboru i oceny operacji. Procedury zostang uchwalone przez Zarzad LGD i
powstang w oparciu o obowigzujgce przepisy. Szczegdétowo w nich zostang opisane czynnosci i sposdb postepowania
uwzgledniajgcy przewidziane w strategii rozne tryby realizacji operacji (konkurs, projekty grantowe).

Do oceny i wyboru operacji stosowane bedg procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR oraz kryteria
wyboru operacji wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteriow. W przypadku projektéw grantowych stosowane
bedg procedury wyboru i oceny grantobiorcow uwzgledniajgce kryteria wyboru grantobiorcéw wraz z procedurg

6 Szczegbtowy Opis Priorytetéw krajowych i regionalnych programéw na lata 2021-2027
7 Regulamin konkursu na wybdr strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é
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ustalania lub zmiany tych kryteriow. W procedurach okreslone zostang zasady podejmowania decyzji w sprawie
wyboru operacji, informowania o wynikach oceny i mozliwosci wniesienia protestu od decyzji Rady, przewiduje sie
podawanie do publicznej wiadomosci protokotéw z posiedzer dotyczgcych oceny i wyboru operacji zawierajgce
informacje o wyfaczeniach z procesu decyzyjnego. W przypadku projektow grantowych procedury przypisane tym
projektom opiszg nie tylko proces wyboru grantobiorcow, odwotan, ale takze sposdb rozliczania oraz kontrole.

Rada dokonuje oceny i wyboru operacji w oparciu o powstate procedury konkursowe i grantowe z
zastosowaniem lokalnych kryteriéow wyboru, okreslajgcych priorytety LGD wynikajgce z przeprowadzonej analizy
potrzeb i problemdw obszaru.

Projekty ujete w LSR beda wybierane i realizowane zgodnie z zasadami i warunkami obowigzujgcymi dla
danego programu regionalnego i funduszu.

W przypadku operacji finansowanych z EFS+, projekty beda wybierane zgodnie z kryteriami, zasadami i
warunkami obowigzujgcymi dla wdrazanego funduszu tj. FEP na lata 2021-2027. Promowane bedg projekty
wpisujace sie w inicjatywe Nowy Europejski Bauhaus.

2. Sposdb ustanawiania i zmiany kryteriéw

Kryteria wyboru grantow i operacji w ramach LSR ustanawiane i zmieniane sg przez Zarzad Czarnorzecko-
Strzyzowskiej LGD. W proces ich tworzenia jak i zmian zaangazowana bedzie spotecznos¢ lokalna poprzez konsultacje
spoteczne. Sposdb ustanawiania i zmiany kryteridw wyboru zgodny bedzie z wymogami okreslonymi dla programow,
w ramach ktérych planowane jest finansowanie LSR. Kryteria wyboru operacji bedg powigzane z diagnozg obszaru i
preferowac bedg projekty, ktére w sposéb bezposredni odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby i problemy
zauwazalne na obszarze LGD, dotykajagce w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji tj. oséb z
niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw, rolnikdow z matych gospodarstw, oséb poszukujgcych zatrudnienia.

Lokalne kryteria wyboru bedg dopasowane do aktualnych uwarunkowan, potrzeb obszaru LGD, a takze
obowigzujgcych aktow legislacyjnych. Dlatego tez dopuszcza sie ich zmiany, aktualizacje w trakcie realizacji LSR, a
konieczno$¢ z tym zwigzana moze wynika¢ min. ze zmian w przepisach regulujgcych zagadnienia objete LSR, uwag
zgtoszonych przez spotecznosé lokalng czy przez Zarzad Wojewddztwa, a takze z wnioskéw powstatych w ramach
prowadzonych dziatan dotyczacych monitoringu i ewaluacji LSR. Przewiduje sie réwniez, ze zmiany w kryteriach
dokonywane bedg w szczegdlnosci w przypadku stwierdzenia, ze nie pozwalajg one na wybor projektéw, ktére sg
konieczne dla prawidtowej realizacji celéw i wskaznikéw LSR.

Zmiany w kryteriach mogg by¢ zainicjowane poprzez pisemny wniosek cztonka Rady, Zarzadu, pracownika
Biura lub kazdego podmiotu moggcego uzyska¢ wsparcie w ramach realizacji LSR Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD.
We wniosku o zmiane kryterium nalezy podac propozycje zmian wraz z pisemnym uzasadnieniem. Zmiany w
kryteriach wyboru poprzedzone sg konsultacjami spotecznymi, ktére polegajg na udostepnieniu wszystkich
dokumentdéw zwigzanych ze zmiang w Biurze oraz na stronie internetowej LGD z informacjg o mozliwosci wniesienia
uwag. Konsultacje spoteczne nie bedg wymagane w przypadku zmian redakcyjnych, usuniecia omytek pisarskich.

3. Innowacyjnos¢ w kryteriach wyboru

W kryteriach wyboru operacji uwzgledniona zostanie min. innowacyjnos¢. Przez innowacyjnos¢ rozumie sie
zmiane majgca na celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczgco udoskonalonego produktu, ustugi,
procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobdéw
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny). Stopien oryginalnosci zmian:

— kreatywne- powstajg w wyniku autorskiego pomystu, dotycza nowych produktow, ustug, proceséw lub
organizacji,
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— imitujgce- wzorowane na wczesniej powstatych produktach, ustugach, procesach lub organizacji. Dotyczace

nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych

— pozorne- w rzeczywistosci nie sg to innowacje w skali LSR, sg to jedynie drobne zmiany oferujace rzekome

nowosci”

4. Informacja o realizacji projektow grantowych

VIIl.

Projekty grantowe realizowane bedg w ramach celéw:
— Cel C.2. Wzmacnianie Swiadomosci i tozsamosci lokalnej mieszkaricow obszaru objetego LSR-
przedsiewziecie: P.2.1 Poznawanie i ochrona lokalnego dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego
— Cel C.3. Wigczenie spoteczne dzieci, mtodziezy, seniordow, o0séb w niekorzystnej sytuacji -
przedsiewziecie: P.3.1, Wsparcie jakosci edukacji” P.3.2”Ustugi spoteczne swiadczone w spofecznosci
lokalne;j.

Plan dziatania

Plan dziatania okresla realizacje celdw i przedsiewzie¢ poprzez zaktadane do realizacji wartosci wskaznikow

w danych latach, szczegdlnie istotnymi datami ze wzgledu na wdrazanie LSR oraz realizacje zapisdw umowy ramowe]

na jej realizacje sg 30 czerwca 2026 r., 31 grudnia 2026 r., 31 grudnia 2027 r. oraz 31 grudnia 2028 roku. Szczegdétowy

plan osiggania zaplanowanych do realizacji wskaznikdéw produktu i rezultatu w danych latach realizacji LSR,

przedstawia zatgcznik Nr 2 niniejszej LSR

W ramach celu nr C.1 Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru objetego LSR oraz podniesienie jakosci zycia
jej mieszkancéw, zaplanowano realizacje:

Przedsiewziecia P.1.1 ,Tworzenie nowych firm w branzy turystycznej”, na ktére do 30 czerwca 2026 r.
przeznaczono kwote € 175 000,00, zatozono realizacje przypisanego wskaZznika produktu na poziomie 6 szt.,
tj. 100% wartosci wskaznika.

Przedsiewziecia P.1.2 ,,Rozwdj przedsiebiorstw dziatajgcych w branzy turystycznej”, na ktére do 30 czerwca
2026 r. przewidziano kwote € 287 500,00, zatozono realizacje przypisanego wskaznika produktu na poziomie
3 szt., tj. 50% wartosci wskaznika. Do 31 grudnia 2027 r. przeznaczono kwote € 287 500,00, zatozono
realizacje przypisanego wskaznika produktu na poziomie kolejnych 3 szt., dajac finalnie 100% wartosci
zaplanowanego wskaznika w latach objetych LSR.

Przedsiewziecia P.1.3 ,,Rozwdj gospodarstw rolnych w kierunku turystyki” na ktére do 30 czerwca 2026 r.
przeznaczono kwote € 75 000,00 , zatozono realizacje przypisanego wskaznika produktu na poziomie 2 szt.,
tj. 100 % wartosci wskaznika.

Przedsiewziecia P.1.4 ,Rozwdj infrastruktury publicznej stuzgcej mieszkaricom i turystom” na ktére do 30
czerwca 2026 r. przewidziano kwote € 475 000,00, zatozono realizacje przypisanego wskaznika produktu na
poziomie 6 szt., tj. 50% wartosci wskaznika. Do 31 grudnia 2027 r. przeznaczono kwote € 475 000,00,
zatozono realizacje przypisanego wskaznika produktu na poziomie kolejnych 6 szt., dajgc finalnie 100%
wartosci zaplanowanego wskaznika w latach objetych LSR.

W ramach celu nr C.2 Wzmacnianie swiadomosci i tozsamosci lokalnej mieszkaicdw obszaru objetego LSR,
zaplanowano realizacje:
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— Przedsiewziecia P.2.1 ,,Poznawanie i ochrona lokalnego dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego”, na ktére
do 30 czerwca 2026 r. przewidziano kwote € 112 500,00, zatozono realizacje przypisanego wskaznika
produktu na poziomie 15 szt., tj. 50% wartosci wskaznika. Do 31 grudnia 2027 r. przeznaczono kwote w
wysokosci € 112 500,00, zatozono realizacje wskaznika produktu na poziomie kolejnych 15 szt., dajac finalnie
100 % wartosci zaplanowanego wskaznika w latach objetych LSR.

W ramach celu nr C.3 ,Wiaczenie spoteczne dzieci, mtodziezy, seniordw, osdb w niekorzystnej sytuacji”,
zaplanowano realizacje:

— Przedsiewziecia P.3.1 ,, Wsparcie jakosci edukacji”, na ktore do 31 grudnia 2026 r. przewidziano kwote € 299
832,00, zatozono realizacje przypisanego wskaznika produktu na poziomie 204 osdb, tj. 50% wartosci
wskaznika. Do 31 grudnia 2028 r. przeznaczono kwote w wysokosci € 299 832,00, zatozono realizacje
wskaznika produktu na poziomie kolejnych 204 osdb, dajac finalnie 100% wartosci zaplanowanego wskaznika
w latach objetych LSR,

— Przedsiewziecia P.3.2 ,,Ustugi spoteczne swiadczone w spotecznosci lokalnej”, na ktére do 31 grudnia 2026 .
przewidziano kwote € 199 888,00, zatozono realizacje wskaznika produktu na poziomie 54 osdb, tj. 50 %
wartosci wskaznika. Do 31 grudnia 2028 r. przeznaczono kwote w wysokosci 199 888,00 €, zatozono
realizacje wskaznika produktu na poziomie 54 o0séb, dajac finalnie 100% wartosci zaplanowanego wskaznika
w latach objetych LSR,

IX. Plan finansowy LSR

Budzet finansowania LSR zostat okreslony w zatgczniku Nr 3 do LSR i wynosi € 3 688 806,75, jego sktadowe
stanowig dwa Programy/fundusze, tj. PS WPR oraz EFS+. Wysokos¢ $rodkéw przewidziana na realizacje LSR ze
Srodkdéw PS WPR wynosi € 2 462 500,00 z czego € 2 000 000,00 przeznaczono na komponent wdrazania LSR oraz 462
500,00 € na komponent zwigzany z zarzadzaniem LSR. Srodki finansowe przewidziane na realizacje LSR z EFS+
wynoszg € 1 226 306,75, z czego € 999 440,00 przeznaczono na komponent wdrazania LSR oraz € 226 866,75 na
komponent zwigzany z zarzadzaniem LSR. Cel LSR C.1 oraz C.2 finansowany jest ze srodkow PS WPR natomiast Cel
LSR C.3 finansowany jest ze $srodkdw EFS+. Powigzanie poszczegdlnych celdw, przedsiewziec jak i harmonogram
osiggania poszczegdlnych kwot (udzielone wsparcie) na komponent zwigzany z wdrazaniem LSR przedstawia ponizsza
tabela.

Kwota w wysokosci € 689 366,75 przeznaczona na komponent budzetu zwigzany z zarzgdzaniem LSR zostata
ujeta w zatgczniku Nr 3 do LSR, nie ma ona odzwierciedlenia we wskazanych celach ani przedsiewzieciach, nie jest
ujeta w planie dziatania ani w planie wykorzystania budzetu LSR.

X. Monitoring i ewaluacja

Prowadzenie monitoringu i ewaluacji realizacji LSR w catym okresie jej wdrazania jest procesem koniecznym
dla sprawdzenia czy udaje sie skutecznie osiggac cele zapisane w strategii.

Gtownym celem monitoringu bedzie posiadanie aktualnych danych, co do postepdw w realizacji strategii,
szczegodlnie pod katem ich efektywnosci i racjonalnosci. Zakres procesu monitoringu to przede wszystkim uzyskanie
informacji zwrotnej, co do aspektu finansowego i rzeczowego realizacji zatozern LSR. Ewaluacja przeprowadzona
bedzie na podstawie pozyskanych danych i stuzy¢ bedzie ocenie zgodnosci prowadzonych dziatann z zatozonymi
celami. Pozwoli to na wprowadzenie ewentualnych zmian w sytuacji, kiedy zajdzie potrzeba usprawnienia organizacji
dziatan i uskutecznienia efektéw wdrazanej LSR.
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Monitorowanie strategii bedzie obejmowato gtdwnie elementy dotyczgce funkcjonowania LGD oraz stanu
realizacji LSR i bedzie sie odbywato w sposdb ciggly i systematyczny. Celem prowadzonego monitoringu bedzie
uzyskanie informacji zwrotnych na temat:

— realizacji finansowej i rzeczowej LSR (w tym wartosci osiggnietych wskaznikéw)

— wydatkowania $rodkéw w ramach wdrazania LSR,

— funkcjonowania LGD i biura (m.in. dziatan informacyjno-promocyjnych, doradczych, realizacji planu
komunikacji z lokalng spotecznoscig, organéw LGD),

— zaawansowania i prawidtowego przebiegu realizowanych przez beneficjentéw/ grantobiorcéw operacji/
grantow bedgcych efektem wdrazania strategii,

Podmiotem odpowiedzialnym za proces monitoringu LSR bedg w gtéwnej mierze pracownicy Biura LGD oraz
Zarzad. W przypadku oceny dziatalnosci organdw LGD (Zarzad, Rada) réwniez Komisja Rewizyjna, Walne Zebranie
Cztonkow.

Gromadzone dane poprzez monitoring postuzg do sporzgdzania corocznego sprawozdania z realizacji LSR, czy
sprawozdan na Walne Zebranie Cztonkdw. Bedg rowniez wykorzystane, jako materiat wyjsciowy do przeprowadzania
ewaluacji.

Jesli w wyniku monitoringu okaze sie, ze w realizacji strategii napotkano na jakie$ problemy, przyczyne tych
problemdw powinna wyjasni¢ ewaluacja. Mozemy sie réwniez spodziewad, ze dostarczy nam ona pomocy w postaci
Srodkéw zaradczych. Zaktada sie przeprowadzenie ewaluacji w trakcie wdrazania LSR (on-going i na jej zakonczenie
(ex-post), w tym co najmniej jednej ewaluacji zewnetrznej (moze by¢ realizowana wspdlnie przez kilka LGD gdyz
zagwarantuje to poréwnywalnosé¢ wynikéw). Organem odpowiedzialnym za przeprowadzenie ewaluacji bedzie
Zarzad LGD. Zarzagd moze zleci¢ réwniez wykonanie niektérych zadan ekspertom zewnetrznym.

Kluczowymi kwestiami w aspekcie prowadzonej ewaluacji bedzie podnoszenie jakosci i efektywnosci dziatan
majgcych na celu wdrozenie LSR, ktdérej prawidtowa realizacja bedzie gwarantem sprawnego wydatkowania
otrzymanych $Srodkéw oraz mozliwo$¢ reagowania na zmieniajgce sie warunki otoczenia spoteczno-gospodarczego
na terenie LGD. Dlatego warto podkresli¢, iz realizacja dziatarh ewaluacyjnych odbywad sie bedzie z zastosowaniem
kluczowych kryteridw, tzn. trafnos¢, trwatos¢, efektywnosé, skutecznosé i uzytecznosé. Ewaluacja zewnetrzna ma
dostarczy¢ informacji na temat m.in.: -oceny funkcjonowania LGD, -skutecznosci realizacji planu komunikacji, -oceny
procesu wdrazania LSR pod wzgledem: realizacji finansowej, przejrzystosci procedur, jakosci kryteriéw, adekwatnosci
wskaznikéw, -wptywu realizacji LSR na obszar LGD. Efektem koncowym przeprowadzonej ewaluacji zewnetrznej
powinien by¢ raport korncowy, upubliczniony na stronie LGD.

Tabela . Proces oraz sposoby monitorowania i ewaluacji LSR

MONITORING

Wskazniki produktu Pracownicy Biezgca ewidencja i Na Stopien realizacji
i rezultatu Biura oraz monitowanie projektéw biezaco wskaznikéw okreslonych
Zarzad LGD wdrazanych przez LGD,; w LSR; Zidentyfikowanie
Ankiety monitorujgce problemow z ich
skierowane do osigganiem, wdrozenie
Beneficjentow, wnioski o ewentualnych dziatan
rozliczenie grantéw; zaradczych

Informacje otrzymane z
instytucji zarzadzajacej dot.
wdrazania LSR
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Budzet LSR

Dziatalno$c¢ Biura,
Zarzadu oraz Rady

LGD

Realizacja planu

komunikacji z
lokalng
spofecznoscia

Doradztwo
indywidualne

Pracownicy
Biura orz Zarzad
LGD

Zarzad LGD,
Komisja
Rewizyjna,
Walne Zebranie
Cztonkow

Pracownicy
Biura i Zarzad
LGD

Pracownicy
Biura LGD

Biezgca ewidencja i Na
monitowanie projektéw biezgco
wdrazanych przez LGD;

Ankiety monitorujgce
skierowane do
Beneficjentow, wnioski o
rozliczenie grantéw;
Informacje otrzymane z
instytucji zarzadzajacej dot.
wdrazania LSR
Biezgca kontrola dziatalnosci Na

Biura, kontrole dokonywane biezaco,

przez Komisje Rewizyjng, corocznie
coroczna sprawozdawczos$é za rok
(sprawozdania: ubiegty

merytoryczne, finansowe,
Rady oraz Komisji Rewizyjnej)
Dane z biezgcej dziatalnosci Na

LGD, analiza posiadanych biezaco,
danych, coroczne raporty corocznie
realizacji LSR za rok
ubiegty
Biezgcy monitoring Na
doradztwa, karty doradcze, biezaco,
ankiety dotyczgce stopnia corocznie
zadowolenia z doradztwa za rok
ubiegty

Stopien realizacji budzetu,
zidentyfikowanie
problemow z jego
realizacjg, wdrozenie
ewentualnych dziatan
zaradczych

Ocena pracy pracownikéw
Biura, Zarzadu oraz Rady
LGD

Poprawnos¢ realizacji
zaplanowanych dziatan
komunikacyjnych,
wskaznikow, efektow oraz
wydatkowania
zaplanowanych srodkéw
Liczba udzielonego
doradztwa, jakosc i
skutecznosé
$wiadczonego doradztwa

EWALUACIA

Zakres ewaluacji

Typ ewaluacji/
Podmiot
odpowiedzialny

Czas
ewaluacji

Sposoby wykonania ewaluacji

Analiza i ocena danych
oraz sposob ich
wykorzystania

— Stopien
realizacji
wskaznikow;
— Budzet LSR;

— Dziatalnos¢
Biura LGD/
organow LGD
— Dziatalnos¢

komunikacyjna

— Jakos¢
stosowanych
kryteriow
wyboru i
procedur
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Plan dziatania;

On going/ Biuro
oraz Zarzad LGD
lub podmiot
zewnetrzny

Coroczne raporty z postepéw ~ Corocznie
wdrazania i funkcjonowania =~ do koncal |
LSR na podstawie poétrocza za

prowadzonego monitoringu, rok

doradztwa indywidualnego, poprzedni
sprawozdan finansowych pPOCZawszy
oraz merytorycznych, od roku
ztozonych wnioskéw 2025

aplikacyjnych; Uzyskanie
informacji zwrotnej na temat
jakosci pracy Biura LGD oraz
efektywnosci dziatan
komunikacyjnych i
zastosowanych srodkow
przekazu, stosowanych
kryteriow wyboru i procedur
a takze zidentyfikowanie
problemow zwigzanych z
realizacjg LSR.

Ocena stanu realizacji i
oddziatywania LSR, Ocena
skutecznosci dziatan
komunikacyjnych; Ocena
funkcjonowania Biura
LGD; Ocena trafnosci
zatozen LSR



Stopien
realizacji
wskaznikéw;
Budzet LSR;
Plan dziatania;
Jakos¢ pracy
Biura LGD
Dziatalnos¢
komunikacyjna
Jakos¢
stosowanych
kryteriow
wyboru i
procedur

Ex post/
Zarzad LGD lub
podmiot
zewnetrzny

Inne metody ewaluacji LSR
dobierane w zaleznosci od
zapotrzebowania lub
wymagan stawianych przez
przepisy prawa

Analiza przeprowadzona na
podstawie danych z
monitoringu prowadzonego
przez Biuro LGD, raportéw z
postepdw z realizacji oraz
sprawozdan; Badania
ankietowe skierowane do
mieszkancdw obszaru LGD,
whnioskodawcéw,

beneficjentéw oraz cztonkdow

LGD. Inne metody ewaluacji
LSR dobierane w zaleznosci
od zapotrzebowania lub
wymagan stawianych przez
przepisy prawa

Jednokrot
nie do
konca
2029rr.
lub w
innym

wymagan

ym przez

Instytucje

Zarzadzaj

jca
terminie

Ocena stanu realizacji i
oddziatywania LSR; Ocena
funkcjonowania Biura
LGD; Ocena doboru
adekwatnosci celow i
przedsiewziec¢ do
aktualnej sytuacji
spoteczno-gospodarczej;
Ocena jakosci
zastosowanych lokalnych
kryteriéw wyboru
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Zatgczniki do LSR na lata 2023-2027:

1. Cele i przedsiewziecia

Zatacznik Nr 1 do LSR na lata 2023-2027

Budzet (W EUR)

Przedsiewziecia w ramach C.1 (Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru
objetego LSR oraz podniesienie jakosci zycia jej mieszkancow)

grupy docelowe

sposoéb realizacji
(konkurs, projekt
grantowy, operacja
wtasna, animacja itp.)

€ 175 000,00 P.1.1 Tworzenie nowych firm w branzy turystycznej osoby fizyczne konkurs
€575 000,00 P.1.2 Rozwdj przedsiebiorstw dziatajgcych w branzy turystyczne;j mikro i mate przedsiebiorstwa konkurs
L , . rolnicy i domownicy matych gospodarstw
€75 000,00 P.1.3 Rozwdj gospodarstw rolnych w kierunku turystyki inveh konkurs
rolnyc
L . . , . jednostki sektora finanséw publicznych,
€950 000,00 P.1.4 Rozwdj infrastruktury publicznej stuzgcej mieszkaricom i turystom konkurs
osoby prawne
Przedsiewziecia w ramach C.2 (Wzmacnianie Swiadomosci i tozsamosci lokalnej
mieszkancéw obszaru objetego LSR)
. L . ) osoby prawne, osoby fizyczne, jednostki )
€225000,00 |P.2.1Poznawanie i ochrona lokalnego dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego , ) , projekt grantowy
sektora finanséw publicznych
Przedsiewziecia w ramach C.3 (Wtaczenie spoteczne dzieci, mtodziezy,
seniorow, oséb w niekorzystnej sytuacji)
szkoty oraz placéwki systemu oswiaty z
wytaczeniem przedszkoli, uczniowie szkot
o . lub placéwek systemu oswiaty )
€ 599 664,00 P.3.1 Wsparcie jakosci edukacji projekt grantowy

prowadzgcych ksztatcenie ogdlne,
nauczyciele, otoczenie spoteczno-
gospodarcze szkot, kadra zarzadzajaca
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szkota/placéwka systemu oswiaty, rodzice i
prawni opiekunowie uczniow

€399776,00

P.3.2 Ustugi spoteczne $wiadczone w spotecznosci lokalnej

Osoby potrzebujgce wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu, osoby
starsze® osoby z niepetno sprawnoéciami
oraz opiekunowie faktyczni w/w oséb,
otoczenie w/w 0s6b (w zakresie jaki jest
niezbedny dla udzielanego wsparcia),
kadra pracujgca na rzecz Swiadczenia
wysokiej jakosci ustug spotecznych w
Srodowisku lokalnym, w tym szczegdlnie
pracownikdw pomocy spotecznej

projekt grantowy

8 Zgodnie z art. 4 Ustawy z dnia 11 wrzeénia 2015 r. o osobach starszych za osobe starsza uznaje sie osobe, ktéra ukoriczyta 60 rok zycia.
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2. Plan dziatania

Zatacznik Nr 2 do LSR na lata 2023-2027

lata do 31.12.2024 do 31.12.2025 do 31.12.2026 do 31.12.2027 do 31.12.2028 do 31.12. 2029
= = = = = = c
Cel s = 5 S22 oF 928 oF 928 o 528 oFE T2 oE|TLY &
E\Eﬂ 0T |E8 S o |E808 o |28 OE 00 |&2E80F 0o |E8E8 o@C | E8 S o
[e] = M © on P = T © on r = T @© on P = M @© un r = M @© un T = M @© n —
zZ % T8 | P¥0 88 |YE0 88 | L0 88 ¥ 88 |QFEC 58 | Q¥ O &
2 ;_g X 3C ;_g O\OEQE% x3C 3% X 3C g_g X 3C 3% X 3C
Q Q Q Q Q Q
C1 Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru objetego LSR oraz podniesienie jakosci zycia jej mieszkancow
Przedsiewziecie 1.1 Liczba zrealizowanych
T i h ji h PS
worzenie nowye operagi w ramac Oszt. | 0,0% | 6szt. |100,0% | 6szt. |100,0% | 6szt. | 100,0%| 6szt. | 100,0% | 6szt. | 100,0%
firm w branzy utworzenia nowego WPR
turystycznej przedsiebiorstwa
Przed5|ew2|§.C|e 12 Liczba zrealizowanych
Rozwoj operacji w ramach PS
przedsiebiorstw P . J. . 0 szt. 0,0% 3 szt. 50,0% 3 szt. 50,0% 6szt. | 100,0% | 6szt. | 100,0% | 6szt. | 100,0%
. rozwoju istniejgcego WPR
dziatajacych w .
. : przedsiebiorstwa
branzy turystycznej
Przedsiewziecie 1.3 | Liczba operacji z zakresu
. . Ini h p
Rozwoj gospodarstw | - rozwoju pozarolniczych - o | g g0 | 0gpt | 00% | 252t |100,0% | 252t |100,0% | 25t |100,0% | 25zt | 100,0% | 2
rolnych w kierunku funkcji gospodarstw WPR
turystyki rolnych
Przedsiewziecie 1.4
Rozwdj Liczba operacji z zakresu pS
infrastruktury rozwoju matej 0 szt. 0,0% 6 szt. 50,0% | 6 szt. 50,0% | 12szt. | 100,0% | 12 szt. | 100,0% | 12 szt. | 100,0% WPR
stuzacej turystom i | infrastruktury publicznej
mieszkancom
L Nowe miejsca pracy
Wskaznik rezultatu objete wsparciem w 0 szt. 9 szt. 9 szt. 12 szt. 12 szt. 12 szt. PS
W.1.1/2 . , WPR
ramach projektow WPR
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Wskaznik rezultatu

Liczba przedsiebiorstw
rolnych, w tym
przedsiebiorstw

W13 za.umUJacych sie 0 szt.
biogospodarka,
rozwinietych dzieki
wsparciu w ramach WPR
Odsetek ludnosci wiejskiej
Wskaznik rezultatu korzystajace; z Iepszggo .
dotepu do ustug i 0 0s6b
W.1.4 . .
infrastruktury dzieki
wsparciu z WPR
C.2 Wzmacnianie Swiadomosci i tozsamosci lokalnej mieszkancow obszaru objetego LSR
Przedsiewziecie 2.1
Poznawanie | Liczba zadan grantowych z
ochrona lokalnego PS
. zakresu ochrony 0 szt. 0,0% 15szt. | 50,0% | 15szt. | 50,0% | 30szt. | 100,0% | 30szt. | 100,0% | 30 szt. | 100,0%
dziedzictwa o WPR
: dziedzictwa lokalnego
kulturowego i
przyrodniczego
Odsetek ludnosci wiejskiej
Wskaznik rezultatu ko:jzcy)/:ajaltj:?oz ngfuszeigo 0 0sb PS
W.2.1 &P & WPR

infrastruktury dzieki
wsparciu z WPR
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Wskaznik rezultatu
W.2.1

Liczba osdb korzystajgcych
z doradztwa, szkolen,
wymiany wiedzy lub

biorgcych udziat w
grupach operacyjnych
europejskiego
partnerstwa
innowacyjnego (EPI)
wspieranych w ramach
WPR, by zwiekszy¢
zréwnowazong
efektywnos¢ gospodarcza,
spoteczng, Srodowiskowg,
klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami

Ludnosc¢ objeta projektami
w ramach strategii
zintegrowanego rozwoju
terytorialnego

0 os6b

0 oséb

0,0%

102
osoby

25,0%

204
osoby

50,0%

306
0sob

75,0%

408
oséb

100%

408
oséb

100,0%

PS
WPR

EFS+

Wspierane strategie
rozwoju lokalnego
kierowanego przez

spotecznosé

0 szt.

0,0%

1 szt.

100,0%

1 szt.

100,0%

1 szt.

100,0%

1 szt.

100%

1 szt.

100,0%

EFS+

Ludnos¢ objeta projektami
w ramach strategii
zintegrowanego rozwoju
terytorialnego

0 oséb

0,0%

27 0sob

25,0%

54 0s6b

50,0%

81 o0séb

75,0%

108
oséb

100,0%

108
oséb

100,0%

EFS+

Wspierane strategie
rozwoju lokalnego
kierowanego przez

spotecznosé

0 szt.

0,0%

1 szt.

100,0%

1 szt.

100,0%

1 szt.

100,0%

1 szt.

100,0%

1 szt.

100,0%

EFS+
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Wskaznik rezultatu
W.3.1(1)

Liczba ucznidw ktérzy
nabyli kwalifikacje po
opuszczeniu programu

0 os6b

Wskaznik rezultatu
W.3.2 (1)

Liczba utworzonych miejsc
Swiadczenia ustug w
spotecznosci lokalnej

0 szt.

3. Budzet LSR

Zatgcznik Nr 3 do LSR na lata 2023-2027

EFS+

EFS+

Planowana wysokos¢ srodkéw na wdrazanie LSR i zarzadzanie LSR

Program/Fundusz
Zakres wsparcia gram/ Srodki ogétem (EUR)
PS WPR EFRR EFS+
Wdrazanie LSR (art. 34 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr
2021/1060) €2 000 000,00 €- €999 440,00 € 2999 440,00
Zarzadzanie LSR (art. ust. 1 lit. c rozporzadzenia
2021/1060) € 462 500,00 €- €226 866,75 € 689 366,75
Razem €2 462 500,00 €- €1226306,75 €3688806,75
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4. Plan wykorzystania budzetu LSR

Zatgcznik Nr 4 do LSR na lata 2023-2027

31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
[o) 0, o) 0, 0, [0) 0,
kwota 7 kwota % kwota 7 kwota 7 kwota 5 kwota 7 kwota %
fundusz , wykorz , wykorzys , wykorzy , wykorz , wykorzy , wykorzy . wykorzys
ogdtem i ogotem . ogotem . ogotem . ogotem . ogotem i ogodtem i
ystania tania stania ystania stania stania tania
(UE+ . (UE+ . (UE+ . (UE+ . (UE+ . (UE+ . (UE+ .
Elowe) budzet Elowe) budzetu Yol budzetu . budzet . budzetu YElon budzetu R budzetu
u LSR LSR LSR u LSR LSR LSR LSR
EFRROW, €- 0,0% [€£1200000| 60,0% |€1200000f 60% €1275000|63,75% |€ 2 000000 | 100,0% [€ 2000000 100% |€ 2 000 000 100%
EFS+ €- 0,0% | €249 860 25,0% €499720 | 50,0% | €749580 | 75,0% | €999 440 100% € 999 440 100%
EFRR €- 0,0% €- 0,0% £€- 0,0% £€- 0,0% €- 0% €- 0%
RAZEM € - 0,0% [€1449860| 48,33% €1774720|59,16% | €2 749580 | 91,66% |€ 2999 440| 100% [€ 2999 440 100%
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