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Europejski Fundusz Rolny na rzeczRozwoju obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie

ogłoszenie o naborzei

z R;zAp LoKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,LIWOCZ"
ogłasza nabór kandydatów na stanowisko
Koordynator Proiektu Współpracy

Dotyczy: koordynowania pĘektu wspÓłpracy realizowanego na obszarze Lokalnej Grupy Działania
,,LlWoCZ", Lokalnej Grupy Działania Stowarzyszenie ,,Subregion Magurski _ szansa na rozwój",
Czarnorzecko _ Strzyzowskiej Lokalnej Grupy Działania w ramach działania 4.21 ,,WdraŻanie projektow
wspołpracy" objętego Programem Rozwoju obszarÓw Wiejskich na lata 2007 _ 2013 polegająCego na
wyznaczeniu na terenie kaŻdej z gmin wchodzących w skład LGD miejsc atrakcyjnych turystycznie,
postawieniu w najciekawszych miejscach w kaŻdej gminie altan turystyczno-rekreacyjnych oraz wydaniu
informatora turystycznego dla całego projektu (ewentualnie takŻe wykonaniu strony internetowej na
pod stawie i nform atora or az panora m sferycznych).

Projekt realizowany pomiędzy Partnerami:
a) Stowazyszenie Lokalna Grupa Działania ,,LlWocZ' - Koordynujące LGD; Brzyska '11A;

38-212 Brzyska,
Lokalna Grupa Działania Stowarzyszenie ,,Subregion Magurski - Szansa na rozwÓj''; ul.

Mickiewicza 2; 38-230 Nowy Zmigrod,
Czarnorzecko _ Strzyżowska Lokalna Grupa Działania; ul. Przecławczyka 5; 38-'l00
StrzyzÓw.

1. Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania:

Wvmaqania niezbedne:
a) wykształcenie wyzsze magisterskie,
b) co najmniej 2 letnie doświadczenie w realizacji i rozliczaniu projektow finansowanych

ze środkÓw UE,
c) co najmniej dwuletnie doświadczenie na samodzielnym stanowisku,
d) dysponująca potencjałem technicznym do wykonywania pracy (komputer pzenoŚny,

samochÓd, telefon komÓrkowy).

Wvmagania dodatkowe:
a) doświadczenie w pracy na stanowisku koordynatora projektow unijnych,
b) znajomoŚc:

. Statutów Stowarzyszeń,

. Lokalnej Strategii Rozwoju Pańnerskich LGD,

. Programu Rozwoju obszarÓw Wiejskich 2oo7-2o13,

. Ustaw i rozporządzeń dolyczących rozwoju obszarÓw wiejskich oraz wdraŻania
PROW 2007-2013, w tym dotyczących ,,Wdrazania projektów współpracy''.

c) zamieszkanie na terenie obszaru objętego projektem wspÓłpracy'

Ponadto kandydata powinna cechowaÓ:
. kreatywnoŚĆ i umiejętności organizacyjne,
. wiedza w zakresie funkcjonowania LGD.

Stowauyszenie Lokalna Grupa Dzialania'LIWOCZ"
38-212 BŻyska 11A
tel/fax 13 44 103 38
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b)
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2. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
. Koordynowanie działań pomiędzy Pańnerskimi LGD.

Realizacja operacji wynikającej z Umowy o przyznanie pomocy w ramach działania
',Wdrazanie projektow wspÓłpracy'' na obszarze objętym LSR kazdego z Pańnerow.
Przygotowanie pisemnych sprawozdań z wykonania przewidzianych w projekcie operacji,
realizowanych na obszarze objętym LSR kazdego z Pańnerów.
Kontrola podmiotÓw wykonujących odpłatnie powierzone zadania, odbiór zakończonych
prac, sporządzanie i podpisywanie protokołÓw odbioru.
Monitorowanie i kontrola realizowanych prac.

3. Termin wykonania zamówienia, forma zatrudnienia i płatności.

o

a

a

a

Rozpoczęcie: _ od następnego miesiąca po złoŻeniu wniosku o dofinansowanie projektu
wspÓłpracy.
Zakończenie: _ maj - czenviec 2013'
Zatrudnienie nastąpi na podstawie umowy zlecenia.
Szczegółowy harmonogram Świadczenia usługi będzie załącznikiem do umowy'
PłatnoŚc za wykonywanie zadania będzie realizowania okresowo na wskazany przez
Wykonawcę rachunek bankowy, po przedłozeniu rachunku przezWykonawcę i

stwierdzeniu przezZamawiającego terminowego i prawidłowego wykonania pracy
będącej pzedmiotem umowy.

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
. zyciorys (CV) uwzględniający zwłaszcza szczegÓłowy przebieg pracy zawodowej,
. dokumenty potwierdzające wykształcenie _ kopie,
. dokumenty potwierdzające doświadczenie w realizaeji i rozliczaniu projektow ze środków

UE,
. dokumenty potwierdzające doświadczenia zawodowe,
. oświadczenie o dysponowaniu potencjałem technicznym do wykonywania pracy,
. ofeńa cenowa za wykonanie pracy na w/w stanowisku * stawka brutto za wykonanie

zadania.

5. Składaniedokumentów:
Dokumenty, o ktÓrych mowa w pkt. 4 naleŻy przesłaĆ zeskanowane na adres mailowy'
Na rozmowę kwalifikacyjną Kandydat jest zobowiązany dostarczyc je w formie oryginału lub
kopii poswiadczonej przez Kandydata za zgodnośÓ z oryginałem.

W cV naleŻy zawrzeć klauzulę o treści:
"WyraŻam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U z 2A02 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami)".

oferty aplikacyjne należy składać wterminie do dnia 25mĄa2012r. do godz. 1530:. e-mailem na adres: lgdliwoczjw@wp.pl lub
. osobiście w biurze Stowazyszenia Lokalna Grupa Działania ,,LlWoCZ''; Bzyska

212 Brzyskalub
. pocztą na adres: Lokalna Grupa Działania ,,LlWocZ", Brzyska 11A; 38-212

z dopiskiem ,,NabÓr Koordynatora Projektu WspÓłpracy''.

Osoba do kontaktu: Wojciech Kos * tel. 509 580 057.

11,Ą; 38-

Brzyska

stoważyszenie Lokalna Grupa Dzialania'l-lwocz"
38-212BŻyska 11A
Telłax 13 44 1 03 38

e-mail: lgdliwocz(Owp.pl
M.lgdliwocz.pl



Aplikacje, ktÓre wpłyną do Stowarzyszenia po upływie tego terminu nie będą rozpatrywane.
Lista kandydatÓw spełniających wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze oraz
informacja o wyniku naboru po jego zakończeniu będzie umieszczona na stronie internetowej
Stowarzyszenia.

Przy wyboze najkozystniejszej ofeńy ZamawiĄący będzie kierował się następującymi
kryteriami oceny:

a) kwota za wykonanie zadania brutto ofeńy - 3oo/o,

b) doświad czenie _ 7oo/o '

Rozstrzygnięcie naboru przez Komisję jest ostateczne'

7. Załączniki:
a) wzÓr formularza ofertowego'

6. Sposób wyboru kandydata:
Kandydaci spełniający wymagania
kwalifikacyjną. Komisja rekrutacyjna
kandydata.

Brzyska, dnia 14.05.2012 r.

niezbędne zostaną zaproszeni na rozmowę
W składzie przedstawicieli LGD dokona wyboru
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Wzór formu larza ofeńowego

1 . Nazwa wykonawcy: .....

2. Adres Wykonawcy: ....

3. Adres do korespondencji:

4. oferuję wykonanie przedmiotu zamÓwienia za''

Kwota za wykonanie zadania brutto: ' ' . ' ... zł

(słownie:. ....)
5. oświadczam, Że zapoznałem się z opisem przedmiotu zamówienia i nie Wnoszę do niego

zastrzeŻeń.

6. Termin realizacji zamówienia: od następnego miesiąca po złożeniu wniosku o

dofinansowanie projektu wspołpracy do maj - czenłiec 2013 r'

7. Potwierdzam termin realizacji zamówienia do dnia:j'w.

8. Wyrazam zgodę na warunki płatności okreŚlone w zapytaniu ofeńowym.

(miejscowość, data) (podpis Wykonawcy)

stowaŻyszenie Lokalna Grupa Dzialania'l-lwocz''
38-212BŻyska 11A
Teufax 13 44 103 38

e-mail:lgd!i@94@sB"a!
w.lgdliwocz.pl


